Dr.ssa Giuseppina Paderno
Medico Chirurgo
Spec. in Medicina del Lavoro
Rovato (BS) Via del Poggio, 2/i
Tel 030 - 7240089

sorveglianza sanitaria 2022

6 autisti: v. medica n.6x 50€=300 €

| agente Polizia Locale 1 x 50€= 50€

8 impiegati 8x50€= 400

750 €+

1 registro dati Biostatistici autisti e Agente: 200 €

1 registro dati Biostatistici impiegati: 200 €

Sopralluogo/fisso/anno 300€

Allegato 3 B: 100 €
Totale netto: 1550,00 €, lordi 1937,50 €

Esami 2022 da eseguire con il Poliambulatorio BIOS:

Rovato, 24 dicembre 2021

Spett. COMUNE di MONTE ISOLA
c.a. sig.ra Archetti

7 esami ematici completi+7 ECG+7 audiometrie+7 IgG morbillo, 7 IgG rosolia, 71gG parotite+1 IgG
tetano+1HIVab+1HCVab+1 HBsab+1 vaccino antiepatite B+1 vaccino antitetanico+6 test tossicologici

8 visite ergoftalmologiche/ergovision

sorveglianza sanitaria 2023

6 autisti: v.medica n.6x 50€=300 €
1 agente Polizia Locale 1 x 50€= S0 €
350 €+

1 registro dati Biostatistici autisti ¢ Agente: 200 €

Sopralluogo/fisso/anno 300€
Allegato 3 B: 100 €
Totale netto: 950,00 €, lordi 1187,50 €

Esami 2023 da eseguire con il Poliambulatorio BIOS:
7 esami ematici completi+1HCVab+6 test tossicologici

sorveglianza sanitaria 2024

6 autisti: v. medica n.6x 50€=300 €

1 agente Polizia Locale 1 X 50€= 50 €

8 impiegati 8x50€= 400

750 €+

| registro dati Biostatistici autisti ¢ Agente: 200 €

| registro dati Biostatistici impiegati: 200 €
Sopralluogo/fisso/anno 300€
Allegato 3 B: 100 €

Totale netto: 1550,00 €, lordi 1937,50 €

Esami 2024 da eseguire con il Poliambulatorio BIOS:

7 esami ematici completi+1HCVab+ +6 test tossicologici+1 vaccino antitetanico+1 vaccino antiepatite b

8 visite ergoftalmologiche/ergovision

In attesa di un vostro riscontro, porgo cordiali saluti.

[l Medito Campatents.
PSS




Dr.ssa Giuseppina Paderno

Specialista in Medicina del Lavoro

Via del Poggio, 2/i 25038 Rovato (BS})

cell: 3358253878  e-mail: infobilli@libero.it

PROTOCOLLO DI SORVEGLIANZA SANITARIA

Azienda: COMUNE DI MONTEISOLA ' Data: 27/12/2021

AGENTE POLIZIA LOCALE

Periodicita della visita: Annuale

Rischi valutati

- DLgs. 81/08 e S.
- DLgs. 81/08 e S.
- DLgs. 81/08 e 5.
- DLgs. 81/08 e S.

M.L. : Titclo VII, capo |, Attrezzature munite di videoterminali:< a 20 ore settimanali
M
M
M
- DLgs. 8B1/08 e S.M.1.
M
M
M
S

: Titolo VIII, capo |, Microclima:agenti atmosferici

: Titolo VIII, capo |Il, Rumore:<80 dB

: Titolo VIII, capo I, Vibrazioni (corpo intero)

: Titolo IX, capo |, Agenti chimici:inquinanti da traffico
: Art.41, comma 4: Dipendenze (alcol dipendenza)

I
!
!
|
- DLgs. 81/08 e 1
1 Titolo X, Agenti biolagici:Sars cov 2, epatite B, tetano, legionella, ecc.
|
M

s
-DLgs. 81/08 e S
- DLgs. 81/08 e S. 1 Art.28, comma 1: Stress lavoro correlato:rischio aggressione
e 1. : capo IV: Lavoro notturno
s

M. Art.15, comma 1: Posture

- DLgs 66/2003
- DLgs. 81/0B e

Accertamenti previsti

ACCERTAMENTI LABORATORIO CLINICO:
- Al bisogno: 1gG antitetano, antiHIV, antiHBs, antiHCV
- Periodicita annuale: GPT/ALT, azotemia, emocromo, creatininemia, glicemia, fosfatasi Alc, esame urine, GOT/AST, g-GT

ACCERTAMENTI STRUMENTALL:
- Periodicita triennale: £CG, spirometria, audiometria

VACCINAZIONI: -
- Antitetanica: come da calendario
- Antiepatite B: come da calendario

AUTISTA

Periodicita della visita: Annuale

Rischi valutati

- DLgs. 81/08 e 5.M.L. : Titolo VI, capo Ill, Vibrazioni {corpo interg)
- DLgs. 81/08 e S.M.1. : Art.41, comma 4: Dipendenze (alcol, stupefacenti e psicotrope)
- DLgs. 81/08 e 5.M.1. : Art.15, comma 1: Posture

Accertamenti previsti

ACCERTAMENTI LABORATORIO CLINICO:
- Periodicitd annuale: GPT/ALT, azetemia, emocromao, creatininemia, glicemia, fosfatasi Alg, GOT/AST, g-GT

ACCERTAMENTI STRUMENTALI:
- Prima velta: audiometria
- Periodicita triennale: ECG

ACCERTAMENTI SOST. STUPEFACENTI:
- Periodicita annuale: drug test

IMPIEGATO/A

Periodicita della visita: Biennale

Rischi valutati

- DLgs. 81/08 e S.M.IL. : Titolo VI, capo |, Attrezzature munite di videcterminali:> 20 h/week
- DLgs. 81/08 e S.M.I. : Art.15, comma 1: Posture i

Accertamenti previsti

ACCERTAMENTI STRUMENTALL:
- Periodicita biennale: visita oculistica
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Azienda: COMUNE DI MONTEISOLA Data: 27/12/2021

IMPIEGATO/A TECNICO

Periodicita della visita: Biennale

Rischi valutati

- DLgs. 81/08 e S.M.I, : Titolo VI, capo |, Attrezzature munite di videoterminali:> 20 h/week
- DLgs. 81/08 e S.M.L. : Titolo X, Agenti biolagici:infezione tetanica

Accertamenti previsti

ACCERTAMENTI LABORATORIO CLINICO:
- Al bisogno: 1gG antitetano

ACCERTAMENTI STRUMENTALI:
- Periodicita biennale: visita oculistica

VACCINAZIONI:
| - Antitetanica: come da calendario

Il medico competente

{Dr.ssa Giuseppina Paderno)
gl
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Dr.ssa Giuseppina Paderno
Medico Chirurgo

Spec. in Medicina del Lavoro

Rovato (BS) Via del Poggio, 2/i
Tel 030 - 7240089 Rovato, 5 novembre 2021

Spett. COMUNE di MONTE ISOLA
c.a. sig.ra Archetti
Oggetto: Nomina Medico Competente D.Lgs 81/08

Facendo seguito al colloquio avuto con la Sig.ra Archetti G. in merito all’incarico quale Medico Competente
per i Vs. dipendenti per il 2022, fornendo la mia disponibilitd ad espletare tale attivita per le Vs maestranze,
ritengo opportune premettere quanto segue.
Lrattivita di medico competente prevede le seguenti prestazioni:
- collaborare con il Datore di Lavoro ed il Servizio di Prevenzione e Protezione, alla valutazione dei rischi
e stesura del relativo documento;
predisporre il programma degli accertamenti sanitari preventivi e perlOdlCl in relazione agli spe(:1ﬁc1
rischi lavorativi,
visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta I’anno, congiuntamente al Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione;
effettuare gli accertamenti sanitari preventivi e periodici, per valutare lo stato dl salute dei lavoratori
addetti, secondo le scadenze previste;
esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica det singoli lavoratori;
istituire ed aggiornare, sotto la propria responsabilitd, una cartella sanitaria ¢ di rischio, da custodire
¢/o la Ditta, con salvaguardia del segreto professionale;
fornire ai lavoratori informazioni sul significato degli accertamenti sanitari cui sono sottoposti e sui loro
risuitati;
elaborare e comunicare i risultati anonimi e collettivi degli accertamenti sanitari effettuati;
collaborare con il Datore di Lavoro alla predisposizione del servizio di Pronto Soccorso,
collaborare all’attivitd di informazione e formazione dei lavoratori sui rischi propri della lavorazione;
partecipare alla riunione annuale periodica se prevista.
Sono inoltre previste consulenze in ordine a problemi di igiene del lavoro, ergonomia, tosszcologla stima del
rischio infortunistico, rapporti con i responsabili degli Enti preposti (S.P.S.A.L.), anche attraverso relazioni
annuali sugli esiti della sorveglianza sanitaria; a cura dei medici competenti sono inoltre i rapporti con i
medici curanti.
L’onorario che ritetrei congruo per I’impegno richiestomi per il 2022, al netto della vitenuta d’acconto, &
cosi quantificabile:
€. 50,00 per visita medica preventiva e periodica (n.14);
€. 250,00 per registro dei dati biostatistici per ogni gruppo omogeneo {1 per autisti e Vigili Urbani e 1 addetti
per addetti al VDT);
€. 100,00 per redazione allegato 3 B da inviare all’ATS;
€. 300,00 per competenze fisse annue/sopralluogo aziendale;
€. 90,00/orari per corsi di informazione, riunioni periodiche, consulenze, ece.
Restano esclusi gli accertamenti sanitari integrativi alla visita (esami strumentali ed ematochimici e/o
eventuali visite mediche specialistiche), effettuabili presso lo studio medico BIOS s.r.l. di Erbusco (BS).

In attesa di un vostro riscontro, porgo cordiali saluti.

Il Medico Competente
Dr.ssa Giuseppina Paderno




CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

Sesso

ESPERIENZE
PROFESSIONALLI

Data
Tipo di impiego

Data
Tipo di impiego

Data
Tipo di impiego

Data
Tipo di impiego

Paderno Giuseppina

Via del poggio 2-i, 25038, Rovato — Brescia

0039 - 3358253878
infobilli@libero.it

ltaliana

26 D7 1956

femminile

Da luglio 1897 ad oggi 7

Medico competente libero professionista, sia nel settore privato
che nella pubblica amministrazione in numerose realta produttive
delle provincie di Brescia e Bergamo;

Dal 1992 al 2015

Membro della Commissione invalidi Civili del’ASL di Brescia,
DGD n° 4 di Chiari, Palazzolo S/O e Iseo (BS);

Da settembre 2000 ad oggi
Collaboratrice del’H SAN RAFFAELE RESNATI in qualita di
specialista in Medicina del Lavoro;

Dal 1987 al 1997 _
Dirigente medico presso I'USSL di Chiari (BS), presso il Servizio
di Igiene Pubblica Ambientale e Tutela Salute Luoghi di Lavoro;



Data
Tipo di impiego

Data
Tipo di impiego

Dal gennaio 1989 al luglio 1989
Medico di base supplente nel Comune di Rovato (BS);

Dal 1985 al 1987
Medico di base nel Comune di Castelli di Calepio (BG).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data
Tipo di attivita o
esperienza

Data
Tipo di attivita o
esperienza

Data
Tipo di attivita o
esperienza

Data
Tipo di attivita o
esperienza

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Data

Tipo di attivita o
esperienza extra-
"~ ordinaria

Data

Tipo di attivita o
esperienza extra-
ordinaria

23 luglio 1984 _

Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguita presso I'Universita
degli Studi di Mifano con pieni voti assoluli e lode in data 23 luglio
1984;

Dal 1984 al 1987

iscrizione all'Ordine dei Medici e degli Odontoiatri della Provincia
di Bergamo dal 1984 e, in seconda iscrizione, all'Ordine dei
Medici della Provincia di Brescia nel 1987;

1991
Specialita in Medicina del Lavoro, conseguita presso 'Universita
degli Studi di Pavia con voti 50/50;

Dal 2000

Membro della Associazione Medici Competenti della Provincia di
Brescia;

Regolarmente

Frequenza annuale ai seminari di Medicina del Lavoro organizzati

dalla Cattedra di Medicina del Lavoro dell’'Universita degli studi di
Brescia;

Novembre / dicembre 1996

Pubblicazioni: Epidemia di sindromi canalicolari degli arti superiori
in addetti al montaggio di sedili per automobili: risultati della
valutazione dell’esposizione e dell'indagine clinica, pubblicato sul
n. 87 de “La Medicina de! Lavoro”;



Madrelingua italiana

Madre lingua

Altre lingue

comprensione
scritto
parlato

Capacita e competenze
sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Capacita e competenze
artistiche

Altre capacita e
competenze

Patente

ltaliano

Inglese francese
Discreto discreto
Discreto discreto
Elementare elementare

Ottima capacita relazionale, data dallinclinazione nalurale e
dall'aver svolto per alcuni anni il lavoro di Medico di Base, al
servizio di persone bisognose di essere ascoltate e curate. Anche
la presenza massiccia di lavoratori di altre nazionalita ed etnie
allinterno delle aziende da me seguite ha contribuito ad
aumentare le capacita di operare all'interno di gruppi eterogenei,
in genere svantaggiati socialmente. Ho partecipato ad un gruppo
di lavoro promosso dal’ASL di Brescia per la “valutazione dei
rischi per la sicurezza e la salute in riferimento alla provenienza
da altri Paesi”. ‘

Data l'attivita di medico aziendale competente sono in grado di
organizzare le visite mediche periodiche e lattivita di formazione
delle figure facenti parte del Servizio di Prevenzione e Protezione
delle realta lavorative da me seguite; :

- So usare programmi per computer come il pacchetto Office e

quasiasi programma per l'accesso ad Internet e alla posta
elettronica.

Ho una buona capacita nel disegno a mano libera, mi diletio con
la pittura e lavori manuali; sono appassionata di teatro, lettura e
cinema, nutro un piacevole interesse per le mostre e la visita ai
musei,

Pratico alcuni sport quail il golf, e lo sci; amo viaggiare, la buona
cucina e mi diletto nella micologia e nel gioco del burraco;

Patente di guida ( B ) e automunita



Madrelingua italiana

Madre lingua

Altre lingue

comprensione
scritto
parlato

Capacita e competenze
sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Capacita e competenze
artistiche

Altre capacita e
competenze

Patente

ltaliano

Inglese francese
Discreto discreto
Discreto discreto
Elementare elementare

Ottima capacita relazionale, data dall’inclinazione naturale e
dall’'aver svolto per alcuni anni il lavoro di Medico di Base, al
servizio di persone bisognose di essere ascoltate e curate. Anche
la presenza massiccia di lavoratori di altre nazionalita ed etnie
all'interno delle aziende da me seguite ha contribuito ad
aumentare le capacita di operare all’interno di gruppi eterogenei,
in genere svantaggiati socialmente. Ho partecipato ad un gruppo
di lavoro promosso dall’ASL di Brescia per la “valutazione dei
rischi per la sicurezza e la salute in riferimento alla provenienza
da altri Paesi”.

Data lattivita di medico aziendale competente sono in grado di
organizzare le visite mediche periodiche e I'attivita di formazione
delle figure facenti parte del Servizio di Prevenzione e Protezione
delle realta lavorative da me seguite;

So usare programmi per computer come il pacchetto Office e
quasiasi programma per l'accesso ad Internet e alla posta
elettronica.

Ho una buona capacita nel disegno a mano libera, mi diletto con
la pittura e lavori manuali; sono appassionata di teatro, lettura e
cinema, nutro un piacevole interesse per le mostre e la visita ai
musei;

Pratico alcuni sport quail il golf, e lo sci; amo viaggiare, la buona
cucina e mi diletto nella micologia e nel gioco del burraco;

Patente di guida ( B ) e automunita



