
AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

OGGETTO: Svolgimento  di  progetto  formativo  rivolto  al  team  dell’Ostetricia  e  Ginecologia
dell'ASST della Valcamonica, mediante affidamento diretto a seguito di valutazione
comparativa ai sensi della L.120/2020 e smi, nel corso dell’anno 2023.

CIG ZCA3BA6E50

 ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE
DELLA SC GESTIONE ACQUISTI

 (PROVVEDITORATO - ECONOMATO)
AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE 

ASST DELLA VALCAMONICA
N.826 DEL 22.12.2022



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:
-  l’ASST Valcamonica ha la necessità di organizzare un progetto formativo rivolto al team

operante presso l’UOC di Ostetrici e Ginecologia;
- tale progetto è finalizzato a preparare i ginecologi ostetriche e infermieri e lavorano in sala

parto ad affrontare con competenza e sicurezza le eventuali situazioni di urgenza ed emergenza,
relativamente comuni all’interno di uno scenario complesso ed articolato quale quello del parto
con particolare attenzione a  distocia di spalla e  parto operativo vaginale con ventosa Omnicup
Kiwi;

CONSIDERATO che:
-  le disposizioni legislative che attualmente disciplinano le procedure alle quali le Aziende

Sanitarie del  SSR devono attenersi  nella  scelta dei  soggetti  cui  affidare la fornitura di  beni  e
l'appalto di servizi sono stabilite dalla L.120/2021 e smi;

-  non  sono  attive  convenzioni  Consip  di  cui  all'art.26  co.1  della  L.488/1999  e  smi  né
convenzioni Aria relative a servizi identici o comparabili a quello oggetto della presente determina;

-  tale  servizio  non  rientra  tra  le  categorie  merceologiche  del  settore  sanitario  come
individuate dal DPCM di cui all'art.9 co.3 del DL.66/2014 e smi e relativi indirizzi esplicativi;

VISTA la  comunicazione  inviata  ad  ARIA SpA con  la  quale  si  comunica  l’intenzione  a
procedere con gara autonoma;

CONSIDERATO che alla presente procedura, indetta entro il 30.6.2023 in forza del combina-
to disposto degli artt.226 co.2 e 229 co.2 D.Lgs.36/2023 (Nuovo Codice dei contratti pubblici), a-
dottato in attuazione dell’art.1 della L.78/2022, si applicano le disposizioni di cui al D.Lgs.50/2016
smi;

DATO ATTO che:
-  è  stato  pubblicato  sul  sito  aziendale  un  "Avviso  per  manifestazione  di  interesse”,

contenente le indicazioni necessarie al fine di poter partecipare alla procedura di gara;
-  a seguito di tale avviso, n.1 operatore economico ha manifestato interesse a partecipare,

registrandosi ed accreditandosi sul portale SinTel;
-  con  determinazione  dirigenziale  n.540/2023 sono  stati predisposti  gli  atti  di  gara  per

l'affidamento del servizio tramite RDO in SinTel;
- in data 26.6.2023 si è provveduto a lanciare la procedura tramite portale SinTel, invitando

l’Operatore Economico che aveva manifestato interesse a partecipare;
- entro il termine previsto delle h.14.00 del 4.7.2023, l’OE ha presentato regolare offerta

(SMM Srl di Milano);
DATO ATTO che il Decreto Presidenza n.1780 del 10.2.2023 di assegnazione delle risorse

per  il  Bilancio  Preventivo  2023  dispone  che  le  assegnazioni  potranno  essere  aggiornate  per
tenere conto degli effetti economici:

- delle possibili modifiche ed integrazioni alle determinazioni della Giunta regionale in ordine
alla  gestione  del  Servizio  Sanitario  e  Sociosanitario  per  l’esercizio  2023,  anche  ad  avvenuta
approvazione del  riparto  nazionale  delle  disponibilità  definitive  del  Fondo Sanitario  per  l’anno
2023;

- dell’andamento dei ricavi e dei costi rappresentati dalle aziende sanitarie pubbliche in sede
di redazione delle certificazioni economiche trimestrali 2023;

ATTESO che il Responsabile della struttura competente all'acquisto, di concerto con i relativi
centri  di  responsabilità,  monitorerà  nel  prossimo  periodo  l'andamento  della  spesa  affinchè
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possano essere garantiti sia lo svolgimento dell'attività che i vincoli di Bilancio richiesti da Regione
Lombardia;

VISTO l’allegato “Documento d'Offerta” della ditta aggiudicataria, prodotto da portale SinTel;
ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del procedimento che attesta la comple-

tezza dell’istruttoria;
ACQUISITA  l'attestazione  del  Direttore  SC  “Bilancio,  programmazione  finanziaria  e

contabilità” in  ordine  alla  regolarità  contabile  della  spesa  riferita  al  Bilancio  economico  di
previsione dell’esercizio 2023;

D  E  T  E  R  M  I  N  A

per le ragioni espresse in premessa:

1 - di  affidare  a  SMM srl  di  Milano  lo  svolgimento  di  progetto  formativo  rivolto  al  team
dell’Ostetricia e Ginecologia dell'ASST della Valcamonica, mediante affidamento diretto a seguito
di valutazione comparativa ai sensi della L.120/2020 e smi, da svolgersi nel corso dell’anno 2023,
alle condizioni tecniche ed economiche riassunte nella tabella sotto riportata e nel Documento
d'Offerta che, allegato al presente provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale:

SERVIZIO FORMATIVO RICHIESTO N. EDIZIONI
OFFERTA PER INTERO SERVIZIO

(comprensivo di ogni onere e spesa, 
iva esente)

Progetto formativo risolto al personale della SC
Ostetricia e Ginecologia dell’ASST della

Valcamonica, da effettuarsi entro il 31.12.2023
2 edizioni € 6.000,00

2 - che il  servizio  in oggetto viene proposto nei  termini  suddetti,  ferme restando possibili
modifiche,  compresa  la  risoluzione  anticipata,  derivanti  da  iniziative  aziendali  di  natura
organizzativa,  o  legate  alla  razionalizzazione  della  spesa  o  promosse  in  ambito  nazionale,
regionale o interaziendale, mediante convenzioni ed acquisti di beni e servizi in forma consorziata;

3 - che il costo derivante dal presente provvedimento è pari a € 7.320,00 (di cui € 1.320,00
per IVA al 22%);

4 - di  nominare ai sensi dell'art.31 del D.Lgs n.50/2016 quale Responsabile Unico del Pro-
cedimento (RUP) la Dr.ssa Raffaella Ducoli Dirigente Amministrativo della SC Gestione Acquisti e
ai sensi dell'art.101 del D.Lgs.50/2016 quale Direttore di Esecuzione del Contratto (DEC) la Dr.ssa
Elena Fanetti Responsabile dell’Ufficio Aggiornamento e Formazione;

5 -  di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  è  sottoposto  al  controllo  del  Collegio
Sindacale, in conformità ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12, co.14,
della LR n.33/2009;

6 -   di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-line -
sezione Pubblicità legale - ai  sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.  32 della L.
n.69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e europei in materia di
protezione dei dati personali.

 IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 
         SC GESTIONE ACQUISTI
 (PROVVEDITORATO-ECONOMATO) 
      (Dr.ssa Raffaella Ducoli)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile
Area/Servizio ai sensi del “Codice dell’amministrazionedigitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.) 
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OGGETTO: SVOLGIMENTO DI PROGETTO FORMATIVO RIVOLTO AL TEAM 
DELL’OSTETRICIA E GINECOLOGIA DELL'ASST DELLA VALCAMONICA, 
MEDIANTE AFFIDAMENTO DIRETTO A SEGUITO DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA AI SENSI DELLA L.120/2020 E SMI, NEL CORSO DELL’ANNO 
2023.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 19/07/2023 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
LASCIOLI PAOLA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005



ATTESTAZIONE DI REGOLARITÀ CONTABILE

Attestazione riferita a costi relativi all'anno corrente
Il Direttore  SC “Bilancio, programmazione finanziaria e contabilità” attesta la regolarità contabile della
spesa complessiva pari ad € 7.320,00 riferita al Bilancio economico di previsione dell'esercizio 2023, i
conti di riferimento sono:

TABELLA COSTI   (anno corrente)  

Competenza Conto economico
Centro
di costo

Bilancio
Sanitario

Bilancio
Territoriale

Totale Annotazioni

2023
4508000309

Formazione personale in sede

5020600
Aggiornamento e

Formazione
€ 7.320,00 € 0,00 € 7.320,00

 Il conto presenta la necessaria
disponibilità mediante riduzione

del medesimo importo dal
budget assunto con decreto

n.108/2023.

TOTALE € 7.320,00 € 0,00 € 7.320,00

Competenza: periodo di riferimento
Conto economico: codice del conto economico seguito dalla descrizione (es. 4001000409 Dispositivi medici: mat. protesici (endoprotesi non attive) CND P)
Centro di costo: il campo può essere compilato nei modi seguenti:
1)"centro di costo" (es. 5040100 seguito dalla descrizione);
2) "Identificato in fase di scarico ai singoli cdc" la dicitura è utilizzata unicamente per il materiale sanitario la cui destinazione non è identificabile al momento di redazione del
presente atto e per il personale dipendente.
Annotazioni: sono da riportare le seguenti diciture a seconda dei casi rilevati:
1) Il conto presenta la necessaria disponibilità mediante riduzione del budget assunto con decreto n.
2) Il conto presenta la necessaria disponibilità previo storno dal conto economico codice ______ mediante riduzione del budget assunto con decreto n.
3) Il conto presenta la necessaria disponibilità previo storno dal conto economico codice ______

Breno, 21.7.2023
IL DIRETTORE SC BILANCIO, 

PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E CONTABILITA’
Dott.ssa Cristina Lazzati

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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Documento d’offerta
Progetto formativo rivolto al team della SC di Ostetricia e Ginecologia

Sommario
Informazioni sull’affidamento diretto ................................................................................  1
Informazioni sul fornitore ...............................................................................................  1
Offerta ........................................................................................................................  1
Sublotti dell’offerta .......................................................................................................  2

Informazioni sull’affidamento diretto

Nome della procedura Progetto formativo rivolto al team della SC di Ostetricia e Gi-
necologia

Nome Ente ASST DELLA VALCAMONICA

Identificativo della procedura 171331889

Codice Gara 714_2023_162

Informazioni sul fornitore

Ragione Sociale SMM Srl

Offerta

Nome requisito: Dichiarazione di accettazione termini e condizioni (Parametro
Amministrativo)

Descrizione requisito: Il Concorrente dichiara di accettare integralmente la documen-
tazione di gara, i relativi allegati e tutti i termini e le condizioni
ivi previste.

Risposta: Dichiaro di accettare termini e condizioni

Nome requisito: Documentazione Amministrativa (Parametro Amministrativo)

Descrizione requisito: Caricare una cartella zippata contenente: • la Dichiarazione So-
stitutiva M AGRM 031, corredata da documento d'identità. La
dichiarazione richiesta deve trasformata in pdf e firmata digi-
talmente; • il patto d'integrità (Allegato n.1) che dovrà essere
firmato digitalmente.

Caratteristiche tecniche
dell’offerta

Cartella zippata.zip.p7m

Dimensioni: 2 MB

Firmatari: GALLICCHIO ANNA

Hash(MD5-Base64): vRKIWldQ4pnldm19oygNWw==
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2

Hash(SHA-1-Hex):
9d417b569598a420d88b412d0a995729b776dde1

Hash(SHA-256-Hex): 69ed39157392b47968e5e2899469f9a-
71e8717f016e5d56196cfdfa057f38f56

Controllo alterazione file: Controllo non previsto

Marca temporale: Controllo non previsto

Nome requisito: Documentazione Tecnica (Parametro Informativo)

Descrizione requisito: Caricare il Progetto Formativo che si intende proporre (descri-
zione dell’attività formativa che si intende svolgere, con in-
dicazione del numero di giornate formative che si prevede di
effettuare, la metodologia didattica che si intende utilizzare, i
contenuti degli incontri, la tipologia di valutazione che si in-
tende utilizzare al fine di valutare l’apprendimento dei discen-
ti e tutto quanto necessario al fine di effettuare e/o migliorare
l’obiettivo del progetto richiesto). Tale progetto dovrà essere
sinteticamente descritto in massimo n.8 facciate formato A4.

Caratteristiche tecniche
dell’offerta

Programma_Programma Corso di Formazione.pdf.p7m

Dimensioni: 160 KB

Firmatari: Controllo non previsto

Hash(MD5-Base64): 49lzM9nQu5PVM3L32xOWig==

Hash(SHA-1-Hex):
6abe3fbe6e44bdbbcbfecb2eddea3c6195897196

Hash(SHA-256-Hex): 011e748cbb6f823302f79771ae3e111-
f75f665bd16580d87891e21686bfb20a9

Controllo alterazione file: Controllo non previsto

Marca temporale: Controllo non previsto

Base dell’asta 6.000,00000 EUR

Opzione proroga (mesi) -

Opzione rinnovo (mesi) 12

Opzione rinnovo (importo) 6.000,00000 EUR

Modalità di acquisizione Acquisto

Mesi modalità di acquisizione 6

Sublotti dell’offerta

Sublotto Corso formativo per ostetricia e ginecologia

Offerta economica (in cifre) 6.000,00 EUR
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Unità di misura corso
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