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Decreto del Sindaco n. 86 del 05 dicembre 2014

Qggetto: Costituzione del Nucleo di Valutazione.

IL SINDACO
Visti:
— il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;
— il Decreto Legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009, che ha apportato rilevanti innovazioni
all'organizzazione del lavoro pubblico, modificando e rivedendo ampiamente il Decreto Legislativo
165/2001 e introducendo istituti innovativi orientati al miglioramento dell’efficienza e della
produttivita della macchina organizzativa ed alla trasparenza, quest'ultima da intendere in termini
di accessibilita totale alle informazioni concernenti ogni aspetto dell’organizzazione;
— “'applicazione del Decreto Legisiativo n. 150/2009 negli Enti Locali: le linee guida del’ANCI/ in
materia di Ciclo della Performance” del novembre 2010;
-- la delibera della CIVIT n. 121 del 09.12.2010;

Visti:

- lParticolo 14 comma 1 del Decreto Legislativo n. 150/2009, che prevede che ogni
Amministrazione, singolarmente o in forma associata, si doti di un Organismo indipendente di
valutazione della performance;

- larticclo 7, comma 2 lettera a) del predetto Decreto Legislativo, che prevede che la funzione di
misurazione e valutazione della performance sia svolta dagli Organismi indipendenti di valutazione
della performance, cui compete la misurazione e valutazione della performance di ciascuna
struttura amministrativa nel suo complesso, dalle unita o aree o servizi di responsabilita in cui si
articola, ai singoli dipendenti, nonché la proposta di valutazione annuale dei dirigenti/ responsabili
apicali di vertice;

Rilevato che la delibera n. 121 del 09.12.2010 della CIVIT non ritiene obbligatoria per i comuni
listituzione di detti organismi, circostanza che permette e consente di operare con i Nuclei di
Valutazione;

Visto l'articolo 11 del vigente Regolamento sullordinamento degli uffici e dei servizi, approvato
con deliberazione di G.C. n. 33 del 05.07.2011;

Considerato:

che sulla base delle indicazioni fornite dalla Civit con la citata delibera n. 121/2010, questa
Amministrazione ha la possibilita di mantenere in vita il Nucleo di Valutazione;
- che ai sensi del combinato disposto dell’articolo 11 del vigente Regolamento sull’'ordinamento
degii uffici e dei servizi e dell'art. 4 c. 2 lett. g) della Legge n. 15/2009, bisogna individuare e
nominare i componenti del Nucleo di Valutazione, nonché determinarne anche il compenso;
- che, come stabilito dal vigente regolamento, il Nucleo & composto da n. 3 componenti,
presieduto dal Segretario Comunale e da n. 2 esperti in tecniche di valutazione e nel controllo di
gestione, esterni ali’ente;

Rilevato che, ai sensi del combinato disposto dell’ art. 4 comma 2 lettera g) della Legge n.
15/2009, dell art 11 del Vigente Regolamento sullordinamento degli uffici e dei servizi e della
deliberazione n. 21/2012 della CIVIT, la costituzione del Nucleo di valutazione e di competenza del

Sindaco;



Rilevato altresi che, ai sensi dell’articolo 7, comma 6 quater, del Decreto Legislativo 165/2001 e
dell'articolo 9, comma 1, lettera d) del vigente Regolamento recante la disciplina per il
conferimento di incarichi di collaborazione esterna, approvato con deliberazione di Giunta
comunale n. 59 del 27 novembre 2009, come successivamente modificato dalla Giunta comunale
con atto n. 49 del 22 giugno 2010, la scelta dei componenti del Nucleo di Valutazione non é
soggetta a procedure comparative;

Acquisita la disponibilita del Dott. Matteo Ausiliari e del Dott. Onofrio Caforio, segretari comunali
rispettivamente del Comune di Corteno Golgi e del Comune di Malonno, questultimo gia
componente del precedente Nucleo di Valutazione dell’ente;

Dato atto che gli esperti suddetti:

- sono in possesso di particolare competenza e di esperienza nel campo del management, della
pianificazione e controllo di gestione e della misurazione e della valutazione della performance del
personale, con particolare riguardo agli enti locali;

- sono in possesso di diploma di laurea;

- non rivestono incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali e
non hanno rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni,
né hanno rivestito simili incarichi o cariche nei tre anni precedenti la designazione;

Ravvisata |la necessita di provvedere in merito;
DECRETA

1) di costituire, ai sensi del combinato disposto dell’articolo 11 del vigente Regolamento
sullordinamento degli uffici e dei servizi e dellarticolo 4 comma 2 lettera g) della Legge n.
15/2009, il Nucleo di valutazione del Comune di Vezza d’Oglio - cui sono conferite, oltre alle
competenze specifiche previste dal vigente Regolamento, tutte le altre derivanti da eventuali
modifiche regolamentari e tutte le funzioni correlate alla misurazione e valutazione della
performance - nelle persone di:

- dott. Fabio Gregorini, Segretario Comunale/Presidente;

- dott. Onofrio Caforio, Membro esterno esperto;

- dott. Matteo Ausiliari, Membro esterno esperto;

2) di determinare in € 200,00 il compenso forfettario spettante a ciascuno dei componenti esterni
per lo svolgimento di ciascuna seduta del Nucleo di Valutazione, omnicomprensivo delle spese di
viaggio e di ogni altro onere;

3) di precisare che il compenso suddetto sara erogato soltanto ai componenti esterni;

4) di dare atto che i componenti del Nucleo di Valutazione durano in carica sino a revoca del
presente decreto e comunque per un periodo massimo pari a quello del mandato del Sindaco;

5) di disporre che il presente provvedimento sia pubblicato sul sito istituzionale del Comune di
Vezza d’Oglio nellapposita sezione dellAmministrazione Trasparente;

6) di disporre infine che copia del presente provvedimento sia comunicato agli interessati ed al
Servizio finanziario, per la costituzione dell'impegno contabile relativo;

7) di demandare al competente Responsabile dell’'Ufficio di ragioneria dell’ente la liquidazione in
un’unica soluzione del compenso spettante ai membri esterni, sulla base del numero di sedute
annualmente svolte e regolarmente verbalizzate dal Nucleo di Valutazione.
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