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CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROVE CONCORSUALI 
 

Estratto verbale commissione  

VALUTAZIONE PROVA SCRITTA 

La prova consisterà nella risposta ad una batteria di n. 12 quiz (domande a risposta chiusa) con una terna di 
risposte prestabilite tra le quali il candidato dovrà scegliere quella giusta. 

A ciascuna risposta esatta sarà attribuito   0,5 punti 

Alle risposte errate e/o omesse    punti 0 

Totale punti per la parte relativa alle risposte chiuse  punti 6 

Saranno inoltre sottoposte ai candidati 3 domande a risposta aperta. 

Ciascuna prova potrà ottenere da 0 a 8 punti (totale 24 punti), secondo la seguente scala di valutazione: 

PUNTEGGIO  DESCRIZIONE DEI GIUDIZI  
0  Risposta omessa  

1  
Risposta gravemente insufficiente. Contenuto 
assolutamente incoerente e/o non inerente al quesito 
proposto.   

2,5  

Risposta insufficiente, scarsamente attinente al tema 
proposto o fuori tema. Risposta con esposizione 
formale inappropriata o poco corretta sotto il profilo 
sintattico.  

4 
Risposta insufficiente con esposizione incompleta e 
disorganica.   

6  
Risposta appena sufficiente ma con trattazione 
superficiale e poco sviluppata  

6,5 
Risposta più che sufficiente, individua le tematiche 
fondamentali dell’argomento richiesto e con 
esposizione chiara.  

7 

Risposta trattata in maniera discreta denota la 
conoscenza dell’argomento da parte del candidato 
sebbene lo stesso non abbia affrontato 
compiutamente tutti gli aspetti della tematica.  

7,5  

Risposta buona che affronta tutte le tematiche 
fondamentali dell’argomento dato, il contenuto è ben 
organizzato, la conoscenza dell’argomento è 
adeguata.  

8 

La risposta affronta in maniera esauriente e completa 
l’argomento proposto: il contenuto è esposto facendo 
corretto uso del linguaggio tecnico specifico della 
materia.  
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Estratto verbale commissione 

 

VALUTAZIONE PROVA ORALE 
 

Il candidato dovrà rispondere a 3 domande, estratte a sorte, predisposte dalla commissione e ogni risposta 

verrà valutata con un punteggio da 0 (zero) a 10 (dieci) utilizzando il seguente criterio:  

  

PUNTEGGIO  DESCRIZIONE DEI GIUDIZI  
0  Risposta omessa  

1  
Risposta gravemente insufficiente. Contenuto 
assolutamente incoerente e/o non inerente al quesito 
proposto.   

2  

Risposta insufficiente, scarsamente attinente al tema 
proposto o fuori tema. Risposta con esposizione 
formale inappropriata o poco corretta sotto il profilo 
sintattico.  

5  
Risposta insufficiente con esposizione incompleta e 
disorganica.   

6 
Risposta appena sufficiente ma con trattazione 
superficiale e poco sviluppata  

7 
Risposta più che sufficiente, individua le tematiche 
fondamentali dell’argomento richiesto e con 
esposizione chiara.  

8 

Risposta trattata in maniera discreta denota la 
conoscenza dell’argomento da parte del candidato 
sebbene lo stesso non abbia affrontato 
compiutamente tutti gli aspetti della tematica.  

9  

Risposta buona che affronta tutte le tematiche 
fondamentali dell’argomento dato, il contenuto è ben 
organizzato, la conoscenza dell’argomento è 
adeguata.  

10 

La risposta affronta in maniera esauriente e completa 
l’argomento proposto: il contenuto è esposto facendo 
corretto uso del linguaggio tecnico specifico della 
materia.  

 

Durante la prova orale sarà inoltre accertata l’idoneità delle conoscenze informatiche e della lingua inglese. 
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