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italiana

Gennaio 2021 in corso
Azienda territoriale per i Servizi alla Persona — Breno (BS)

Servizi Sociali Enti Locali
Responsabile U.O. Inclusione sociale e fragilita - 30 ore settimanali
Servizio sociale professionale; Servizio Anziani, adulti,disabili

Aprile 2019 in corso
Azienda territoriale per i Servizi alla Persona — Breno (BS)

Servizi Sociali Enti Locali
Responsabile Servizio Sociale professionale — tempo pienc
Coordinamento assistenti sociali 41 comuni Valle Camonica

Ottobre 2011 — aprile 2019
Azienda territoriale per i Servizi alia Persona — Breno (BS)

Servizi Sociali Enti Locali
Assistente sociale referente — tempo pieno
Supporto alla direzione nel coordinamento del Servizio sociale professionale
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Ottobre 2011- gennaio 2021
Azienda territoriale per i Servizi alla Persona ~ Breno (BS)

Servizi Sociali Enti Locali
Assistente sociale tempo pieno
Assistente sociale Servizio Affidi

Febbraio 2008 — ottobre 2011
Azienda territoriale per i Servizi alla Persona — Breno (BS)

Servizi Sociali Enti Locali
Assistente sociale tempo pieno

Assistente sociale Comuni di Bienno, Esine, Berzo inferiore; Assistente sociale

Centro Adozioni

Aprile 2008- febbraio 2008
Comunita Montana Alto Sebino — Lovere (BG)

Servizi Sociali Enti Locali
Assistente sociale 18 ore settimanali
Assistente sociale Tutela Minori

Ottobre 2004- maggio 2006
Comunita Montana Valle Camonica — Breno (BS)

Ufficio di Piano - Servizi Sociali Enti Locali
Assistente sociale

Assistente sociale comuni di Capo di Ponte, Ceto, Cimbergo, Paspardo,
Niardo, Braone,Losine, Ono San Pietro (36 ore settimanali; 19 ore dal

16/04/2007)

Ottobre 2004- maggio 2006
ASL Valle Camonica Sebino, sede di Edolo (BS)

DIPARTIMENTO ASSI - Servizi Socio- sanitari
Assistente sociale Co. Co. Co.
Assistente sociale Servizio Anziani Disabili

Aprile 2004 - ottobre 2004
IL CASTELLO Societa Cooperativa Sociale ONLUS (BRENO BS3)

Cooperativa tipo B
Assistente sociale
Ufficio progettazione

Giugno 2004~ ottobre 2004
Cooperativa sociale Arcobaleno
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Cooperativa tipo A
Educatore
Assistenza domiciliare educativa disabili

a.s 1999/2000
DIPLOMA SUPERIORE LICEO SOCIO PSICO PEDAGOGICO

Servizic sociale- Psicologia-Pedagogia-filosofia- Diritto

Diploma di stato

2015- 2017

LAUREA MAGISTRALE IN SERVIZIO SOCIALE E POLITICHE SOCIALI

Qrganizzazione-Coordinamento servizi sociali

Assistente sociale specialista

2000- 2003
LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE

Servizio sociale
Assistente sociale
a.s 1999/2000

DIPLOMA SUPERIORE LICEO SOCIO PSICO PEDAGOGICO

Servizio sociale- Psicologia-Pedagogia-filosofia- Diritto

2004
ISCRIZIONE ALBO B ORDINE ASSISTENTI SOCIALI REGIONE
L. OMBARDIA

2018
ISCRIZIONE ALBO A ORDINE ASSISTENT!I SOCIALI REGIONE
LOMBARDIA NR.3145
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Italiana

Inglese

Buona
Buona
Sufficiente

Nel corso degli anni 'esperienza lavorativa e la necessita di collaborare con i
vari soggetti della rete e della comunita territoriale hanno arricchito le capacita
relazionali, di negoziazione e comunicazione

La plurafita di ambiti lavorativi nei quali ho svolto la mia attivita professionale
ha richiesto il rafforzamento, nel tempo delle capacita organizzative e di
gestione, anche in emergenza, di questioni impreviste o complesse

Nel corso degli anni ho migliorato le competenze tecniche nell’ambito dei
servizi e delle politiche sociali grazie all'esperienza sul campo e alla continua
volonta e interesse per la formazione professionale a cui aderisco con
entusiasmo anche fuori orario di servizio, andando ben oltre 'obbligo formativo
previsto dal CNOAS. Dal 2013 ho partecipato a circa 40 corsi di formazione e
nel 2017, al fine di accrescere le mie competenze e conoscenze nell'ambito,
ho oftenuto la laurea magistrale.

Autorizzo it trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 198 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

FIRM



