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UNIONE DEI COMUNI DELLA VALSAVIORE

Sede legale Municipio di Cedegolo — Piazza Roma, 1 — 25051 Cedegolo (BS)
Sede operativa Via San Zenone, 9 - 25040 Berzo Demo (BS)

Tel. 0364/61100 — Fax 0364/622675 — C.F. 90009010175 — P.l. 02148860980
info@unionevalsaviore.bs.it

COPIA
DELIBERAZIONE N° 7 del 08/05/2024

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELL’ASSEMBLEA DELL’UNIONE
Adunanza ordinaria di prima convocazione seduta pubblica

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL RENDICONTO DELLA GESTIONE PER
L’ESERCIZIO 2023 AI SENSI DELL’ART. 227, D.LGS. N. 267/2000.

L'anno duemilaventiquattro, addi otto del mese di Maggio alle ore 20:30, nella sala riunioni della sede
operativa dell’Unione in via San Zenone, 9 a Berzo Demo, previa I’osservanza di tutte le formalita prescritte
dalla vigente normativa, vennero oggi convocati a seduta i Consiglieri dell’Unione dei Comuni della
Valsaviore.

Intervengono i Signori:

Nominativo Pres. | Ass. | Nominativo Pres. | Ass.
BRESSANELLI GIAMPIERO Sl GOZZI GIOVANNI PIERINO Sl
CITRONI SILVIO MARCELLO Sl MANGANONI GIULIETTA Sl
FRANCESCA
MORGANI SERENA Sl BONOMELLI ELENA Sl
PEDRALI ANDREA BORTOLO Sl BOLDINI MATTEO Sl
BERNARDI GIOVAN BATTISTA Sl TOSA ALBERTO Sl
ODELLI AGOSTINA ANGELA Sl FRANZINELLI BARBARA Sl
PELUCHETTI MATTIA SI BIANCHI MARINA SI
MONELLA ALBERTO BORTOLO Sl

PRESENTI: 11 ASSENTI: 4

Assiste I’adunanza ’infrascritto Sig. Segretario Dell'unione Dott. Paolo Scelli il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig. Giampiero Bressanelli, nella sua qualita Presidente
Dell'unione, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.



OGGETTO: APPROVAZIONE DEL RENDICONTO DELLA GESTIONE PER L’ESERCIZIO
2023 AI SENSI DELL’ART. 227, D.LGS. N. 267/2000.

Illustra ’argomento il Responsabile del Servizio Finanziatio dell’Unione il quale informa i signori consiglieri che il bilancio
di previsione 2023 si ¢ chiuso con un risultato di amministrazione al 31 dicembre 2023 pari ad euro 1.144.328 42.

Si tratta, quindi, di un ottimo risultato legato alla gestione attenta ed oculata delle risorse a disposizione dell’'Unione dei
Comuni della Valsaviore.

11 Responsabile del Servizio Finanziatio espone nei dettagli la composizione del risultato di amministrazione in fondi
accantonati per 'importo di euro 244.399,14, fondi vincolati per I'importo di euro 795.981,79 e fondi disponibili per
I'importo di euro 84.986,49.

Segnala inoltre che il Fondo Cassa al 31 Dicembre 2023 risultante dal conto del Tesoriere ¢ pari ad euro 759.022,58.

11 Responsabile segnala che il rendiconto di gestione per I'esercizio 2023 ¢ stato messo a disposizione dei consiglieri nei
termini previsti dal vigente Regolamento di contabilita e sul rendiconto ’Organo di Revisione dell’lUnione ha attestato la
corrispondenza del rendiconto alle risultanze della gestione, esprimendo giudizio positivo per lapprovazione del
Rendiconto dell’esercizio finanziario 2023.

Interviene il Presidente dell’Unione dando lettura del documento di seguito riportato relativo alle attivita svolte ed ai
risultati raggiunti nel corso di questi cinque anni da Presidente dell’Unione dei Comuni della Valsaviore.

UNIONE DEI COMUNI DELLA VALSAVIORE
2019/2024

Com’¢ noto a tutti Voi I'8 e 9 Giugno p.v. sono stati convocati i comizi per le prossime elezioni amministrative: ricordo
che 4 dei 5 Comuni membri della nostra Unione sono interessati.

E con questa relazione mi rivolgo a voi per ringraziarVi del lavoro svolto e della collaborazione prestata in questi cinque
anni di amministrazione.

Sono stati cinque anni difficili, faticosi, un percorso in salita, ma pieno anche di alcuni momenti di soddisfazione. Avverto
forte l'esigenza di esprimere ad ognuno dei colleghi Sindaci, ai Consiglieri ¢ al personale dell’'Unione un sentito
ringraziamento per averci accompagnato in questo lungo ed impegnativo percorso in cui costantemente, specialmente in
questo periodo di profonde innovazioni istituzionali, si sono profuse notevoli energie e ancor pill occorrera impegnarsi per
1 prossimi anni.

La collaborazione dei dipendenti ¢ stata fondamentale per il raggiungimento degli obiettivi, e per una positiva riuscita
dell’azione amministrativa che gli Organi Politici dell’Ente si sono proposti di raggiungere.

Va ricordato a tal fine un passaggio fondamentale di questo quinquennio ovvero I'anno 2020 quando, in ordine alla
delibera d’indirizzo dell’Assemblea dell’'Unione n. 6 del 22/07/2020, con deliberazione della Giunta dell’'Unione n. 46 del
13/11/2020 ¢ avvenuto il trasferimento del personale dell’Unione dei Comuni della Valsaviore agli enti aderenti e la
contestuale ridistribuzione di alcuni servizi, funzioni e attivita dall’Unione ai singoli enti aderenti. Un passaggio che ha
determinato in alcuni dei nostri consiglieri e nella personale diffidenza e paura, tanto da presagire la fine dell’Unione dei
Comuni della Valsaviore. Oggi possiamo dire con orgoglio che i risultati sono stati altri, grazie al lavoro di chi ci ha
creduto, i colleghi Sindaci soprattutto, il personale dell’Unione e il Segretario che hanno condiviso questi momenti.

La riorganizzazione dell’Unione oggi ha mantenuto in capo all’'Unione le seguenti funzioni:

% A. Funzioni di Polizia Municipale, Polizia Amministrativa locale e Vigilanza: Durante il corso del
mandato amministrativo, dopo 'impegno degli Agenti nel fronteggiare 'emergenza sanitaria dell’anno
2020 si ¢ potuto entrare nel dettaglio dell’attivita propedeutica alla Polizia Locale, occupandosi in primis
della sicutezza urbana, mediante la creazione dell’Ufficio di Polizia Locale, della riattivazione
dellimpianto di videosorveglianza urbana e di letture targa, garantendo e organizzando un servizio
quotidiano di pattugliamento sul territorio.

Questo anche grazie ai cofinanziamenti di Regione Lombardia che negli anni 2021 e 2023 hanno permesso
all’'Unione l'acquisto di due autoveicoli di servizio da destinare alla Polizia Locale, pit performanti e adatti per il
tipo di servizio richiesto.

A fine anno 2022 ¢ stato assunto un nuovo agente di Polizia Locale a completamento dell’organico di 5 agenti.

1l personale della Polizia Locale dell’ Unione Valsaviore ¢ impegnato quotidianamente sul territorio occupandosi
del servizio di viabilita all’entrata/uscita degli alunni dagli istituti scolastici, controllo e gestione del mercato
settimanale, redazione e controllo delle ordinanze sulla viabilita, occupazioni suolo pubblico, servizio di viabilita ai
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funerali, accertamenti di residenza, controllo automontato ed appiedato del territorio soprattutto delle zone
sensibili, rilievo degli incidenti stradali e tutto cio che riguarda la sicurezza urbana a 360 gradi.

Durante I’anno la Polizia Locale presta servizio alle varie manifestazioni sportive e non organizzate da Comuni o
Associazioni.

Nei periodi estivi si intensifica la presenza sui territori a vocazione turistica di Cevo e Saviore dell’Adamello,
procedendo, come per gli altri Comuni, al controllo della viabilita ed al possesso dei relativi permessi al transito
sulle strade agrosilvopastorali.

Nell’anno 2023 si ¢ proceduto all’acquisto del programma di gestione dei verbali del codice della strada, piu veloce
e corrispondente agli standard richiesti (pago pa ecc..)

Anche per il 2024 risultati meritevoli grazie alla pattecipazione ad un bando Regionale ove ¢ stato concesso un
contributo pari a Euro 17.060,00 su un progetto di Euro 34.121,72, a finanziare 'acquisto di n. 2 tablet necessari
per la redazione di verbali su strada.

Nel medesimo bando si ¢ ottenuto il finanziamento all’acquisto di telecamere fisse, una per ognuno dei cinque
Comuni facenti parte dell’Unione, propedeutiche all’innalzamento della sicurezza cittadina, alla prevenzione di atti
vandalici e reati ambientali.

B.Funzioni relative all’organizzazione e alla gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento
e recupero dei rifiuti urbani e alla riscossione dei relativi tributi.

C. Funzioni di accertamento e riscossione delle imposte sugli immobili deliberate dai Consigli
Comunali degli enti aderenti, previa stipula di apposita convenzione

I’Unione gestisce per conto dei comuni il servizio inerente la gestione della nettezza urbana (appalto,
fatture, pagamenti, ecc).

Per quanto riguarda la riscossione ¢ stato implementato I'Utficio tributi che ad oggi ¢ costituito da n.1
Responsabile e da n.3 dipendenti istruttori part-time.

La forma associata dell’Ufficio Tributi dell’Unione dei Comuni della Valsaviore oltre alla gestione ordinaria e
straordinaria dei tributi di n.5 Comuni comprende anche altri servizi tra i quali: emissione ruoli coattivi Tari ed
Imu, redazione Piano Economico Finanziario (PEF), stesura Regolamento Tassa Rifiuti, Regolamento IMU,
approvazione tariffe, oltre la gestione delle spese (Pef Tari) per una somma annuale tra entrate e uscite di circa
950.000 euro.

11 tutto ovviamente seguito dallo sportello destinato alla cittadinanza.

Un dato rilevante e segnale del lavoro svolto da questo ufficio ¢ il credito recuperato dall’evasione
tributaria dal 27/05/2019 che alla data odierna ammonta ad € 1.785.731,82.

Di seguito vengono riportati 1 dati in dettaglio suddivisi tra Comuni e fonte entrata:

SITUAZIONE ATTI IMU-TASI-TARI EMESSI DA 27-05-2019

COMUNE Numetro Atti Imu emessi | Numero Atti Tasi emessi | Numero Atti Tari Emessi
Saviore dell'Adamello 1453 8 445
Cevo 956 203 225
Berzo Demo 921 399 210
Cedegolo 807 222 240
Sellero 681 275 89
COMUNE Importo incassato Imu Importo incassato Tasi Importo incassato Tari Totale accertamenti
Saviore dell'’Adamello 433.491,40 € 10.917,00 € 50.700,00 € 495.108,40 €
Cevo 235.920,77 € 23.229,02 € 39.470,00 € 298.619,79 €
T — 23642955 € 24.890,00 € 36.831,00 € 298.150,55 €
Cedegolo 113.797,89 € 12.028,00 € 30.488,00 € 156.313,89 €
Sellero 394.767,28 € 34.416,88 € 108.355,03 € 537.539,19 €
TOTALE 1.414.406,89 € 105.480,90 € 265.844,03 € 1.785.731,82 €

D. Funzioni afferenti ai Servizi informativi (tecnologia dell’informazione e della comunicazione
- ICT) e alla gestione dei dati personali ai sensi della vigente normativa europea e nazionale in
materia di privacy (a titolo esemplificativo: Data Protection Officer e adempimenti connessi di
cui al cd. GDPR):

Sempre a capo dell’Unione sono rimasti i servizi relativi all’informatizzazione, dalla fase degli appalti alle
fatture/pagamenti per 'Unione stessa e pet tutti i cinque Comuni. Questa funzione richiede conoscenze
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specifiche, continui aggiornamenti e non poche difficolta per i continui cambiamenti nel mondo della
digitalizzazione.

Per esempio si gestiscono gli affidamenti per le connessioni internet (fibra ecc), linee telefoniche fisse,
mobili, I'assistenza informatica e 'adeguamento privacy.

Attenzione ¢ stata anche perseguita nella fruibilita dei servizi e nella trasparenza dell'Ente, attraverso il
potenziamento del sito internet e l'informatizzazione di alcune attivita amministrative, basti ricordare la
misura PNRR di cui ’'Unione ha ottenuto il finanziamento di € 14.000,00.

E. Funzioni afferenti alle Opere e ai lavori di carattere strategico e/o di interesse intercomunale,
sulla base di specifiche intese intercorrenti di volta in volta tra le Amministrazioni interessate:
A titolo esemplificativo, di seguito le piu significative opere pubbliche eseguite e in esecuzione
nell’ultimo quinquennio dalla parte tecnica a quella contabile e di segreteria:
1) GALLERIA CEVO SULLA SP 84 PER € 4.033.000,00 INIZIATI I LAVORI NEL 2016 MA
TERMINATI GLI ULTIMI PAGAMENTI NEL 2023;
2) BYE PASS CEDEGOLO € 1.661.370,00 INIZIATA NEL 2016 E TERMINATA NEL 2021;
3) RIQUALIFICAZIONE DELLA SP42 DA SELLERO A BERZO DEMO - LOTTO N.1 €
1.600.000,00 QUASI TERMINATO;
4) COMPLETAMENTO MARCIAPIEDE BERZO - MONTE A FIANCO DELLA STRADA
PROVINCIALE 84. € 663.948,00;
5) INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE LUNGO LA SP 6 NEI COMUNI DI CEVO E
SAVIORE DELL'ADAMELLO TRATTO ANDRISTA FRESINE LOTTON.2 € 2.700.000,00;
6) FONDI ODI CHALET PINETA CEVO DA APPALTARE € 2.000.000,00;
7) INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE ATTIVITA" IMPRENDITORIALI PER LO
SVILUPPO OCCUPAZIONALE DELL'AREA DELLA VALSAVIORE TRASFERIMENTI
FCC - SCHEDA 2.4 € 1.500.000,00 IN ESECUZIONE GIA EROGATTI € 403.000,00: Bando
gestito con qualche criticita. Ci si impegnera a chiudere il bando entro il 31/12/2025 e se ci sara la
necessita e I'esigenza di rivedere la graduatoria, a fronte di richieste/rinunce avanzate da alcuni
soggetti partecipanti al bando, sicuramente la questione verra affrontata e superata in modo
efficiente ed efficace.
8) ESEGUITO E TERMINATO MOLTE OPERE PER CONTO DEI COMUNI SUI FONDI
ODI PER PIU DI € 3.000.000,00;
9) ABITARE SOCIALE A SELLERO IN FASE DI APPALTO COSTO COMPLESSIVO TRA
ACQUISTO STABILE E LAVORI € 1.000.000,00;

F. Funzioni di sviluppo e consolidamento della Cooperazione istituzionale:

In questa funzione abbiamo raccolto tutte quelle iniziative che sono state gestite dall'Unione in sinergia e

cooperazione tra piu uffici/consiglieri anche di alcuni Comuni.

Di volta in volta veniva valutata la fattibilita del “progetto” anche in termini di risultati e di conseguenza

si decideva di mantenerli come Unione.

Tra questi spiccano:

1. BANDO DISTRETTO DEL COMMERCIO, per il biennio 2020.2022 e 2022.2024. In particolate
per quanto riguarda quest’ultimo, dopo aver fatto domanda, I’'Unione ¢ risultata assegnataria di un
contributo economico pari ad € 630.000,00 uno tra gli importi piu alti della Regione Lombardia in
quanto riconosciuto come “PROGETTO D’ECCELLENZA”: lo stesso ¢ in fase operativa e sono
gia stati distribuiti e non ancora erogati circa 138.000,00 per le aziende del territorio mentre il
restante ¢ destinato interventi/opere dei Comuni aderenti che hanno presentato domanda, nello
specifico:



ENTE CONTRIBUTO CONTRIBUTO RISORSE
LOCALE IE]?;]FIIEEFIIJSISX?{IIJE CAPITALE CORRENTE CAPITALE TOTALE
CAPOFILA ENTE LOCALE | ENTE LOCALE IMPRESE
UNIONE DEI
COMUNI DELLA €196.074,52 € 18.910,00 € 200.000,00 | € 414.984,52
VALSAVIORE
COMUNE DI
SELLERO € 9.969,89 € 3.857,39 - € 13.827,28
UNIONE DEI Egg[gggg)ol € 115.816,90 - - € 115.816,90
COMUNI
DELLA Coi{g\ljg DI € 14.954,84 € 7.232.61 - € 22.187,45
VALSAVIORE COMUNE
DI SAVIORE € 63.183,85 - - € 63.183,85
DELIADAMELLO
COMUNE DI
BERZO DEMO ) ) ) )
TOTALE € 400.000,00 € 30.000,00 € 200.000,00 | € 630.000,00
2. BANDO ASSOCIAZIONI: un bando emanato dall’Unione iniziato con I’annualita 2022 che mette in atto
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interventi finanziari volti a sostenere progetti, iniziative e interventi promossi da Soggetti non profit operanti
in Valsaviore nei settori della Cultura, del Turismo e dello Sport. L’Ente ha messo a disposizione € 25.000,00
sia per 'anno 2022 e sia per 'anno 2023 finanziando piu di 15 associazioni presenti ed attive nel nostro
territorio;

CURE TERMALLI: affidamento e gestione servizio, trasporto, visite, iscrizioni ecc

SOGGIORNI CLIMATICI: locandine, isctizioni ecc

BANDO BONUS BEBE: contributo di € 500,00 per ogni bambino nato nei Comuni  aderenti.
CONTRIBUTO STRAORDINARIO A FAVORE DELLISTITUTO COMPRENSIVO “B. ZENDRINI”
DI CEDEGOLO ED APPROVAZIONE PROGETTO “STAGE LINGUISTICO A MALTA” dove i
comuni (tranne Berzo Demo per lascito) hanno stanziato 8.850,00 mentre 'Unione ha stanziato 11.800,00.
Per un totale di € 20.650,00,

ORGANIZZAZIONE Al SERVIZI INERENTI LE VISITE MEDICHE DI TUTTI I DIPENDENTI
DEI COMUNI MEMBRI E CORSI DELLA SICUREZZA

Commissione paesaggistica: nominata dalla Giunta dell’'Unione, si riunisce presso gli uffici della stessa
previa richiesta degli uffici tecnici dei Comuni membri dell’'Unione a seguito della presentazione delle
pratiche dell’edilizia privata.

Funzioni relative ai procedimenti disciplinari a carico dei dipendenti, sulla base di previa e

specifica intesa tra ’Unione e i Comuni aderenti: all’occasione.

Va riconosciuto e sottolineato che, essendo I"'Unione stessa un ente locale, vi ¢ il lavoro ordinario degli uffici
segreteria, protocollo, personale e ragioneria, che il Segretario Dott. Scelli sovrintende e coordina, con quasi tutti
gli adempimenti che anche i Comuni stessi devono osservare (a titolo esemplificativo trasparenza,
anticorruzione, bilanci, dichiarazione iva, contrattazione decentrata integrativa, conto del personale, stipendi,
pubblicazioni, gestione sito, sose, convocazione Giunta/Consiglio e redazione atti ecc); a lui va il nostro e mio
personale ringraziamento per il lavoro svolto negli anni, unitamente a tutti i dipendenti dell’Unione.

Nell’augurare a tutti Voi un buon lavoro per la prossima Amministrazione, colgo I'occasione per ricordare
I'importanza della vostra attivita lavorativa che ¢ finalizzata al servizio ai Cittadini ed al perseguimento del bene
comune.

IL PRESIDENTE DELL’UNIONE
Giampiero Bressanelli




Dopo di che

L’ASSEMBLEA DELI’UNIONE

Udita la relazione del Responsabile del Servizio Economico Finanziario e del Presidente dell’'Unione Giampiero Bressanelli;

PREMESSO CHE:

con Deliberazione di Assemblea n. 6 in data 22.3.2023, ¢ stata approvata la nota di aggiornamento del Documento
Unico di Programmazione per il periodo 2023-2025;
con Deliberazione di Assemblea n. 34 in data 21.12.2023 ¢ stato approvato il bilancio di previsione finanziario
2023-2025 redatto secondo lo schema di cui all’all. 9 al D.Lgs. n. 118/2011;
con le seguenti Deliberazioni di Assemblea, sono state apportate variazioni al Bilancio di Previsione 2023-2025:
» Delibera di Assemblea n. 11 in data 28.4.2023 ad oggetto: “Variazione n. 1 al Bilancio di Previsione
Finanziario 2023/2025. (art. 175, comma 2, del d.Igs. n. 267/2000).”;
» Delibera di Assemblea n. 15 in data 16.6.2023 ad oggetto:” Variazione n. 2 al Bilancio Di Previsione
Finanziario 2023/2025. (Art. 175, Comma 2, Del D.Lgs. n. 267/2000).”;
» Delibera di Assemblea n. 19 in data 28.07.2023 ad oggetto: “Variazione al bilancio di previsione
finanziario 2023/2025 ratifica della deliberazione di giunta dell'unione n. 39 in data 28/06/2023 adottata
ai sensi dell’art. 175, comma 4, del D.Igs. n. 267,/20007;
» Delibera di Assemblea n. 15 in data 16.6.2023 ad oggetto:” Variazione n. 5 al Bilancio Di Previsione
Finanziario 2023/2025. (Art. 175, Comma 2, Del D.Lgs. n. 267/2000).”;
» Delibera di Assemblea n. 15 in data 16.6.2023 ad oggetto:” Variazione n. 6 al Bilancio Di Previsione
Finanziario 2023/2025. (Art. 175, Comma 2, Del D.Lgs. n. 267/2000).”;
» Delibera di Assemblea n. 32 in data 21.12.2023 ad oggetto: “Variazione al bilancio di previsione
finanziario 2023/2025 ratifica della deliberazione di giunta dell'unione n. 64 in data 29/11/2023 adottata
ai sensi dell’art. 175, comma 4, del D.Igs. n. 267/2000
con Deliberazione di Assemblea n. 21 in data 28.7.2023, esecutiva ai sensi di legge, si ¢ provveduto alla
ricognizione dello stato di attuazione dei programmi e alla verifica della salvaguardia degli equilibri di bilancio;

PRESO ATTO CHE:

la gestione finanziaria si ¢ svolta in conformita ai principi e alle regole previste in materia di finanza locale;

il Tesoriere ha reso il conto della gestione, ai sensi dell’art. 226 del D.Lgs. n. 267/2000, debitamente sottoscritto e
corredato di tutta la documentazione contabile prevista (reversali di incasso, mandati di pagamento e relativi
allegati di svolgimento, ecc.);

gli agenti contabili interni a materia e a danaro hanno reso il conto della propria gestione, come previsto dall’art.
233 del D.Lgs. n. 267/2000;

il responsabile del servizio finanziario ha effettuato la parificazione del conto del tesoriere e degli agenti contabili
interni, verificando la corrispondenza delle riscossioni e dei pagamenti effettuati durante I'esercizio finanziario
2023 con le risultanze del conto del bilancio, come risulta dalla Delibera di Giunta n. 9 del 19.2.2024;

con deliberazione della Giunta dell’'Unione n. 11 in data 13.3.2024, ¢ stato approvato il riaccertamento ordinario
dei residui ai sensi dell’art. 228, comma 3 D.Lgs. n. 267/2000 e dell’articolo 3, comma 4, del D.Lgs. n. 118/2011;

RICHIAMATO articolo 227, comma 2, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e larticolo 18, comma 1, lett. b), del D.Lgs.
23/06/2011, n. 118, i quali prevedono che gli enti locali deliberano, entro il 30 aprile dell’anno successivo, il rendiconto

della gestione composto dal conto del bilancio, dal conto economico e dallo stato patrimoniale;

VISTO lo schema del rendiconto della gestione dell’esercizio 2023 redatto secondo lo schema di cui all’allegato 10 al
D.Lgs. n. 118/2011 approvato con deliberazione della Giunta dell’'Unione n. 16 in data 5.4.2024;

PRESO ATTO CHE al rendiconto della gestione dell’esercizio 2023 risultano allegati i seguenti documenti:
>ai sensi dell’art. 11, comma 4, del D.Lgs. n. 118/2011:
a) il prospetto dimostrativo del risultato di amministrazione;

b) Telenco analitico delle risorse accantonate nel risultato di amministrazione;

c)

Pelenco analitico delle risorse vincolate nel risultato di amministrazione;



d)

)
h)
)
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1)

m)

n)

0)

p)

I’elenco analitico delle risorse destinate agli investimenti nel risultato di amministrazione;

il prospetto concernente la composizione, per missioni e programmi, del fondo pluriennale vincolato;

il prospetto concernente la composizione del fondo crediti di dubbia esigibilita;

il prospetto degli accertamenti per titoli, tipologie e categorie;

il prospetto degli impegni per missioni, programmi e macroaggregatiy

la tabella dimostrativa degli accertamenti assunti nell'esercizio in corso e negli esercizi precedenti imputati agli
esercizi successivi,

la tabella dimostrativa degli impegni assunti nell'esercizio in corso e negli esercizi precedenti imputati agli esercizi
successivi;

il prospetto rappresentativo dei costi sostenuti per missione;

il prospetto dei dati SIOPE;

l'elenco dei residui attivi e passivi provenienti dagli esetcizi anterioti a quello di competenza, distintamente per
esercizio di provenienza e per capitolo;

l'elenco dei crediti inesigibili, stralciati dal conto del bilancio, sino al compimento dei termini di presctizione;

la relazione sulla gestione dell'organo esecutivo di cui all’art. 11, comma 6 del D.Lgs. n. 118/2011 e all’art. 231 del
D.Lgs. n. 267/2000, approvata con deliberazione di Giunta dell'Unione n. 16 in data 5.4.2024;

la relazione del collegio dei revisori dei conti di cui all’art. 239, comma 1, lettera d) del D.Lgs.n. 267/2000;

> ai sensi dell’art. 227, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000

a) l'elenco degli indirizzi internet di pubblicazione del rendiconto della gestione, del bilancio consolidato deliberati e
relativi al penultimo esercizio antecedente quello cui si riferisce il bilancio di previsione, dei rendiconti e dei bilanci
consolidati delle unioni di comuni di cui il comune fa parte e dei soggetti considerati nel gruppo “amministrazione
pubblica” di cui al principio applicato del bilancio consolidato allegato al decreto legislativo 23 giugno 2011, n.
118, e successive modificazioni, relativi al penultimo esercizio antecedente quello cui il bilancio si riferisce;

b) la tabella dei parametri di riscontro della situazione di deficitarieta strutturale;

c) il piano degli indicatori e dei risultati di bilancio.

> e inoltre:

> la deliberazione d’Assemblea n. 21 in data 28.7.2023, relativa alla ricognizione dello stato di attuazione dei
programmi e alla verifica della salvaguardia degli equilibri di bilancio, ai sensi dell’art. 193, c. 2, del D.Lgs.n.
267/2000;

> lelenco delle spese di rappresentanza sostenute dagli organi di governo nell’esercizio 2023 previsto dall’art. 16, c.
26, del decreto-legge 13 agosto 2011, n. 138, convertito con modificazioni dalla legge n. 148/2011, secondo il
modello approvato con DM Interno 23 gennaio 2012;

» lattestazione dei tempi medi di pagamento relativi all’anno 2023, resa ai sensi del D.L. n. 66/2014;

VERIFICATO CHE copia del rendiconto e dei documenti allegati sono stati messi a disposizione dei consiglieri
dell’Unione;

VISTA la Relazione sulla gestione approvata dalla Giunta dell’'Unione con deliberazione n. 16 in data 3.4.2024, ai sensi
dell’art. 151, comma 6 del D.Lgs.n. 267/2000 e dell’art. 11, comma 6, del D.Lgs.n. 118/2011;

VISTA la relazione dell’organo di revisione, resa ai sensi dell’art. 239, comma 1, lettera d), del d. Lgs. n. 267/2000, la quale

contiene lattestazione della corrispondenza del rendiconto alle risultanze della gestione nonché considerazioni e

valutazioni relative all’efficienza, alla produttivita ed economicita della gestione;

RILEVATO CHE il conto del bilancio dell’esercizio 2023 si chiude con un avanzo di amministrazione pati a Euro
1.144.328,42 cosi determinato:



Fondo di cassa al 01/01/2023 € 879.563,40
Riscossioni (+) € 4.560.722,13
Pagamenti (-) € 4.681.262,95
Fondo di cassa al 31/12/2023 €759.022,58
Residui attivi (+) €9.212.216,06
Residui passivi (-) €2.906.482,74
Fondo Pluriennale Vincolato di parte corrente (-) € 85.121,91
Fondo Pluriennale Vincolato di parte capitale (-) € 5.835.305,57
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE € 1. 144.328,42

RILEVATO CHE, come illustrato nella Circ. MEF n. 5/2020, gli enti locali sono tenuti, a pattire dall’esetrcizio 2019, a
rispettare esclusivamente gli equilibti previsti dal D.Lgs. n. 118/2011, come previsto dall'art 1, c. 821, L. n. 145/2018, ossia
il saldo tra il complesso delle entrate e delle spese, con utilizzo avanzi, fondo pluriennale vincolato e debito.

CONSIDERATO CHE:

- per la graduale determinazione dell'equilibrio di bilancio a consuntivo, ogni ente deve calcolare il risultato di competenza
(W1), I'equilibrio di bilancio (W2) e l'equilibrio complessivo (W3);

- resta in ogni caso obbligatorio conseguire un risultato di competenza (W1) non negativo, ai fini della verifica del rispetto
degli equilibti di cui all'art. 1, c. 821, L. 145/2018;

- gli enti devono tendere al rispetto dell'equilibrio di bilancio (W2), che rappresenta l'effettiva capacita di garantire, a

consuntivo, la copertura integrale degli impegni, del ripiano del disavanzo, dei vincoli e degli accantonamenti di bilancio.

VERIFICATO DUNQUE CHE, sulla base dei dati rilevati dalla contabilita finanziaria ¢ come risulta dal prospetto di
verifica degli equilibri (All n. 10, D.Lgs. n. 118/2011), il conto del bilancio dell’esercizio 2023 evidenzia:

- un risultato di competenza pari a € 998.369,45 (W1 non negativo);

- il rispetto dell’equilibrio di bilancio (W2 equilibrio a cui tendere).

RILEVATO ALTRESI CHE:
e il conto economico si chiude con un risultato di esercizio di €.1.305.303,01;

e o stato patrimoniale si chiude con un patrimonio netto di €. 9.295.035,72 e¢ un fondo di dotazione di €.
1.546.804,68 cosi suddiviso:

Riserve da risultato economico di esercizi precedenti €70.211,94
Riserve da capitale € 06.372.716,09
Riserve da permessi di costruire € 0,00
Riserve indisponibili per beni demaniali e patrimoniali indisponibili e beni culturali € 0,00
Altre riserve indisponibili € 0,00
Risultato economico dell’esercizio € 1.305.303,01
Fondo di dotazione € 1.546.804,68

VISTO il Decreto interministeriale Interno e Mef 28 dicembre 2018 con il quale sono stati individuati i parametri di

deficitarieta strutturale, in base ai quali questo ente tisulta non deficitario;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;
VISTO il D.Lgs. n. 118/2011;
VISTO lo Statuto dell’Unione;
VISTO il vigente Regolamento di contabilita;

Con voti favorevoli n. 10, astenuti 1 (consigliere Bonomelli Elena) e contrari nessuno, espressi in forma palese per alzata
di mano da n. 11 consiglieri presenti e votant;



DELIBERA

1. di approvare, ai sensi dell’art. 227, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 18, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n.
118/2011, il rendiconto della gestione relativo all’esetcizio finanziatio 2023, redatto secondo lo schema allegato 10 al
D.Lgs. n. 118/2011, allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, corredato di tutti i

documenti in premessa richiamati;

2. di accertare, sulla base delle risultanze del conto del bilancio dell’esercizio 2023, un risultato di amministrazione pari
a Euro 1.144.328,42, cosi determinato:

GESTIONE
RESIDUI |(COMPETENZA| TOTALE

Fondo cassa al 1° gennaio 879.563,40
RISCOSSIONI (+) | 1.876.797,11 2.683.925,02 4.560.722,13
PAGAMENTI () 949.334.81 3.731.928,14 4.681.262,95
SALDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE =) 759.022,58
PAGAMENTI per azioni esecutive non 0 0.00
regolarizzate al 31 dicembre ’
FONDO DI CASSA AL 31 DICEMBRE =) 759.022,58
RESIDUI ATTIVI (+) | 8.270.064,33 942.151,73 9.212.216,06
di cui derivanti da accertamenti di tributi effettnaty 0.00
sulla base della stima del dipartimento delle finange ’
RESIDUI PASSIVI ) 516.067,15 2.390.415,59 2.906.482,74
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO 8512191
PER SPESE CORRENTI © e
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO 5.835.305.57
PER SPESE IN CONTO CAPITALE ) T
RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE =) 1.144.328,42

AL 31 DICEMBRE 2023 (A)

Composizione del risultato di amministrazione al 31 dicembre 2023:

Parte accantonata
Fondo crediti di dubbia esigibilita al 31,/12/2023 87.332,05
Fondo anticipazioni liquidita
Fondo perdite societa partecipate
Fondo contenzioso 28.000,00
Altri accantonamenti 129.067,09
Totale parte accantonata (B)| 244.399,14




Parte vincolata

Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili
Vincoli derivanti da trasferimenti

'Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui
'Vincoli formalmente attribuiti dall'ente

Altri vincoli

14.000,00
781.981,79

Parte destinata agli investimenti 18.961,00

Se E ¢ negativo, tale importo ¢ iscritto tra le spese del bilancio di previsione come disavanzo da ripianare

Totale parte vincolata (C)| 795.981,79

Totale parte destinata agli investimenti (D)|  18.961,00

Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) 84.986,49

. di demandare a successivo provvedimento I'applicazione dell’avanzo (o disavanzo) di amministrazione al bilancio di
previsione dell’esercizio in corso, nei modi e nei termini previsti dall’articolo 187 (o 188) del D.Lgs. n. 267/2000;

. di dare atto che il conto economico presenta un risultato di esercizio pari a Euro 1.305.303,01;

. lo stato patrimoniale si chiude con un patrimonio netto di Furo 9.295.035,72 e un fondo di dotazione di Euro
1.546.804,68 cosi suddiviso:

Riserve da risultato economico di esercizi precedenti €70.211,94
Riserve da capitale € 6.372.716,09
Riserve da permessi di costruire € 0,00
Riserve indisponibili per beni demaniali e patrimoniali indisponibili e beni culturali € 0,00
Altre riserve indisponibili € 0,00
Risultato economico dell’esercizio € 1.305.303,01
Fondo di dotazione € 1.546.804,68

. di dare atto che al 31 dicembre dell’esercizio non esistono debiti fuori bilancio;

. di dare atto che questo ente, sulla base della tabella di riscontro dei parametri di deficitarieta strutturale, redatta ai

sensi del Decreto interministeriale Interno e Mef 28 dicembre 2018, risulta non deficitario;

. di dare atto che sulla base dei dati rilevati dalla contabilita finanziaria e come risulta dal prospetto di verifica degli
equilibri (All n. 10, D.Lgs. n. 118/2011), il conto del bilancio dell'esercizio 2023 evidenzia, ai sensi dell’art. 1, c. 821,
L. n. 145/2018: un risultato di competenza pati a € 998.369,45 (W1 non negativo), nonché il rispetto dell'equilibrio di
bilancio (W2);

. di dare atto infine che entro dieci giorni dall’approvazione e ai sensi dell’art. 16, c. 26, del decreto-legge 13 agosto
2011, n. 138, convertito con modificazioni dalla legge n. 148/2011 e del DM Interno 23 gennaio 2012, ’elenco delle
spese di rappresentanza sostenute dagli organi di governo nell’esercizio 2023 deve essere:

a) trasmesso alla competente sezione regionale di controllo della Corte dei conti;
b) pubblicato sul sito internet istituzionale dell’ente.

10.di pubblicare il rendiconto della gestione sul sito internet in forma sintetica, aggregata e semplificata, ai sensi del
DPCM 22 settembre 2014, modificato con D.M. 29 aprile 2016.

11.di trasmettere i dati del rendiconto della gestione 2023 alla Banca dati della pubblica amministrazione (BDAP) ai sensi
del D.M. 12 maggio 2016.



Infine, I’Assemblea dell’Unione, Con voti favorevoli n. 10, astenuti 1 (consigliere Bonomelli Elena) e contrari nessuno,
espressi in forma palese per alzata di mano da n. 11 consiglieri presenti e votanti

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000,
anche al fine di procedere con celerita all'invio del rendiconto alla BDAP e alla Corte dei conti.



Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente Dell'unione Il Segretario Dell'unione
F.to Giampiero Bressanelli F.to Dott. Paolo Scelli

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art. 124, c. 1, del T.U. 18.08.2000, n. 267)
(Art. 32, c. 1, della legge 18.06.2009, n. 69)

Il sottoscritto Responsabile del Servizio delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicita legale, visti gli
atti d’ufficio;

CERTIFICO
che copia del presente verbale é stata pubblicata sul sito web istituzionale di questa Unione accessibile

al pubblico, per quindici giorni consecutivi dal 31/05/2024 al 15/06/2024.

Li, 31/05/2024 Il Segretario Dell'unione
F.to Dott. Tonsi Matteo

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(Art. 134, comma 3 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)

11 sottoscritto, visti gli atti d ufficio,
CERTIFICA
che la suestesa deliberazione
X ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo 134, comma 4, D.Lgs.267/2000
- & divenuta esecutiva ai sensi dell’articolo 134, comma 3, del D.Lgs. 267/2000, (decorsi 10 giorni

dall’ultimo di pubblicazione).

Li, 08/05/2024 Il Segretario Dell'unione
F.to Dott. Paolo Scelli

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.

Cedegolo, 31/05/2024
Segretario dell'Unione
Dott. Matteo Tonsi



