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DETERMINAZIONE N. 48 DEL 5.11.2019

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE
DELL'AREA GESTIONE RISORSE UMANE - UFFICIO CONCORSI
Al SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE - ASST DELLA VALCAMONICA
N.438 DEL 30.4.2019

(Tit. di class. 1.1.02)

OGGETTO: Esito avviso pubblico per I'assunzione a tempo determinato ex art.15 septies D.Lgs
n.502/1992 di n.1 unita di personale con la qualifica di Dirigente medico - Area me-
dica e delle specialita mediche - Disciplina: Emodinamica ex art.15 septies D.Lgs
n.502/1992 da assegnarsi all'UOS “Emodinamica”, afferente alla UOC “Cardiologia”
nell'ambito del Dipartimento di Medicina.
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:

- con decreto n.766/2019 venivano attivate le procedure per l'assunzione di n.1 unita di per-
sonale con la qualifica di Dirigente medico - Area medica e delle specialita mediche - Disciplina:
Emodinamica ex art.15 septies D.Lgs n.502/1992 per lo svolgimento dell'incarico di responsabilita
relativamente alla UOS “Emodinamica”, afferente alla UOC “Cardiologia” nell'ambito del Diparti-
mento di Medicina;

- idoneo avviso, registrato al prot. ASST il 1.10.2019 al n.18021/19, fissava il termine per la
presentazione delle domande per le ore 12.00 del 31.10.2019, stabilendo i requisiti di partecipa-
zione;

- entro i termini sopra indicati non € pervenuta alcuna domanda di partecipazione;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento;

DETERMINA

per le ragioni espresse in premessa:

1 - di dare atto che é stata ritualmente attivata la procedura per I'assunzione di n.1 unita di
personale con la qualifica di Dirigente Medico - Area medica e delle specialita mediche - Di-
sciplina: Emodinamica ex art. 15 septies D.Lgs n.502/1992 per lo svolgimento dell'incarico di res-
ponsabilita relativamente alla UOS “Emodinamica”, afferente alla UOC “Cardiologia” nell'ambito
del Dipartimento di Medicina;

2 - di prendere atto che non & pervenuta alcuna domanda di partecipazione all'avviso pub-
blico sopra riportato;

3 - che dall'adozione del presente atto non discendono oneri finanziari per I'Azienda;

4 - di disporre, a cura dell'Area Gestione delle Relazioni, la pubblicazione all'Albo on-line -
sezione pubblicita legale ASST - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR 33/2009 e dell'art.32 della L.
n.69/2009;

5 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti controlli
previsti dalla normativa vigente.

IL DIRETTORE FF
AREA GESTIONE RISORSE UMANE
F.to Avv. Gabriele Ceresetti
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