REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2020

Tabella 2 - Personale con contratto o modalita di lavoro flessibile

NUMERO

DI

DIPENDENTI

Telelavoro/Smart

Personale soggetto a

Personale soggetto a

CATEGORIA At determinato (*) || F ione I * i attti o LSU/LPU/ASU(* working (™) turnazione () reperibilita (")
empo determinato (*) ormazione lavoro (*) sommm'? razione ) Personale indicato in Personale indicato in Personale indicato in
(ex Interinale) (*) T T T
Tomini Domne Tomini Domne Tomini Domne Tomini Donne Tomini Donne Tomin Donne Tomin Donne
Categoria D 3,00 5,00
Categoria C 5,00 21,00” 1,00
Categoria B 3,00 8,00 1,00
Categoria A
Personale contrattista
TOTALE]
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 29,00 0,00 0,00 8,00 2,00

(*) dati su base annua

(**) presenti al 31 dicembre anno corrente
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TABELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (*) I

DESCRIZIONE Codice Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE L005 11.607
GESTIONE MENSE L010 21.954
EROGAZIONE BUONI PASTO LO11
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 1.965
BENESSERE DEL PERSONALE L090
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) L105
COPERTURE ASSICURATIVE L107 6.605
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA L108
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA L109
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE L115 257.731
ALTRE SPESE L110 11.488
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P015
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P016
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 1.175
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE P035 1.723
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE P055 516.702
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO P058
IRAP P061 142.100
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) P062
COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI P065
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. P071 72.283
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI P074
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) P098
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) P090 23.016
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) P099 27.125

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati (**)

P071: pagato euro 38.108,00 al Comune di Pian Camuno per convezione segreteria, pagato euro 34.175,00 al Comune di Pian Camuno per convenzione
utilizzo dipendente ai sensi art. 14 CCNL 22/01/2004

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti (***)

P090: ricevuto euro 3.700,00 dal Comune di Sovere e euro 11.325,00 dal Comune di Berzo Inferiore per accordi collaborazione Polizia Locale; ricevuto
euro 7.991,00 dal Comune di Pian Camuno per dipendente in comando. P099: ricevuto euro 6.893,00 dalla Comunita Montana di Valle Camonica per
integrazione lavorativa INPS, ricevuto euro 9.256,00 dall'INAIL per infortuni e euro 256,00 dalllNAIL per conguaglio acconto autocertificazione 2019,
ricevuto euro 6.428,00 dal Ministero dell'lnterno per straordinario elettorale, ricevuto euro 1.839,00 dall'lstat per censimento permanente e aspetti della vita,
ricevuto euro 2.089,00 dal Ministero per straordinario polizia locale COVID-19, ricevute euro 364,00 dalla Prefettura per indennita ordine pubblico Polizia
Locale

(*) gliimporti vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi effettuati (P071, P074). Eventuali note
su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti" della SI_1

(***) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (home Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi ricevuti (P090, P098, P099). Eventuali
note su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti” della SI_1

o v

IRAP
Commerciale



