
STRUTTURA COMPLESSA
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

SETTORE APPROVVIGIONAMENTO E GESTIONE
DELLE RISORSE UMANE

UFFICIO CONCORSI E POLITICHE DEL PERSONALE
e-mail: concorsi@asst-valcamonica.it

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.10 posti di
Personale dell’Area dei Professionisti della salute e dei funzionari – Profilo Professionale del ruolo

sanitario – Infermiere

ESITO PROVA ORALE

Antonioli Sonia NON IDONEO
Bassi Cristina punti 16,000 /20

Bertoni Sofia punti 18,000 /20
Bianchi Michela punti 18,000 /20

Bonomelli Elisa NON IDONEO
Bontempi Beatrice punti 14,000 /20

Botticchio Giacomo punti 20,000 /20
Campana Gina punti 16,000 /20

Kosta Klaudio punti 20,000 /20
Picinelli Cristina punti 18,000 /20

Cioppa Rosalba punti 18,000 /20
Colombo Martina punti 19,000 /20

Cominelli Silvana NON IDONEO
Franzini Enrico punti 14,000 /20

Gheza Roberta punti 14,000 /20
Ghirelli Lisa punti 18,000 /20

Marazzani Mariaelena punti 14,000 /20
Marchica Serena Angela punti 20,000 /20

Marmentini Allyson NON IDONEO
Martinazzi Desiree punti 16,000 /20

Mondoni Fabio NON IDONEO
Perani Letizia punti 14,000 /20

Peritore Alfredo NON IDONEO
Pernice Maurizio NON IDONEO

Polla Stefania punti 17,000 /20
Sanzogni Federica punti 18,000 /20

Serban Camelia punti 19,000 /20

Esine, 20.11.2023

Il PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
(F.to Dott.ssa Giuliana Zanini)
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