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DELIBERAZIONE N. 12
DEL 26.4.2018

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO

Oggetto: Progetti PON “Inclusione sociale e lotta al disagio” e “Potenziamento delle aree disciplinari di
base” - Compenso al Dirigente Scolastico per Direzione e Coordinamento dei Progetti.

L’anno duemiladiciotto, addi ventisei del mese di aprile alle ore 18.30, nella Sede dell’Istituto Comprensivo
di Sale Marasino, previa ’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi

convocati a seduta i componenti del Consiglio d’Istituto.

All'appello risultano:

Presente Assente Astenuto | Favorevole | Contrario
G 1 | Lazzari Fabio X X
E 2 | Giudici Alberto X
N 3 | Maltempi Rachele X
1 4 | Mazzucchelli Marina X
g 5 | Fenaroli Chiara X X
R 6 | Turla Bianca Rosa X X
I 7 |Pezzotti Barbara X X
8 | Andreoletti Floriana X X
W
D 10 | Canossi Sara =
o 11 | Felappi Michela = £
C 12 | Belli Laura X X
E 13 | Bontempi Daniela X X
N 14 | Cancellerini Alessandra X X
'f 15 | Minelli Natalia X X
16 | Faccoli Romina X
ATA 17 | Zanoni Claudio (ass.amm.vo) X e

18 | Turelli Erina (Coll. Scol.)

-m_——---

Totale presenti 14
Totale assenti 5

Provvede alla redazione del presente verbale la Prof.ssa Laura Belli.

Riscontrata la validita della seduta dal numero degli intervenuti, il Sig. Lazzari Fabio, nella sua qualita di
Vice Presidente che sostituisce il Presidente Giudici Alberto, assente giustificato, dichiara aperta la seduta
ed invita il Consiglio a deliberare sull'argomento di cui all’oggetto sopra indicato.



DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 12 DEL 26.4.2018

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 44 del 18 dicembre 2017, con la quale & stato approvato il
programma annuale per I’esercizio finanziario 2018;

VISTA la delibera n. 3 del Collegio dei Docenti del 13 marzo 2018 - PON - Piano generale incarichi “Inclusione
sociale e lotta al disagio”;

VISTA la delibera n. 4 del Collegio dei Docenti del 13 marzo 2018 - PON - Piano Generale Incarichi
“Potenziamento aree disciplinari di base — Scuola primaria e scuola sec. di primo grado”;

VISTA la delibera n. 5 del Collegio dei Docenti del 13 marzo 2018 PON - Piano generale incarichi “Azioni
specifiche per la scuola dell’infanzia”;

CONSIDERATO che le suddette delibere definiscono per ogni modulo il relativo carico lavorativo massimo per
ogni figura professionale coinvolta;

PRESO ATTO che il numero di ore massimo da retribuire per I’attivita di coordinamento e dirigenza di ogni
singolo modulo ¢ stato definito per un numero pari a 7,24 ore;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ha avanzato specifica richiesta all’'USR Lombardia per ottenere la
prevista autorizzazione ad assumere la direzione dei progetti PON citati in premessa;

CONSIDERATO che Iattivita di direzione dei succitati progetti PON non arrechera pregiudizio alle esigenze di
servizio e all’assolvimento dei doveri d’Ufficio in quanto sara prestata con ore lavorative aggiuntive rispetto agli
obblighi contrattuali (importo orario pari a € 25,00 lordo dipendente sulla base delle specifiche disposizioni
trasmesse dal MIUR con nota prot. n. 1498 del 9.2.20138);

CONSIDERATO che I’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia, ha comunicato, per le vie brevi, che i
carichi di lavoro del Dirigente Scolastico e la relativa retribuzione siano oggetto di delibera da parte del Consiglio
di istituto;

DELIBERA

di approvare i carichi di lavoro, gia definiti con le deliberazioni sopra citate del Collegio Docenti, € la correlata
retribuzione dell’incarico di “direzione e coordinamento” che verra affidato al Dirigente scolastico, dott. Vittorio
Daniele Violi, come di seguito specificato:

- PON - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio
nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche” - Obiettivo specifico 10.1. - Codice Identificativo Progetto 10.1.1A - FSEPON-LO-2017-264. CUP
146D16000230006 - Avviso pubblico prot. n. 10862 del 16/09/2016. Compenso massimo per direzione e
coordinamento previsto per un importo complessivo lordo dipendente di € 1.448,00 (€ 1.921,50 lordo Stato),
corrispondente a n. 57,92 ore;

- PON - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale europeo (FSE) - “Miglioramento competenze chiave degli allievi” -
Azione 10.2.1A - Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita - espressione creativa
espressivita corporea). Cod. Id. 10.2.1A — FSEPON-LO-2017-115 - Codice CUP 144C17000060007. Avviso
pubblico MIUR prot. n. 1953 del 21/02/2017. Compenso massimo per direzione e coordinamento per un importo
complessivo pari ad € 724,00 lordo dipendente (€ 960,75 lordo Stato) corrispondente a n. 28,96 ore;

- PON - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Azione 10.2.2A. “Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.)” per la Scuola Primaria e Secondaria di 1° grado. Codice identificativo
10.2.2A - FSEPON-LO-2017-249. Codice CUP 144C17000070007 - Avviso pubblico MIUR prot. n. 1953 del
21/02/2017. Compenso massimo per direzione e coordinamento per un importo complessivo lordo dipendente
pari ad € 1.629,00 (€ 2.161,68 lordo Stato), corrispondente a n. 65,16 ore;

Avverso la presente deliberazione, che ¢ immediatamente esecutiva, ¢ ammesso reclamo al Consiglio stesso da
chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione all’albo online della scuola.
Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata solo con ricorso giurisdizionale
al T.A.R. o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

Il Segretario 11 Presidente
F.to Prof.ssa Laura Belli F.to Fabio Lazzari



