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RELAZIONE SINTETICA
RELATIVA AI LAVORI DELLA COMMISSIONE INCARICATA DI SELEZIONARE
I CANDIDATI PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIRETTORE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA (UOC) “CARDIOLOGIA” NELL'AMBITO DEL
' DIPARTIMENTO DI MEDICINA

Indizione della procedura selettiva

Con il decreto del Direttore Generale n. 545/2021 é stato bandito [’avviso di cui trattasi; a detto avviso ¢

stata data adeguata pubblicita mediante pubblicazione su :

— Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia — Serie avvisi e concorsi — n. 36 del 8.9.2021;

— Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4~ serie speciale — Concorsi ed esami n. 78 del
1.10.2021;

— Albo Pretorio Aziendale: www.asst-valcamonica.it

Costituzione della Commissione

La CGommissione, costituita con Determinazione dirigenziale AGRU n. 1013 del 16.11.2021. ¢ cosi
composta:

- Dr.ssa Roberta Chiesa Direttore Sanitario ASST della Valcamonica

- Dr. Andrea Di Lenarda Direttore UOC
Regione Friuli Venezia Giulia — AUSGI di Trieste

- Dr.ssa Savina Mannarino Direttore UOC
Regione Lombardia — ASST Fatebenfretelli Sacco

- Dr. Nicola Maurea Direttore UOC
Regione Campania — Ist. Naz. Tumori IRCCS “Fond. Pascale™

- Avv. Gabriele Ceresetti Dirigente Avvocato - ASST della Valcamonica

Ammissione dei candidati

Con Determinazione dirigenziale Area Gestione Risorse Umane n.1015 del 17.11.2021 sono stati
ammessi alla selezione in questione i sotto indicati candidati:

Cognome Nome Luogo di nascita  Data di nascita
1 - Dallago Michele Rovereto 02/02/1961
2 - Farinelli Antonio Stimigliano 07/11/1965
3 - Giacomarra Giuseppe Abbiategrasso 21/05/1958
4 - Madureri Alberto Salo 06/12/1970
5- Mascioli Giosue Brescia 21/10/1963
6 - Volpini Marco Coccaglio 21/10/1958

Definizione del fabbisogno Q /
/
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Con note prot. n.26854/210, 26855/21, 26856/2 I, 26857/21 ¢ 26858/21 tutte in data 7.12.202 1, € stato
formalmente trasmesso alla Commissione |a definizione del fabbisogno aziendale relativamente al posto
da coprire, con indicazione del relativo profilo oggettivo e soggettivo, redatto ai sens; della DGR
n.X/533/2013. ¢

Adunanza della Commissione

Nell'adunanza del 9.2.2022 la Commissione, nominata Determinazione dirigenziale AGRU n. 1013 del
16.11.2021, ha provveduto al suo formale insediamento, all'adozione di ogni atto preliminare necessario
al regolare svolgimento dei lavori, all'elezione del Presidente dalla Commissione nella persona del Dr.
Di Lenarda Andrea ed alla definizione dei criteri per la valutazione del curriculum professionale max
punti 40 (casistica delle specifiche esperienze ed attivita professionale: max 20 punti; curriculum: max
20 punti).

Convocazione dei candidati

Con nota registrata al prot. ASST n.26853/21 in data 7.12.2021, i candidati ammessi sono stati
convocati per le ore 11:00 del 9.2.2022 per sostenere il colloquio.

Stabiliti i criteri di valutazione del colloquio dei candidati si & proceduto all'appello.

Risultano presenti:

- Dallago Michele CIITACA7908IB8

«  Farinelli Antonio Patente n° UI19E11461P

« Giacomarra Giuseppe Passaporto n® YA4368779
«  Madureri Alberto  CIITA3471351AA8

«  Volpini Marco ClITACAG62044BW1

Si € proceduto alla valutazione del curriculum dei candidati sulla scorta dej criteri gia fissati, con il
seguente esito:

+ Dallago Michele punti 19,220/40

«  Farinelli Antonio punti 11,540/40

+ Giacomarra Giuseppe punti 5,706/40

+  Madureri Alberto punti 18,802/40

«  Volpini Marco punti 18,785/40

Si ¢ indi proceduto al colloquio orale con i candidati presente che, sulla scorta dei criteri gia fissati, ha
dato i seguenti risultati:

+  Madureri Alberto Punti 56,000
« Dallago Michele Punti 50,000
+  Volpini Marco Punti 48,000
« Farinelli Antonio Punti 40,000
- Giacomarra  Giuseppe Punti 42,000

Al termine della prova, la Commissione ha proceduto a riepilogare i punteggi attribuiti ai candidati

presenti al colloquio, d@‘fiﬂlmunzﬁ attribuiti al curriculum e al colloguio, secondo
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quanto di seguito riportato:
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Cognome e Nome Curriculum Colloquio Totale Posizione
Madureri Alberto 18,802 56,000 74,802 I
Dallago Michele 19,220 50,000 69,220 2
Volpini Marco 18,785 48,000 66,785 3
Farinelli Antonio 11,540 40,000 51,540 4
Giacomarra Giuseppe 5,706 42,000 47706 | 5 |

Sulla scorta delle valutazioni sopra formulate, la Commissione ha provveduto alla trasmissione al
Direttore Generale “della terna di candidati idonei formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti™,
corrispondente ai candidati idonei di seguito individuati:

1) Dr. Madureri Alberto punti 74,802/100;

2) Dr. Dallago Michele punti 69,220/100;

3) Dr. Volpini Marco punti 66,785/100.

Esine, 9.2.2022
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Dr. Andrea Di Lenarda, Presidente

Dr.ssa Savina Mannarino, Componente

Dr. Vincenzo Antonio Ciconte , Componente

Dr.ssa Roberta Chiesa, Componente

Avv. Gabriele Ceresetti, Segretario
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