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CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI

(PROVINCIA DI BRESCIA)

BANDO DI GARA TRAMITE ASTA PUBBLICA PER LA
CONCESSIONE DI ALPI/ MALGHE IN GESTIONE AL
CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI

(procedura: articolo 22 della legge 11 febbraio 1971, n. 11 e successive modificazioni ed integrazioni di cui allalegge 3 maggio 1982, n. 203
e all'articolo 6 del decreto legislativo 18 maggio 2001, n. 228)

Verbale n°2
apertura e valutazione delle offerte tecniche

SEDUTA RISERVATA

Data 15/12/2021. — Ore 09.00

RICHIAMATO il verbale n°1 del 25/11/2021 con il quale si € insediata la commissione giudicatrice operante per gli enti
interessati la quale ha proceduto all'esame delle buste amministrative selezionando gli operatori economici ammessi alla
presente fase di gara;

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

nominata con determinazione n. 105 in data 25/11/2021 del Segretario comunale di Ponte di Legno nonché
responsabile del servizio di amministrazione generale composta dai signori:

Dott. Fabio Gregorini Presidente;

Dott. Agr. Marco Cicci componente delegato per il Consorzio Forestale Due Parchi;
Sig. Attilio Maroni componente delegato per la Fondazione Alpeggio Sant'Apollonia;
Sig.ra Chiara Taboni componente delegata per I'associazione Confagricoltura;

N~

richiamata inoltre la determinazione n° 119 del 16/12/2021 del Segretario comunale di Ponte di Legno con la quale si €
disposta I'integrazione della Commissione con il Sig. Federico Sidoni componente delegato per 'associazione Coldiretti
di Brescia;

con I'assistenza del tecnico con funzioni di mera verbalizzazione, senza diritto di voto, Dott. Matteo Casalini, si € riunita
presso la sede del Comune di Ponte di Legno per procedere all'aggiudicazione dell’appalto di concessione indicato in
epigrafe.
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CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI

RICHIAMATA

|a richiesta di soccorso istruttorio inviata mezzo pec in data 01/12/2021 con la quale veniva richiesta I'integrazione della

documentazione amministrativa come meglio specificato nel verbale n°1 del 25/11/2021;

VERIFICATO E VALUTATO

Che entro la data stabilita del 10/12/2021 ore 12.00 sono pervenuti mezzo pec le seguenti integrazioni richieste:

IMPRESA VALUTAZIONE DELLA
N.D. CONCORRENTE DOCUMENTAZIONE PRESENTATA DOCUMENTAZIONE
PRESENTATA
SOCIETA’ AGRICOLA | 6 registri di stalla, il fascicolo aziendale, il DURC
CASSOLA DI in corso di validita, fascicolo aziendale formato
B NOCERA S.S. digitale per calcolo delle pendenze. AMMESSA
7 registri di stalla, fascicolo aziendale formato
c BEZZI GIOVANNI digitale per calcolo delle pendenze. AMMESSA
AZIENDA AGRICOLA | 2 registri di stalla, fascicolo aziendale formato
D COLLEONI digitale per calcolo delle pendenze. AMMESSO
CRISTIANO
S registri di stalla, autodichiarazione non
E AZIENDA AGRICOLA | possesso pascoli in affitto, fascicolo aziendale AMMESSO
LA PRATERIA formato digitale per calcolo delle pendenze.
AZIENDA AGRICOLA | DURC in corso di validita, fascicolo aziendale
CARMINATI LUCA formato digitale per calcolo delle pendenze.
H GIACOMO GIOVANNI AMESSO

Inoltre le aziende ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE, A. AGRICOLA DUE ZETA DI ZAMPATTI, AZIENDA AGRICOLA
CUCIAREL DI ZA. DOM., AZIENDA AGRICOLA CARMINATI MICHELE hanno trasmesso il fascicolo aziendale formato
digitale per calcolo delle pendenze.

VERIFICATA

lintegrita delle buste d'offerta tecnica contenente le proposte di gestione

INIZIA L’APERTURA E CONSEGUENTE VALUTAZIONE

del contenuto delle stesse in ordine cronologico di protocollazione, con un’approfondita, puntuale e dettagliata analisi,
anche comparativa, dei contenuti delle relazioni e su di esse viene sviluppata un’attenta discussione tra i componenti
della commissione al termine della quale gli stessi unanimemente assegnano i punteggi ai diversi criteri:
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N. Impresa concorrente

Sede

Ricezione

Protocollo

Data

Ora

A ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE

Ranzanico (BG), via verdi 21

991

19/11/2021

15:00

DOCUMENTAZIONE PRESENTATA:

-allegato A2 per lotto 1
-allegato A2 per lotto 2
-allegato A2 per lotto 3
-allegato A2 per lotto 4

CALCOLO ANALITICO DEI PUNTEGGI PROVVISORI: si astiene dalla valutazione il membro Attilio Maroni per motivi

di incompatibilita.
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ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE - LOTTO 1

Al -Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO

1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare

All'interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 10 0

Montana nella quale ricade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2|

(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)

2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita

dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti,da 5 a 10 ha 4 punti, piu di 10 ha 6 punti; 6 6

(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche|

il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)

3 — Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda

iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta

nell’elenco dei prodotti con I'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1; 3 0

azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un

massimo di 3;

Totale max 19 6

A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO

4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4; da 30 a 40 anni

punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 0
s 445/2000 4

5 - Formazione p er ile della gestione:

- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico e|

della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3|

punti;

- diploma di scuola professionale in materie agrarie 1 punti; 0

- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;

- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate| 6

certificazioni).

6 — Collaboratori del conduttore presenti atempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al

n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 2

certificazioni). 2

7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite|

allinterno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6

70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000; 6

9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|

UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi

D.Lgs 445/2000); le razze el eggibili sono:

bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 3 o

apra bionda dell’adamello;

equini: cavallo da tiro pesante rapido

10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: A

Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 4

11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzatealla

realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il

coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 4

vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute

0gni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di

|gestione ai sensi D.lgs 445/2000) 6

12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di

degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi P

tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 2

punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 2

13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadentie colonizzatrici del

pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati

macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:

e Lotto 1:5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;

o Lotto 2: 2 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo; 8 0

* Lotto 3: 3Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;

©  Lotto 4: 1Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;

Totale Max 41 18

PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2)| 60 24
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CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI
Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 24 PUNTI LOTTO 1 ed ¢ ammesso alla graduatoria
parziale.

ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE - LOTTO 2
A1l —Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare
All’interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 0
Montana nella qualericade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2
(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita
dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti,da 5 a 10 ha 4 punti, piu di 10 ha 6 punti; 0 6 6
(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche
il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
3 — Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda
iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta
nell’elenco dei prodotti con l'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1;| 0 3 0
azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un
massimo di 3;
Totale max 0 19 6
A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4;da 30 a 40 anni
punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 0
pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4
5 - Formazione professionale del conduttore responsabile della gestione:
- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico e
della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3
punti;
- diploma di scuola professionale in materie agrarie 1 punti; 0
- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;
- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate 0 6
certificazioni).
6 — Collaboratori del conduttore presenti atempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al
n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 2
certificazioni). 0 2
7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite
all'interno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6
70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle
UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi
D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:
bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 Y
ovini: capra bionda dell’adamello;
equini: cavallo da tiro pesante rapido
10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: 4
Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4
11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla
realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il
coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 4
vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute
ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di
|gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
12-Promozione dell'attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di
degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 2
tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6
punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2
13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del
pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati
macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:
® Lotto 1: 5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
e Lotto 2: 2 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 0
e  Lotto 3: 3Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 4: 1Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
Totale Max 2 41 18
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2) 2 60 24

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)
TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983



CQOPESOA y /
COSTRUTTORI Ql, ALIFIcATI Opere PUBBLICHE

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI
Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 24 PUNTI LOTTO 2 ed ¢ ammesso alla graduatoria
parziale.

ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE - LOTTO 3
A1l —Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare
All’interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 0
Montana nella qualericade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2
(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita
dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti,da 5 a 10 ha 4 punti, piu di 10 ha 6 punti; 0 6 6
(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche
il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
3 — Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda
iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta
nell’elenco dei prodotti con l'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1;| 0 3 0
azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un
massimo di 3;
Totale max 0 19 6
A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4;da 30 a 40 anni
punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 0
pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4
5 - Formazione professionale del conduttore responsabile della gestione:
- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico €|
della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3
punti;
- diploma di scuola professionalein materie agrarie 1 punti; 0
- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;
- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate 0 6
certificazioni).
6 — Collaboratori del conduttore presenti a tempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al
n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 2
certificazioni). 0 2
7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite
all'interno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6
70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|
UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi
D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:
bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 0
ovini: capra bionda dell’adamello;
equini: cavallo da tiro pesante rapido
10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: 4
Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4
11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla
realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il
coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 4
vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute
ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di
|gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di
degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 2
tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6
punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2
13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del
pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati
macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:
® Lotto 1:5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 2: 2 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 0
® Lotto 3: 3Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 4: 1Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
Totale Max 2 41 18
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2) 2 60 24
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CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI
Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 24 PUNTI LOTTO 3 ed & ammesso alla graduatoria
parziale.

ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE - LOTTO 4
A1l —Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare
All’interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 0
Montana nella qualericade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2
(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita
dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti,da 5 a 10 ha 4 punti, piu di 10 ha 6 punti; 0 6 6
(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche
il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
3 — Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda
iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta
nell’elenco dei prodotti con l'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1;| 0 3 0
azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un
massimo di 3;
Totale max 0 19 6
A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4;da 30 a 40 anni
punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 0
pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4
5 - Formazione professionale del conduttore responsabile della gestione:
- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico €|
della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3
punti;
- diploma di scuola professionalein materie agrarie 1 punti; 0
- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;
- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate 0 6
certificazioni).
6 — Collaboratori del conduttore presenti a tempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al
n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 2
certificazioni). 0 2
7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite
all'interno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 4
70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|
UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi
D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:
bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 0
ovini: capra bionda dell’adamello;
equini: cavallo da tiro pesante rapido
10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: 4
Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4
11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla
realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il
coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 4
vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute
ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di
|gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di
degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 2
tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6
punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2
13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del
pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati
macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:
® Lotto 1:5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 2: 2 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 0
® Lotto 3: 3Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 4: 1Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
Totale Max 2 41 16
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2) 2 60 22

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)
TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983



CQOPESOA y V4
CostruTTORI QUALIFICATI OPERE PUBRLICIHIE

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI

Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 22 PUNTI LOTTO 4 ed ¢ ammesso alla graduatoria

parziale.

N. Impresa concorrente Sede

Ricezione

Protocollo

Data

Ora

SOCIETA’ AGRICOLA CASSOLA DI Clusone (BG), via
NOCERA S.S. dell’artigianato 4

1002

22/11/2021

9:13

DOCUMENTAZIONE PRESENTATA:
-allegato A2 per lotto 1

CALCOLO ANALITICO DEI PUNTEGGI PROVVISORI:

SOCIETA’ AGRICOLA CASSOLA DI NOCERASS.S. - LOTTO 1

A1l —Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max

PUNTEGGIO ASSEGNATO

1- Sede aziendale operativa dove si svolge Iattivita zootecnica del titolare

All'interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 0

Montana nella quale ricade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2

(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)

2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita

dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti, da 5 a 10 ha 4 punti, pit di 10 ha 6 punti; 0 6 6

(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche]

il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)

3 - Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda

iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta

nell’elenco dei prodotti con l'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1;] 0 3 0

azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un

massimo di 3;

Totale max 0 19 6

A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO

4- Eta anagrafica del er bile della ione: da 18 a 29 anni punti 4;da 30 a 40 anni

punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 2

pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4

5 - Formazione pr i del er bile della

- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico |

della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3|

punti;

- diploma di scuola professionale in materie agrarie 1 punti; 3

- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;

- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate| 0 6

certificazioni).

6 — Collaboratori del conduttore presenti atempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al

n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate] 1

certificazioni). 0 2

7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite,

all'interno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6

70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6

9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|

UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi

D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:

bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 0

ovini: capra bionda dell’adamello;

equini: cavallo da tiro pesante rapido

10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: o

Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4

11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla

realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il

coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 6

vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute|

ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di

|gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6

12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di

degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 2

tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6,

punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2

13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del

pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati

macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:

® Lotto 1:5 Haper il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;

® Lotto 2: 2 Ha per il triennio entro |a fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 0

® Lotto 3: 3Ha per il triennio entro |a fine della seconda stagione di pascolo;

®  Lotto 4: 1Ha per il triennio entro |a fine della seconda stagione di pascolo;

Totale Max 2 41 20
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2)| 2 60 26

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)
TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983




CQOPESOA y V4
CostruTTORI QUALIFICATI OPERE PUBRLICIHIE

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI

Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto per il lotto 1 il punteggio minimo di soglia totale
di 20 punti e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 26 PUNTI ed & ammesso alla graduatoria
parziale.

Ricezione

N. Impresa concorrente Sede
Protocollo Data Ora

c BEZZI GIOVANNI Ghedi, via G.Matteotti 3 1004/1005 | 22/11/2021 | 10:18

DOCUMENTAZIONE PRESENTATA:
-allegato A2 per lotto 1
-allegato A2 per lotto 2

CALCOLO ANALITICO DEI PUNTEGGI PROVVISORI:

BEZZI GIOVANNI - LOTTO 1
A1l -Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare
All'interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 10
Montana nella qualericade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2
(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita
dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti,da 5 a 10 ha 4 punti, pit di 10 ha 6 punti; 0 6 6
(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche|
il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
3 - Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda
iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta
nell’elenco dei prodotti con I'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1;| 0 3 0
azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un
massimo di 3;
Totale max 0 19 16
A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
4- Eta anagrafica del er ile della i : da 18 a 29 anni punti 4;da 30 a 40 anni
punti 2; oltre 40 anni punti O; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 2
pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4
5 - Formazione professionale del conduttore responsabile della gestione:
- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico e|
della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3
punti;
- diploma di scuola professionale in materie agrarie 1 punti; 2
- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;
- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate|
certificazioni). 0 6
6 — Collaboratori del conduttore presenti atempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al
n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 1
certificazioni). 0 2
7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite
allinterno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6
70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|
UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi
D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:
bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 o
ovini: capra bionda dell’adamello;
equini: cavallo da tiro pesante rapido
10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: 0
Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4
11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla
realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il
coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 2
vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute|
ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di
|gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di
degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 0
tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6
punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2
13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del
pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati
macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:
® Lotto 1:5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
® lotto 2: 2 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 0
® Lotto 3: 3Ha per il triennio entro |a fine della seconda stagione di pascolo;
® Lotto 4: 1Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
Totale Max 2 41 13
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2) 2 60 29

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)
TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983




CQOPESOA y /
COSTRUTTORI Ql, ALIFIcATI Opere PUBBLICHE

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI
Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 29 PUNTI PER IL LOTTO 1 ed & ammesso alla
graduatoria parziale.

BEZZI GIOVANNI - LOTTO 2
A1l —Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare
All’interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 10
Montana nella qualericade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2
(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita
dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti,da 5 a 10 ha 4 punti, piu di 10 ha 6 punti; 0 6 6
(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche
il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
3 — Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda
iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta
nell’elenco dei prodotti con l'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1;| 0 3 0
azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un
massimo di 3;
Totale max 0 19 16
A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4;da 30 a 40 anni
punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 2
pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4
5 - Formazione professionale del conduttore responsabile della gestione:
- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico €|
della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3
punti;
- diploma di scuola professionalein materie agrarie 1 punti; 2
- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;
- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate 0 6
certificazioni).
6 — Collaboratori del conduttore presenti a tempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al
n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 1
certificazioni). 0 2
7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite
all'interno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6
70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|
UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi
D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:
bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 0
ovini: capra bionda dell’adamello;
equini: cavallo da tiro pesante rapido
10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: 0
Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4
11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla
realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il
coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 3
vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute
ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di
|gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di
degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 0
tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6
punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2
13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del
pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati
macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:
® Lotto 1:5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 2: 2 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 0
® Lotto 3: 3Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 4: 1Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
Totale Max 2 41 14
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2) 2 60 30

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)
TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983



CQOPESOA y V4
CostruTTORI QUALIFICATI OPERE PUBRLICIHIE

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI

Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 30 PUNTI PER IL LOTTO 2 ed & ammesso alla
graduatoria parziale.

N.

Ricezione

Impresa concorrente Sede
Protocollo

Data

Ora

Via divisione
AZIENDA AGRICOLA COLLEONI tridentina 11 1006
CRISTIANO

Vertova (BG)

22111121

10:40

DOCUMENTAZIONE PRESENTATA:
-allegato A2 per lotto 1
-allegato A2 per lotto 2
-allegato A2 per lotto 3
-allegato A2 per lotto 4

CALCOLO ANALITICO DEI PUNTEGGI PROVVISORI:

AZIENDA AGRICOLA COLLEONI CRISTIANO - LOTTO 1

Al -Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO

1- Sede aziendale operativa dove si svolge Vattivita zootecnica del titolare

All'interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita o 10 0

Montana nella quale ricade I'alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2|

|{autodichiarazione da proposta di gestioneai sensi D.lgs 445/2000)

2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestital

dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti, da 5 a 10 ha 4 punti, piii di 10 ha 6 punti; o 6 6

(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche]

il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)

3 — Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda|

iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I'alpeggio punti 1; azienda iscrittal

nell’elenco dei prodotti con I'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1] 0 3 0

azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un|

massimo di 3;

Totale max 0 19 6

A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO

4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4; da 30 a 40 anni

punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 4

pieno - azione ai sensi D.lgs 445/2000) 0 4

5- i ionale del T ile della gestione:

- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico ef

della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3|

punti;

- diploma di scuola professionale in materie agrarie 1 punti; 0

- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;

- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate] o 6

certificazioni).

6 - Collaboratori del conduttore presenti atempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al

n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate] 2

certificazioni). 0 2

7 - Bestiame di proprieta dellazienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite]

allinterno del registro di stalla da almeno 90 100%, punti 6;81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6

70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000 1 6

9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle]

UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi

D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:

bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 1

ovini: capra bionda dell’adamello;

equini: cavallo da tiro pesante rapido

10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: .

Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4

11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla|

realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il

coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita| 4

vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetutef

ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario - autodichiarazione da proposta di

gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6

12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di

degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi N

tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6

punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.lgs 445/2000 0 2

13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del

pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati

macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:

e Lotto 1:5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;

o Lotto 2: 2 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 0

Lotto 3: 3Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;

o Lotto 4: 1Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;

Totale Max 2 41 22
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2)| 2 60 28

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)

TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983




CQOPESOA y /
COSTRUTTORI Ql, ALIFIcATI Opere PUBBLICHE

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI
Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 28 PUNTI PER IL LOTTO 1 ed & ammesso alla
graduatoria parziale.

AZIENDA AGRICOLA COLLEONI CRISTIANO - LOTTO 2
A1l —Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare
All’interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 0
Montana nella qualericade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2
(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita
dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti,da 5 a 10 ha 4 punti, piu di 10 ha 6 punti; 0 6 6
(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche
il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
3 — Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda
iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta
nell’elenco dei prodotti con l'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1;| 0 3 0
azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un
massimo di 3;
Totale max 0 19 6
A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4;da 30 a 40 anni
punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 4
pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4
5 - Formazione professionale del conduttore responsabile della gestione:
- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico €|
della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3
punti;
- diploma di scuola professionalein materie agrarie 1 punti; 0
- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;
- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate 0 6
certificazioni).
6 — Collaboratori del conduttore presenti a tempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al
n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 2
certificazioni). 0 2
7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite
all'interno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6
70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|
UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi
D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:
bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 1
ovini: capra bionda dell’adamello;
equini: cavallo da tiro pesante rapido
10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: 4
Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4
11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla
realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il
coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 4
vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute
ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di
|gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di
degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 1
tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6
punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2
13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del
pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati
macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:
® Lotto 1:5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 2: 2 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 0
® Lotto 3: 3Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 4: 1Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
Totale Max 2 41 22
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2) 2 60 28

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)
TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983



CQOPESOA y /
COSTRUTTORI Ql, ALIFIcATI Opere PUBBLICHE

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI
Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 28 PUNTI PER IL LOTTO 2 ed & ammesso alla
graduatoria parziale.

AZIENDA AGRICOLA COLLEONI CRISTIANO - LOTTO 3
A1l —Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare
All’interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 0
Montana nella qualericade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2
(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita
dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti,da 5 a 10 ha 4 punti, piu di 10 ha 6 punti; 0 6 6
(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche
il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
3 — Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda
iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta
nell’elenco dei prodotti con l'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1;| 0 3 0
azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un
massimo di 3;
Totale max 0 19 6
A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4;da 30 a 40 anni
punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 4
pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4
5 - Formazione professionale del conduttore responsabile della gestione:
- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico €|
della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3
punti;
- diploma di scuola professionalein materie agrarie 1 punti; 0
- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;
- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate 0 6
certificazioni).
6 — Collaboratori del conduttore presenti a tempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al
n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 2
certificazioni). 0 2
7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite
all'interno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6
70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|
UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi
D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:
bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 1
ovini: capra bionda dell’adamello;
equini: cavallo da tiro pesante rapido
10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: 4
Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4
11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla
realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il
coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 4
vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute
ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di
|gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di
degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 1
tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6
punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2
13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del
pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati
macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:
® Lotto 1:5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 2: 2 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 0
® Lotto 3: 3Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 4: 1Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
Totale Max 2 41 22
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2) 2 60 28

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)
TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983



CQOPESOA y /
COSTRUTTORI Ql, ALIFIcATI Opere PUBBLICHE

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI
Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 28 PUNTI PER IL LOTTO 3 ed & ammesso alla
graduatoria parziale.

AZIENDA AGRICOLA COLLEONI CRISTIANO - LOTTO 4
A1l —Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare
All’interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 0
Montana nella qualericade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2
(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita
dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti,da 5 a 10 ha 4 punti, piu di 10 ha 6 punti; 0 6 6
(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche
il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
3 — Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda
iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta
nell’elenco dei prodotti con l'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1;| 0 3 0
azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un
massimo di 3;
Totale max 0 19 6
A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4;da 30 a 40 anni
punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 4
pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4
5 - Formazione professionale del conduttore responsabile della gestione:
- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico €|
della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3
punti;
- diploma di scuola professionalein materie agrarie 1 punti; 0
- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;
- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate 0 6
certificazioni).
6 — Collaboratori del conduttore presenti a tempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al
n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 2
certificazioni). 0 2
7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite
all'interno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6
70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|
UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi
D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:
bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 1
ovini: capra bionda dell’adamello;
equini: cavallo da tiro pesante rapido
10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: 4
Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4
11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla
realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il
coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 4
vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute
ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di
|gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di
degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 1
tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6
punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2
13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del
pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati
macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:
® Lotto 1:5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 2: 2 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 0
® Lotto 3: 3Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 4: 1Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
Totale Max 2 41 22
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2) 2 60 28

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)
TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983



CQOPESOA
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¥

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI
Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 28 PUNTI PER IL LOTTO 4 ed & ammesso alla
graduatoria parziale.

N.

Impresa concorrente Sede

Ricezione

Protocollo Data

Ora

E

AZIENDA AGRICOLA LA PRATERIA

Via mons. sonzini 1, Malnate (VA)

1008 22111721

11:40

DOCUMENTAZIONE PRESENTATA:
-allegato A2 per lotto 2

CALCOLO ANALITICO DEI PUNTEGGI PROVVISORI:

AZIENDA AGRICOLA LA PRATERIA - LOTTO 2
A1l -Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare
All’interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 0
Montana nella qualericade |I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2
(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.lgs 445/2000)
2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita
dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti,da 5 a 10 ha 4 punti, pit di 10 ha 6 punti; 0 6 6
(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche|
il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
3 - Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda
iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta
nell’elenco dei prodotti con I'indicazione facoltativa di qualitd” Prodotto di Montagna” punti 1;| 0 3 0
azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un]
massimo di 3;
Totale max 0 19 6
A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4;da 30 a 40 anni
punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo| 4
pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4
5 - Formazione professionale del conduttore responsabile della gestione:
- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico e
della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3
punti; 3
- diploma di scuola professionale in materie agrarie 1 punti;
- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;
- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate| 0 6
certificazioni).
6 —Collaboratori del conduttore presenti atempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al
n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 2
certificazioni). 0 2
7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite|
all'interno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6
70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|
UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi
D.Lgs 445/2000); | e razze eleggibili sono:
bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 0
ovini: capra bionda dell’adamello;
equini: cavallo da tiro pesante rapido
10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: o
Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4
11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla
realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il
coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 6
vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute|
ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di
gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
12-Promozione dell'attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di
degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi P
tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6
punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2
13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del|
pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati
macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:
® Lotto 1: 5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
e lotto 2: 2 Haper il triennio entro |a fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 8
® lotto 3: 3Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 4: 1Ha per il triennio entro |a fine della seconda stagione di pascolo;
Totale Max 2 41 31
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2) 2 60 37

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)

TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983
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CostruTTORI QUALIFICATI OPERE PUBRLICIHIE

¥

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI

Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti

e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 37 PUNTI PER IL LOTTO 2 ed & ammesso alla
graduatoria parziale.

Impresa concorrente Sede

Ricezione

Protocollo

Data

Ora

F AZIENDA AGRICOLA DUE ZETA DI ZAMPATTI

Via Castelli

n

n. 2,

1010

22111721

11:47

DOCUMENTAZIONE PRESENTATA:
-allegato A2 per lotto 2

CALCOLO ANALITICO DEI PUNTEGGI PROVVISORI:

AZIENDA AGRICOLA DUE ZETA DI ZAMPATTI - LOTTO 2

Al -val ione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO

1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare

All’interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 10

Montana nella quale ricade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2

|(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)

2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita

dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti, da 5 a 10 ha 4 punti, pit di 10 ha 6 punti; 0 6 6

(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche|

il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di Estione ai sensi D.Lgs 445/2000)

3 — Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda

iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta

nell’elenco dei prodotti con l'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1;] 0 3 0

azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un|

massimo di 3;

Totale max 0 19 16

A2 - Val ione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO

4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4; da 30 a 40 anni

punti 2; oltre 40 anni punti O; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 2

pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4

5 - Formazione professionale del conduttore responsabile della gestione:

- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico e|

della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3

punti;

- diploma di scuola professionale in materie agrarie 1 punti;

- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;

- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate| 0 6

certificazioni).

6 — Collaboratori del conduttore presenti a tempo pieno e dall’etd maggiore di 16 anni e rapportati al

n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 0

certificazioni). 0 2

7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite

allinterno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 1

70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6

9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|

UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi

D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:

bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 2

ovini: capra bionda dell’adamello;

equini: cavallo da tiro pesante rapido

10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: o

Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4

11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla

realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il

coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 4

vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute|

ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di

|gestione ai sensi D.lgs 445/2000) 1 6

12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di

degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 1

tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6,

punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2

13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del

pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati

macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:

® Lotto 1:5 Haper il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;

® Lotto 2: 2 Haper il triennio entro |a fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 8

®  Lotto 3: 3Ha per il triennio entro |a fine della seconda stagione di pascolo;

® Lotto 4: 1Ha per il triennio entro |a fine della seconda stagione di pascolo;

Totale Max 2 41 20
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2) 2 60 36

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)
TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983
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CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI

Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 36 PUNTI PER IL LOTTO 2 ed & ammesso alla
graduatoria parziale.

Ricezione

N. Impresa concorrente Sede
Protocollo Data Ora

Via Castellini n. 2,

G | AZIENDA AGRICOLA CUCIAREL DI ZA. DOM. Vezza D'Oglio (BS)

1009 22111721 11:45

DOCUMENTAZIONE PRESENTATA:
-allegato A2 per lotto 2

CALCOLO ANALITICO DEI PUNTEGGI PROVVISORI:

AZIENDA AGRICOLA CUCIAREL DI ZA. DOM. - LOTTO 2
Al -Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare
All'interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 10
Montana nella quale ricade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunitad Montana della Provincia: punti 2
|(autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita
dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti, da 5 a 10 ha 4 punti, pit di 10 ha 6 punti; o 6 6
(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche|
il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di Estione ai sensi D.Lgs 445/2000)
3 - Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda
iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta
nell’elenco dei prodotti con I'indicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1; 0 3 0
azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un
massimo di 3;
Totale max 0 19 16
A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
4- Eta anagrafica del er bile della ione: da 18 a 29 anni punti 4;da 30 a 40 anni
punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 0
pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4
5 - Formazione pr i del er bile della
- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico e|
della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3|
punti;
- diploma di scuola professionalein materie agrarie 1 punti; 0
- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;
- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate| 0 6
certificazioni).
6 — Collaboratori del conduttore presenti a tempo pieno e dall’etd maggiore di 16 anni e rapportati al
n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 2
certificazioni). 0 2
7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite,
all'interno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 4
70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|
UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi
D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:
bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 2
ovini: capra bionda dell’adamello;
equini: cavallo da tiro pesante rapido
10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: 0
Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4
11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla
realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il
coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita a
vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute|
ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di
|gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di
degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 1
tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6,
punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2
13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del
pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati
macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:
® Lotto 1:5 Haper il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
® Lotto 2: 2 Ha per il triennio entro |a fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 8
®  Lotto 3: 3Ha per il triennio entro |a fine della seconda stagione di pascolo;
® Lotto 4: 1Ha per il triennio entro |a fine della seconda stagione di pascolo;
Totale Max 2 41 21
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2)| 2 60 37

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)
TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983
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CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI

Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 37 PUNTI PER IL LOTTO 2 ed & ammesso alla
graduatoria parziale.

N.

Impresa concorrente Sede

Ricezione

Protocollo

Data

Ora

CARMINATI LUCA GIACOMO GIOVANNI

AZIENDA AGRICOLA

VIA Papa Giovanni XXIII, 3b
Tavernole sul Mella (BS)

1011

22111721

11:55

DOCUMENTAZIONE PRESENTATA:
-allegato A2 per lotto 1

CALCOLO ANALITICO DEI PUNTEGGI PROVVISORI:

AZIENDA AGRICOLA
A1l -Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare
All'interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 2
Montana nella quale ricade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2
autodichiarazione da proposta di gestioneai sensi D.Lgs 445/2000)
2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita
dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti, da 5 a 10 ha 4 punti, pit di 10 ha 6 punti; 0 6 6
(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche|
il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
3 - Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda
iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’alpeggio punti 1; azienda iscritta
nell’elenco dei prodotti con l'indicazione facoltativa di qualitd” Prodotto di Montagna” punti 1;| 0 3 0
azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un|
massimo di 3;
Totale max 0 19 8
A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4;da 30 a 40 anni
punti 2; oltre 40 anni punti O; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 2
pieno - autodichiarazione ai sensi D.lgs 445/2000) 0 4
5 - Formazione pi i del er ile della
- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico e|
della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3|
punti;
- diploma di scuola professionale in materie agrarie 1 punti; 0
- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;
- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate| 0 6
certificazioni).
6 — Collaboratori del conduttore presenti atempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al
n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate| 2
certificazioni). 0 2
7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite|
allinterno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6
70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle|
UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi
D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:
bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 1
ovini: capra bionda dell’adamello;
equini: cavallo da tiro pesante rapido
10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: 2
Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4
11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla
realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il
coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 3
vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute|
ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di
gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di
degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 0
tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6
punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2
13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici del|
pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati
macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:
® Lotto 1:5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
®  Lotto 2: 2 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 8
® Lotto 3: 3Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
® Lotto 4: 1Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
Totale Max 2 41 26
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2) 2 60 34

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI, LOCALITA SALETTI N°1, 25050 STADOLINA DI VIONE (BS)
TEL. E FAX 0364/94203 EMAIL: INFO@CONSORZIODUEPARCHL.IT EMAIL /PEC: CONSORZIODUEPARCHI@ LAMIAPEC.IT C.F.-P.IVA 02340630983
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COSTRUTTORI Ql, ALIFICATI OpPERE PUBBLICHIE

¥

CONSORZIO FORESTALE DUE PARCHI

Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 34 PUNTI PER IL LOTTO 1 ed & ammesso alla

graduatoria parziale.

N. Impresa concorrente Sede

Ricezione

Protocollo

Data

Ora

AZIENDA AGRICOLA
CARMINATI MICHELE (CR)

Via Miglioli 16, San Bassano

1012

22111121

11:56

DOCUMENTAZIONE PRESENTATA:
-allegato A2 per lotto 4

CALCOLO ANALITICO DEI PUNTEGGI PROVVISORI:

AZIENDA AGRICOLA CARMINATI MICHELE - LOTTO 4
A1l -Valutazione delle caratteristiche aziendali Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
1- Sede aziendale operativa dove si svolge I'attivita zootecnica del titolare
All’interno di uno dei Comuni dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Camonica: punti 10; Comunita 0 10 0
Montana nella quale ricade I’alpe/malga: punti 6; In altra Comunita Montana della Provincia: punti 2
autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
2 - Superficie a prato, prato-pascolo ubicata a mezza costa (pendenza minima 10%), gestita
dall’azienda agricola: da 1 ha a 5 ha 2 punti,da 5 a 10 ha 4 punti, piu di 10 ha 6 punti; 0 6 6
(allegare elenco mappali e cartografia con localizzazione degli appezzamenti gestiti indicando anche
il titolo di godimento - autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000)
3 — Adesione a marchi e Consorzi di tutela di produzioni tipiche delle montagne lombarde Azienda
iscritta a Consorzi di tutela DOP relativi a produzioni in cui ricade I’al peggio punti 1; azienda iscritta
nell’elenco dei prodotti con Iindicazione facoltativa di qualita” Prodotto di Montagna” punti 1;| 0 3 0
azienda che applica il metodo di produzione biologico punti 1. Punteggi cumulabili fino ad un|
massimo di 3;
Totale max 0 19 6
A2 - Valutazione della modalita di gestione proposta per I'alpe/malga Min Max PUNTEGGIO ASSEGNATO
4- Eta anagrafica del conduttore responsabile della gestione: da 18 a 29 anni punti 4; da 30 a 40 anni
punti 2; oltre 40 anni punti 0; (allegare impegno sottoscritto ad essere presente in malga a tempo 4
[pieno - autodichiarazione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 4
5 - Formazione pr i del er ile della
- attestati di partecipazione a incontri/corsi di aggiornamento professionale nei settori zootecnico |
della sicurezza conseguiti negli ultimi 5 anni di durata minimo 1 gg (8ore) cad: punti 1 - Massimo 3|
punti;
- diploma di scuola professionale in materie agrarie 1 punti; 0
- diploma di scuola superiore in materie agrarie (es. agrotecnico) 2 punti;
- laurea in materie agrarie, veterinarie ed equipollenti 3 punti (da documentare con adeguate| 0 6
certificazioni).
6 — Collaboratori del conduttore presenti a tempo pieno e dall’eta maggiore di 16 anni e rapportati al
n° di UBA monticate: 1 ogni 50 UBA punti 2; 1 ogni 100 UBA punti 1; (da documentare con adeguate 1
certificazioni). 0 2
7 - Bestiame di proprieta dell’azienda agricola monticante in termini di UBA monticate inserite|
all'interno del registro di stalla da almeno 90 gg: 91-100%, punti 6; 81-90% punti 4; 71-80 % punti 2; 61 6
70% punti 1; (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
9 - Monticazione di razze oggetto di tutela; 1 punto per ogni razza presente per almeno il 10% delle]
UBA ammissibili, fino ad un massimo di 3 razze (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi
D.Lgs 445/2000); le razze eleggibili sono:
bovini: Rendena, Grigio Alpina, Bruna linea Carne; 0 3 o
ovini: capra bionda dell’adamello;
equi avallo da tiro pesante rapido
10 - Utilizzo cani da guardiania per la prevenzione e difesa dai grandi predatori: 2
Utilizzo regolare con integrazione di adeguati cartelli monitori: punti 4; 0 4
11 - Attivita di manutenzione ambientale: giornate lavoro da ripetersi annualmente e finalizzate alla
realizzazione di interventi di miglioramento ambientale su indicazione del Consorzio, anche con il
coinvolgimento di associazioni o di volontari: 1 punto/giornata; massimo 6 punti (le varie attivita 3
vanno descritte riportando anche la data indicativa della loro realizzazione, si intendono ripetute]
ogni anno e restano comunque a totale carico del concessionario — autodichiarazione da proposta di
|gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 1 6
12-Promozione dell’attivita d’alpeggio: a titolo esemplificativo: festa dell’alpeggio, giornate di
degustazione guidata con promozione di prodotti aziendali, visite e laboratori didattici, eventi 1
tematici, iniziative a carattere ludico-sportivo, punti 1 per ogni iniziativa/evento con massimo di 6|
punti. (autodichiarazione da proposta di gestione ai sensi D.Lgs 445/2000) 0 2
13-Recupero del pascolo tramite taglio ed estirpazione di specie arbustive invadenti e colonizzatrici delf
pascolo (rododendro ontano verde ecc) mediante idonea lavorazione meccanica con adeguati
macchinari in grado di muoversi in sicurezza su pendenze elevate punti 8:
® lotto 1: 5 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
® lotto 2: 2 Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo; 0 8 8
® Lotto 3: 3Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
® Lotto 4: 1Ha per il triennio entro la fine della seconda stagione di pascolo;
Totale Max 2 41 27
PUNTI TOTALI ASSEGNATI (TOT A1+A2)) 2 60 33
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Come ben analizzato nella tabella precedente, il concorrente ha ottenuto il punteggio minimo di soglia totale di 20 punti
e di soglie parziali di 1 punto ai criteri 7 e 11 ed ha totalizzato 33 PUNTI PER IL LOTTO 4 ed & ammesso alla
graduatoria parziale.

Terminata I'apertura di tutte le buste tecniche la commissione di gara

DICHIARA CHE
| punteggi tecnici provvisori ottenuti sono riassunti come a seguire:
LOTTO 1
Impresa concorrente Sede Punti totali ottenuti provvisori
ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE Ranzanico (BG), via verdi 21 24
SOCIETA’ AGRICOLA CASSOLA DI Clusone (BG), via 26
NOCERA S.S. dell’artigianato 4

BEZZ| GIOVANNI Ghedi, via G.Matteotti 3 29

AZIENDA AGRICOLA COLLEONI Via divisione
CRISTIANO tridentina 11 28

Vertova (BG)
AZIENDA AGRICOLA VIA Papa Giovanni XXIll, 3b 34

CARMINATI LUCA GIACOMO GIOVANNI Tavernole sul Mella (BS)

LOTTO 2
Impresa concorrente Sede Punti totali ottenuti provvisori
ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE Ranzanico (BG), via verdi 21 24
BEZZ| GIOVANNI Ghedi, via G.Matteotti 3 30
AZIENDA AGRICOLA COLLEONI Via divisione
CRISTIANO tridentina 11 28
Vertova (BG)
AZIENDA AGRICOLA LA PRATERIA | 1@ mons. s‘:\';::)r" 1, Malnate 37
AZIENDA AGRICOLA DUE ZETA DI Via Castellini n. 2, 36
ZAMPATTI Vezza D’'Oglio (BS)
AZIENDA AGRICOLA CUCIAREL DI ZA. Via Castellini n. 2, 37
DOM. Vezza D’Oglio (BS)
LOTTO 3
Impresa concorrente Sede Punti totali ottenuti provvisori

ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE

Ranzanico (BG), via verdi 21

24
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Via divisione
D AZIENDA 2(;?;(.':r&|.r‘lAOCOLLEONI tridentina 11 28
Vertova (BG)
LOTTO 4
N. Impresa concorrente Sede Punti totali ottenuti provvisori
A ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE Ranzanico (BG), via verdi 21 22
Via divisione
D AZIENDA 2(;?;(.':r&|.r‘lAOCOLLEONI tridentina 11 28
Vertova (BG)
| AZIENDA AGRICOLA Via Miglioli 16, San Bassano 33
CARMINATI MICHELE (CR)

PROCEDE AL CALCOLO DEI PUNTEGGI DEFINITIVI

All'offerta con valutazione piu alta verranno attribuiti 60 punti per le altre offerte i punti verranno assegnati in modo
proporzionale applicando la seguente formula: n° punti =punteggio massimo ottenibile (60) x (punti ottenuti in sede di
gara - soglia (20) diviso la differenza tra (punteggio massimo - soglia (20) come indicato nel bando di gara:

LOTTO1
punteggio . . L .
N. Impresa concorrente massimo .puntl ottfanutl soglia bunteggio pl.u Pun_te.g.glo
Y in sede di gara alto conseguito definitivo
ottenibile
ALFONS DAVID DI ROSSI
A DAVIDE 60 24 20 34 17,14
SOCIETA’ AGRICOLA
B CASSOLA DI NOCERA S.S. 60 26 20 34 25,11
c BEZZ| GIOVANNI 60 29 20 34 38,57
AZIENDA AGRICOLA
D COLLEONI CRISTIANO 60 28 20 34 34,29
AZIENDA AGRICOLA
H CARMINATI LUCA 60 34 20 34 60,00
GIACOMO GIOVANNI
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LOTTO 2
punteggio . . L .
Impresa concorrente massimo .puntl ottt.enutl soglia bunteggio p'.u Pun.te.g.glo
ottenibile in sede di gara alto conseguito definitivo
ALFONS DAVID DI ROSSI
DAVIDE 60 24 20 37 14,12
BEZZI GIOVANNI 60 30 20 37 35,29
AZIENDA AGRICOLA 60
COLLEONI CRISTIANO 2 20 3 28,24
AZIENDA AGRICOLA LA 60
PRATERIA 37 20 37 60,00
AZIENDA AGRICOLA DUE 60
ZETA DI ZAMPATTI 36 20 3 56,47
AZIENDA AGRICOLA 60
CUCIAREL DI ZA. DOM. 3 20 3 60,00
LOTTO 3
punteggio . . L .
Impresa concorrente massimo .puntl ottfanutl soglia bunteggio pl.u Pun_te.g.glo
ottenibile in sede di gara alto conseguito definitivo
ALFONS DAVID DI ROSSI
DAVIDE 60 24 20 28 30,00
AZIENDA AGRICOLA
COLLEONI CRISTIANO 60 2 20 28 60,00
LOTTO 4
punteggio . . L .
Impresa concorrente massimo .puntl ottfanutl soglia bunteggio pl.u Pun_te.g.glo
ottenibile in sede di gara alto conseguito definitivo
ALFONS DAVID DI ROSSI
DAVIDE 60 22 20 33 9,23
AZIENDA AGRICOLA
COLLEONI CRISTIANO 60 28 20 33 36,92
AZIENDA AGRICOLA
CARMINATI MICHELE 60 33 20 33 60,00
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Stabiliti i punteggi analitici come sopra riassunti la commissione

DICHIARA

Che la graduatoria parziale di gara risultante dall'analisi delle buste tecniche € la seguente:

LOTTO 1 - ALPE VALLONE DEL GAVIA — GRAOLE - CAIONE IN COMUNE DI PONTE DI LEGNO

N. Impresa concorrente Punteggio tecnico assegnato

1 | - AZIENDA AGRICOLA 60.00
CARMINATI LUCA GIACOMO GIOVANNI ’

2 C - BEZZI GIOVANNI 38,57

3 D - AZIENDA AGRICOLA COLLEONI CRISTIANO 34,29

4 | B-SOCIETA’ AGRICOLA CASSOLA DI NOCERA S.S. 25,11

5 A - ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE 17,14

LOTTO 2 - ALPE VALMALZA IN COMUNE DI PONTE DI LEGNO

N. Impresa concorrente Punteggio tecnico assegnato
1 E - AZIENDA AGRICOLA LA PRATERIA 60,00
2 G- AZIENDA AGRICOLA CUCIAREL DI ZA. DOM. 60,00
3 F - AZIENDA AGRICOLA DUE ZETA DI ZAMPATTI 56,47
4 C- BEZZI GIOVANNI 35,29
5 D - AZIENDA AGRICOLA COLLEONI CRISTIANO 28,24
6 A - ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE 14,12
LOTTO 3 - ALPE SOMALBOSCO IN COMUNE DI TEMU E PONTE DI LEGNO
N. Impresa concorrente Punteggio tecnico assegnato
1 D - AZIENDA AGRICOLA COLLEONI CRISTIANO 60,00
2 A - ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE 30,00
LOTTO 4 - ALPE MONTICELLI IN COMUNE DI TEMU E PONTE DI LEGNO
N. Impresa concorrente Punteggio tecnico assegnato
1 | - AZIENDA AGRICOLA 60.00
CARMINATI MICHELE ’
2 D- AZIENDA AGRICOLA COLLEONI CRISTIANO 36,92
3 A - ALFONS DAVID DI ROSSI DAVIDE 9,23
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Quindi alle ore 13.00 il Presidente dichiara chiusa la seduta e riaggiorna la stessa per il giorno mercoledi 22 dicembre
alle ore 15.30 per procedere in seduta pubblica alla valutazione dei parametri oggettivi costituenti I'offerta economica
contenuti nelle buste “3”, tutt'ora sigillate

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come segue.

Il Presidente

Il componente di commissione
Dott. Agr. Marco Cicci

I componente di commissione
Sig. Attilio Maroni

I componente di commissione
rappresentante Confagricoltua Brescia
Sig.ra Chiara Taboni

I componente di commissione
rappresentante Coldiretti Brescia
Sig. Federico Sidoni
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