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COMUNE DI SONICO 
 

Provincia di Brescia 
             
 
Protocollo n° 5000              Sonico, 30.11.2024 

 

Spett.le ditta 

LELA ROBERTO 

Via Baitone, 7 

25048 Sonico (Bs) 

info@studiolela.it  

 

OGGETTO: Svolgimento compiti Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione D.Lgs. 81/08. 

 

Rilevato che è necessario incaricare una figura per lo svolgimento delle funzioni per l’espletamento delle 

funzioni di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione sui luoghi di lavoro ai sensi della 

normativa vigente D. Lgs. 81/08 per il Comune di Sonico, le cui attività sono così riassumibili: 

 individuare i fattori di rischio, valutare i rischi ed individuare le misure per la sicurezza e la salubrità 

degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente; 

 elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive connesse con l’adozione e 

l’utilizzo dei dispositivi di protezione individuali, nonché i sistemi di controllo di tali misure; 

 suggerire le procedure di sicurezza per le varie attività aziendali; 

 proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori; 

 collaborare col medico competente in tutte le iniziative volte a controllare lo stato igienico-sanitario 

dei luoghi di lavoro. 

 controllo e verifica della documentazione inerente i “rischi nei luoghi di lavoro” D.Lgs 81/08 che 

l’Azienda deve tenere a disposizione degli organi preposti alla vigilanza, nonché eventuali indicazioni a 

Vs. personale incaricato circa l’integrazione dei documenti mancanti o incompleti; 

 controllo e verifica dei documenti inerenti la valutazione del Rischio Incendio con il relativo piano 

d’esodo così come richiesto dal D.M. 02/09/21; 

 controllo e verifica dei documenti inerenti la valutazione del rischio rumore così come prescritto dal 

D.Lgs 81/08; 

 valutazioni delle situazioni ambientali con personale da indicato al fine di concordare un opportuno 

percorso tecnico, organizzativo e procedurale onde soddisfare quanto disposto dalla normativa 

vigente con particolare riferimento alle Opere di Miglioramento scaturite dalla Valutazione del Rischio. 

 comunicazione all’Ente mediante circolari informative periodiche di variazioni di legge o di nuove leggi 

che abbiano valenza sui Documenti di Valutazione. 

 assistenza telefonica in merito ai quesiti inerenti la sicurezza sul lavoro e l’igiene industriale. 

 

Nella piattaforma telematica ARIA-Sintel sono stati inseriti i modelli necessari per la formulazione 

dell’offerta economica che dovrà pervenire entro e non oltre le ore 10:00 del 07.12.2024. L’importo 

offerto dovrà essere formulato al netto del C.I. 4% e dell’Iva di legge al 22%. 
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L’impresa dovrà inserire nell’apposito campo della piattaforma Sintel “Busta Unica d’Offerta” a corredo 

dell’offerta la documentazione sotto elencata tutta firmata digitalmente: 

1. La presente lettera di bando sottoscritta e firmata digitalmente come presa visione dei contenuti 

tecnico-economico della prestazione da eseguire; 

2. L’offerta, secondo l’allegato “modello A – offerta”, che dovrà essere sottoscritta in forma leggibile e 

per esteso e contenere l’indicazione in cifra ed in lettere della propria proposta, Iva ed oneri esclusi; 

3. Dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n°445/2000 con la quale il titolare 

dell’impresa dichiara la regolarità contributiva secondo l’allegato “modello B – Dichiarazione 

regolarità contributiva”  

4. Dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n°445/2000 con la quale il titolare 

dell’impresa relativamente ai requisiti di capacità economica, finanziaria e tecnico professionale 

secondo l’allegato “modello C – Requisiti” in merito a: 

 - capacità economica e finanziaria; 

- capacità tecnico e professionale; 

5. Dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n°445/2000, con la quale l’impresa 

dichiara, secondo l’allegato “modello D – Conto corrente dedicato”, di obbligarsi al fine di garantire la 

tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge n°136/2010, ad utilizzare un conto corrente bancario o 

postale, acceso presso le banche o presso la società Poste Italiane Spa, dedicato, anche in via non 

esclusiva, alle commesse pubbliche, attenendosi alle prescrizioni dell’art.3 della legge citata; 

6. Carta d’identità in corso di validità del legale rappresentante. 

 

Si fa presente quanto segue: 

1. L’affidamento dell’incarico sarà conferito e formalizzato con apposita Determinazione del 

Responsabile del servizio tecnico riportante tutte le clausole previste per la fornitura. Non sarà 

necessario, pertanto, la sottoscrizione e registrazione di un apposto contratto in quanto le 

comunicazioni intercorse mediante la piattaforma telematica Aria-Sintel, ai sensi dell’articolo 18, 

comma 1 del D.Lgs n°36/2023, hanno valore contrattuale; 

2. È esclusa la competenza arbitrale. Le controversie saranno di competenza dell’Autorità Giudiziaria 

presso il Foro di Brescia. 

 

Il titolare del trattamento è il Comune di Sonico, il Responsabile del trattamento dei dati è lo stesso 

Responsabile del servizio tecnico. 

Per informazioni sul procedimento amministrativo è possibile rivolgersi all’ing. Fabio Gaioni – Responsabile 

del Servizio Tecnico comunale – tel. 0364.75030 – mail: info@comune.sonico.bs.it 

Distinti saluti. 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO 

ing. Fabio Gaioni 

(documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n°82/2005 e s.m.i.) 

 

 

Controfirma per presa visione ed accettazione da parte della ditta incaricata 


