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. Tipo diimpiego
. Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIoNE

. Date (da - a)
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G,qpectrÀ E coMPETENzE

PERSONALI

Aaqulale nel corso della vila e della

carríera ma non necessa/amenfe

riaonosciute da ceúlficati e diplomí

ufflclali,

PRrrun lrrucun

AlrRe lneur

. Capaci0 diletlura

'Capacità dlscritlura
. Capacfta di eepressione onale

CnpncrA E coMPETENzE

RELAZIONALI

Vlveree lavware con altre

amhlente multkulturale, occupando postl

ln culla comunlcazlone èîmportanb e in

sltuaztonl ln wiè essewlale lavotare ln

squadra (ad es, cultura e sPort), ecc,
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ORGANIZATIVÉ

Ad es, eoordinamento e amministnzlane

dl persone, gogettl, Nlanci; si posfo dl

Iavoro, ln attivltà di volontarlato (ad es'
cullura e spott), a cas4 goc'
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Con computu, altrezzature specifiche,
macchinari, ecc,
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Muslca, scilltwa, dlsegno ecc,
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C ompete nze non Preced e ntemente
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