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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

DETERMINATO DI N.1 OPERATORE ESPERTO AUTISTA - AREA DEGLI OPERATORI 

ESPERTI CCNL FUNZIONI LOCALI 16.11.2022, CON RISERVA AI VOLONTARI DELLE 

FF.AA  

VERBALE UNICO 

 

Il presente verbale unico viene redatto secondo il principio di contestualità e dà conto delle operazioni 

relative alla procedura concorsuale, in relazione al calendario con le quali si sono svolte. 

 

 

LA COMMISSIONE PRENDE ATTO 

 

­ del vigente regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con 

deliberazione GC 39 del 21.09.2019 e smi; 

­ il regolamento per la disciplina dei concorsi e delle selezioni approvato con deliberazione G.C. 

n. 12 del 29/01/2018 e s.m.i., per le parti compatibili con il DPR 16 giugno 2023 di 

aggiornamento del DPR 9 maggio 1994;  

­ del regolamento per la disciplina dei concorsi e delle selezioni approvato con deliberazione GC 

n. 12 del 29.01.2018 e smi per le parti compatibili con il DPR 16 giugno 2023 di aggiornamento 

del DPR 9 maggio 1994 n. 487; 

­    della determinazione n. 217 del 03/11/2025 di indizione della procedura di concorso in oggetto 

e di approvazione del relativo bando, lex specialis della procedura; 

­    che la pubblicità è stata garantita mediante la pubblicazione dell’avviso di detto bando sulla 

piattaforma Inpa, all’albo pretorio online e sul sito web istituzionale, nell’apposita sezione 

“Amministrazione Trasparente; 

­ che non si è provveduto alla convocazione dei candidati, in quanto nel bando è inserita la 

dicitura secondo cui la pubblicazione sul portale Inpa e sul sito istituzionale dell’Ente vale 

come notificazione a tutti gli effetti di legge e, pertanto, gli stessi sono stati implicitamente 

ammessi con riserva in mancanza di espressa comunicazione di cause d’esclusione. 

 

PREMESSO CHE: 

 

­   con determinazione n. 240 del 24/11/2025 veniva fissato il diario d’esame, fissando lo 

svolgimento delle prove d’esame in un’unica giornata, il 27/11/2025 come di seguito 

descritte: 

• alle ore 09:30 prova scritta a carattere teorico-pratico presso l’aula civica del Comune di 

Monte, sita in località Siviano 76;  

• a seguire, al termine delle operazioni di correzione degli elaborati da parte della 

Commissione all’uopo nominata, per coloro che avranno riportato nella prima prova la 

votazione minima di 21/30, si svolgerà la verifica pratica, consistente nella guida di un 

autobus del TPL su una delle tratte interessate da tale servizio;  
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• successivamente, per coloro che avranno riportato anche nella seconda prova la votazione 

minima di 21/30, si svolgerà la prova orale; 

Nella stessa determinazione veniva determinato di rinviare a successivo proprio 

provvedimento la nomina della Commissione esaminatrice; 

 

CONSIDERATO CHE: 

 

­ con determinazione n. 241 del 25.11.2025 venivano esaminate le candidature pervenute alla 

scadenza del bando fissata per il 23/11/2025 alle ore 23.59, come di seguito riepilogato: 

 

N. CODICE 

DOMANDA 

DATA DI 

PRESENTAZIONE 

DELLA DOMANDA 

1 N8K176TMGB 11.11.2025 

 

­   verificata l’ammissibilità della stessa, veniva confermato lo svolgimento delle prove d’esame, e 

confermata la data del 27 Novembre 2025 come data unica per lo svolgimento delle prove 

concorsuali. Nella stessa determinazione veniva nominata la commissione esaminatrice e nelle 

persone di:  

➢ dott. Alberto Bernardi, Segretario Comunale – Presidente; - 

➢ dott.ssa Giuliana Archetti, funzionario amministrativo-contabile presso il Comune di 

Monte Isola - componente esperto; 

➢ sig. Vittorio Franchi operatore esperto autista presso il Comune di Monte Isola - 

componente esperto; 

➢ alla commissione come sopra composta si aggiunge la Dott.ssa Lidia Sanzogni, istruttore 

amministrativo presso il Comune di Monte Isola, con funzioni di segretario verbalizzante; 

­    è stata acquisita la dichiarazione da parte di ciascun componente attestante l’insussistenza di 

cause di incompatibilità e di conflitto di interessi ex art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e smi, in 

relazione all’elenco delle candidature pervenute; 

 
 

CONSIDERATO CHE: 

 

­   in data 25 novembre 2025, con nota acclarata al protocollo comunale n.  0008621/2025 del 

26/11/2025, la Commissione esaminatrice, si è riunita nel suo plenum  e ha determinato i 

criteri e le modalità di valutazione delle prove concorsuali, al fine di motivare i punteggi 

attribuiti alle singole prove. Ha provveduto, inoltre, a predeterminare, prima dell’inizio delle 

prove, i quesiti da porre ai candidati; 

­   al termine della riunione, la Commissione si è aggiornata fissando il successivo incontro al 27 

novembre 2025, data di svolgimento delle prove d’esame; 

 
 

VERBALE UNICO DEL GIORNO  27/11/2025 
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Il giorno Giovedì 27/11/2025 ore 09,40 la Commissione esaminatrice, presente al completo, si reca 

nella sede individuata per l’espletamento della prova, presso la Sala Giunta del Municipio - in Località 

Siviano n. 76 ed inizia la registrazione del candidato, che firma la propria presenza. 

Si procede al riconoscimento del candidato mediante controllo di un documento di identità.  

 

Risulta presente il candidato: RIBOLA DANIELE 

 

Il candidato viene fatto accomodare e gli vengono illustrate le modalità di svolgimento della prova 

oltreché ribaditi i criteri di valutazione (già resi noti in precedenza attraverso la pubblicazione sul 

portale Inpa e sul sito web istituzionale nella sezione Amministrazione Trasparente – sottosezione 

dedicata alla procedura de qua). 

 

Il candidato viene invitato a sorteggiare una delle tre buste sigillate e controfirmate dalla Commissione 

esaminatrice. 

 

 Il candidato seleziona la busta contenente la traccia n. 1. 

 

Il presidente della Commissione dà lettura del testo delle tracce contenute nelle buste 2 e 3 (non 

estratte).  

 

Si ribadisce, quindi, che lo svolgimento della prova avrà una durata di un’ora e mezza, pertanto, si dà 

inizio alla prova alle ore 09:50 con termine alle ore 11.20. 

 

Il candidato, ultimata la prova alle ore 10.22, procede all’inserimento dell’elaborato svolto nella busta 

grande, sigillandola e consegnandola alla Commissione.  

 

Congedato il candidato, la Commissione dà avvio alle operazioni di correzione della prova, a valere 

dalle ore 10.28, presso la medesima sede. 

 

***** 

Il Presidente della Commissione procede a dare lettura dell’elaborato del candidato. 

 

Di seguito si riporta l’esito della votazione riportata dal candidato (e, perciò stesso di valutazione). 

    

  

Cognome e nome Votazione prova scritta Esito 

RIBOLA DANIELE 28/30 AMMESSO 

 

Il materiale viene preso in custodia dal presidente della Commissione il quale, unitamente ai 

commissari, si reca all’esterno dell’edificio municipale per la prova pratica. 
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Alle ore 11.18 si dà avvio alla prova pratica, che consiste nella guida di un autobus del TPL su una delle 

tratte interessate da tale servizio. La tratta individuata per lo svolgimento della prova (Siviano-

Carzano e ritorno). 

 

La prova pratica termina alle ore 11:40, successivamente la Commissione esaminatrice si riunisce per 

la valutazione della prova presso la Sala Giunta del Municipio, in Località Siviano n. 76; 

 

Di seguito si riporta la valutazione riportata: 

 

Cognome e nome Votazione prova pratica Esito 

RIBOLA DANIELE 28/30 AMMESSO 

 

La Commissione procede, visti i risultati della prova scritta e pratica superiori ai 21/30esimi, alla prova 

orale. 

 

Al fine di consentire al candidato ammesso all’orale di poter effettuare il sorteggio, sono state 

predisposte 2 batterie di quesiti contenti due domande sui temi del bando e le prove di idoneità di 

inglese ed informatica; 

 

*** 

 

Il candidato invitato ad estrarre la prova sceglie la busta contenente la prova n. 1, in ossequio al 

principio di trasparenza, il presidente dà lettura della batteria n.2 non estratta; 

L’elenco delle domande è il seguente: 

 

BATTERIA  1 (estratta) 

1. Illustri il candidato quale potrebbe essere un’organizzazione efficiente del servizio TPL 

per il Comune di Monte Isola? 

2. Descrivi quali comportamenti deve adottare un conducente quando attraversa un’area 

molto affollata di pedoni che camminano sul tracciato stradale 

3. Prova informatica: il soggetto crei un file excel e con la funzione somma 

4. Prova Inglese; 

 

BATTERIA 2 (non estratta) 

 

1. Un cittadino tenta di interrompere la corsa dell’autobus durante il servizio e inveisce 

contro l’autista, come si deve comportare quest’ultimo? 

2. Il candidato illustri le modalità di fermata in caso di emergenza ai sensi dell’art 157 

C.d.s. 

3. Prova di informatica: il soggetto imposti la formattazione del documento word con 

margini 2,5 e testo Time New Roman 12 

4. Prova di inglese 

 

 



 
  
 
 
 

5 
 

Al termine del colloquio, la commissione si conceda per l’attribuzione della votazione della prova orale 

e la conseguente somma dei punteggi ottenuti dal candidato nelle tre prove sostenute  

 

Cognome e nome BATTERIA Votazione prova orale 

RIBOLA DANIELE 1 28/30 

 

La Commissione elabora la seguente proposta di graduatoria di merito degli idonei: 

 

Posizione 

graduatoria 
CANDIDATO 

PROVA 

SCRITTA 

PROVA 

PRATICA 

PROVA  

ORALE 

VOTAZIONE 

FINALE 

1 RIBOLA DANIELE 28/30 28/30 28/30 84 

 

La Commissione conclusa la procedura concorsuale dispone la pubblicazione degli esiti di tutte le 

prove sostenute sul sito istituzionale, nella sezione amministrazione trasparente/sottosezione 

dedicata e sul portale Inpa. 

 

La seduta termina alle ore 12.15.  

Il materiale viene preso in consegna dal Presidente per l’adozione degli adempimenti di competenza. 

 

L’esito delle prove verrà pubblicato sul sito istituzionale, nella sezione amministrazione 

trasparente/sottosezione dedicata e sul portale Inpa. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto con firma digitale, ai densi del D.Lgs. 82/2005. 

 

La Commissione Esaminatrice: 

          Il Presidente                                        Il Commissario      Il Commissario 
     dott. Alberto Bernardi                       dott.ssa Giuliana Archetti  sig. Vittorio Franchi 

 

 

 

 

 

Il Segretario verbalizzante: dott.ssa Lidia Sanzogni 
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