Comune di Angolo Terme

Piano triennale per la prevenzione
della corruzione e per la trasparenza 2022/2024

(articolo 1, commi 8 e 9, della

legge 6 novembre 2012 numero 190
recante

“Disposizioni per la prevenzione € la repressione della corruzione



e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”)

ALLEGATO C1
Individuazione delle principali misure per aree di
rischio




ALLEGATO "C1" - INDIVIDUAZIONE DELLE PRINCIPALI MISURE PER AREE DI RISCHIO

Processi per Area di
rischio

Area dirischio

Sintesi delle principali misure per Area di rischio

Sintesi della programmatzione delle misure per
Area dirischio

Acquisizione e gestione del personale

Acquisizione e gestione del personale

Acquisizione e gestione def personale

Acquisizione e gestione del personale

Acquisizione e gestione del personale

Acquisizione e gestione del personale

Acquisizione e gestione del personale

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubhlicare
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2-
Misura di controlla: 'organo preposto ai controfli interni
effettua controllf periodici, anche a campione. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciaseun anno in
misura adeguata.

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processe
Incentivi ecenomici 1- Misura di trasparenza generale: & doverosa pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
al personale informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
i1 (produttivita e I'organo preposto ai cantrolli interni effettua controlli periodici, anche a | successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
retribuzioni di campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere samministrata nel corso di ciascun anno in misura
risultato) adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Concorso per informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
2 I'assunzione di I'crgano preposto ai controlli Interni effettua controlli periodici, anche a |  successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
personale campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata.
Cancorso per la . . s - .
ro ressiopne in 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
3 P cagrriera del di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
correlato "accesso civica”,
personale
Gestione giuridica | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
4 del personale: di tutte le infermazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente,
permessi, ferie, ecc. correlato "accesso civico”.
Retazioni sindacali 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
5 ) . di tutte le informazioni richieste dal d.1gs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
{informazione, ecc.} . T
correlato "accesso civico",
Contrattazione 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
5] decentrata di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
integrativa correlato "accesso civico”,
servizi di formazione | 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
7 del personale di tutte Y informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
dipendente correlato "accesso civico®.
1-Misura specifica di controllo: I'attivita di levata dei protesti deve
essere oggetto di verifica periodica da parte di una commissi . - : .
. : R B8 _ .p | . P d, 2 C,D sslane . La commissione deve essere costituita entro i1 30 giugno
] Levata dei protest tecnica appositamente costituita. 2-Misura specifica di trasparenza: i

verbali della commissione sone pubblicati in amministrazione
trasparente.

2020 ed awviare i lavori entro settembre.

Affari legati e contenzioso

1-Misura specifica di contrello: 'attivitd di levata dei
protesti deve essere oggetto di verifica periodica da
parte di una commissione tecnica appositamente
costituita. 2-Misura specifica di trasparenza: i verbali
della commissione sono pubblicati in amministrazione
trasparente.

La commissione deve essere costituita entro il 30
giugno 2020 ed avviare i lavori entro settembre.




Gestione dei
procedimenti di

1- Misura di trasparenza generale: siritiena sufficiente la pubblicazione

9 segnalazione & di tutte le informazioni richieste dal g.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 2 Affari legali e contenzioso
correlato "accesse civico”.
reclamo
N 1- Misura di trasparenza genetrale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
Supporto giuridico @ . . PRI . . . . . . .
19 pareri legali di tutte le informazioni richieste dal d.igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 3 Affari legali e contenzioso
correlato "accesso civice”,
Gestione del 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
11 contenzioso di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 4 Affarilegali e contenzioso
correlato "accesso civico”,
Gestione del 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
12 protacollo di tutte te informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatarmente. 1 Altri servizi
correlato "accesso civico".
Organizzazione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
13 eventi culturati di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente, 2 Altri servizi
ricreativi correlato "accesso civico”.
. | 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente [a pubblicazione
Funzionamento degli . X L N . . . . ..
14 organi collegali di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 3 Altri servizi
correlato "accesso civico".
. 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
Istruttoria defle ) . Lo . . . . . L.
15 deliberazioni ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 4 Altri servizi
correlato "accesso civico”.
s 1- Misura di trasparenza generale; si ritiene sufficiente la pubblicazione
Pubblicazione delle ) i T . p . .
16 ) . di tutte le informazioni richieste dal d.1gs.33/2013 ed assicurare La trasparenza deve essefe attuata immediatamente. 5 Altri izi
deliberazioni N > i servizi
correlato "accesso civico”,
Accesso agll attl 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
17 g. S di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 6 Altri senvizi
accesso divico " Tl servizl
coreelato "accesso civico".
Gestione . . A . A
dell'archivio 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la pubblicazione
18 ] di tutte le informazioni richieste dal d.|gs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 7 Altri servizi
corrente e di ° - TE servizi
. correlato "accesso civico”.
deposito
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
19 e . di tutte le informazioni richieste dal d.igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 8 Altri servizi
dell'archivio storico u A
correlato "accesso civico".
formazione di
determinazioni, 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
20 ordinanze, decreti di tutte |e informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 9 Altri servizi
ed altri atti correlato "accesso civico”.
amministrativi
Indagini di custormer 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione "
21 g s di tutte le informazioni richieste dal d.1gs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 10 Altri servizi

satisfaction e qualita

correlato "accesso civico".

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente [a
pubblicazione di tutte le infermazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.
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ATTIVITA": Nomina

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |

27 deila commissione | d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controlle | controlli debbono gsserel effettuat.i dalla prima sessione utile & Contratti pubblici
giudicatrice art. 77 specifica: 'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a successiva alfapprovazione del PTPCT.
campione, ko svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessaric pubblicare
ATTIVITA'; Verifica in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
28 delle offerte &.1gs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | controlli debbonoe essere effettuati dalla prima sessione utile 7 Contratti pubblici
anomale art. 97 specifica; I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a successiva all'approvaziene del PTPCT.
campione, fo svolgimenta delte selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
ATTIVITA" Proposta in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
29 | diaggivdicazionein | d.lgs.33/2013 e dal Cedice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | controlii debbono essere effettuati dalla prima sessione utile 8 Contratti pubblici
base al prezzo specifica: I'organc preposto ai controlli interni verifica, anche a successiva zll'approvazione del PTPCT.
campione, lo svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
ATTIVITA'; Proposta in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
30 | diaggiudicazionein | d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | controlli debbono essere effettuati daila prima sessione utile 9 Contratti pubblici
base all'OEPY specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a successiva all'approvazione del PTPCT.
campione, lo svolgimento delle selezioni.
Programmatione dei 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente ka pubblicazione
31 lavori art. 21 di tutte le informazieni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 10 Contratti pubblici
correlato "accesso civico".
Programmazione di 1- M.isura di t.rasparenza ge.nerale: si ritiene sufficiente la pu.bblicazi.one . . -
32 torniture e di servizi di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 11 Contratti pubblici
correlato "accesso civico”.
Gestione e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
3 archiviazione dei di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 12 Contratti pubblici
contratti pubblici correlato "accesse civico”.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Accertamenti e informazioni elencate dal d.[gs.33/2013. 2- Misura di contrallo: contralli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
34 verifiche deitributi | I'organo preposto ai controlti interni effettua controlli periodici, anche a | successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve 1 Contraolli, verifiche, ispezioni e sanzdoni

locali

campione, 3-Formazione: al personale deve essere semministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adepuata.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare
tutte le informazioni elencate dal d.Ig.s.33/2013, 2.
Misura di controtlo: Forgano preposte 3l Lontralli interai
effettua controlli periodici, anche a campione, 3.
Formatzione: al personale deve essere.sorn['r\inistrata
adeguata formazione ecnico/giuridica,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effattuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.




____‘——-|——_.____
1- Misura di trasparenza generale: & dovereso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. !
Accertamenti con informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: contralli debbono essere effettuati dalla prima session€ utile
35 | adesione dei tributi | I'organo prepasto ai controlli interni effettua cantrolli periadici, anche a | - successiva all'approvaziane del PTPCT. La formazione deve Contralli, verifiche, ispezioni e sanzioni
locali campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata.
Accertamenti ¢ 1: Misura.di t.rasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e La trasparenza deve essere attuata imrediatamente. | .
controlli suliattivith informazioni elencate dal_d.lgs.?3/2013. 2- Misura di controllo; controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile o o
36 edilizia privata I'organo.prepusto ai cor?trolli interni effettua controlli periodici, anche a | successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni
{abusi} campione. 3-Formazione: al pgrsonale (.jeve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura -
adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Vigilanza sulla inforrmazioni elencate dal ¢.1g5.33/2013. 2- Misura di controllo: controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
37 circolazione ela I'argano preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a | successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni
sosta campione, 3-Formazione; al persenale deve essere sornministrata essere somministrata nel corse di ciascun anno in misura
adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata.
Vigilanza e verifiche 1_- Misura.di Frasparenza generale: & doverusu-puhbii-care tutte le La tra.sparenza deve essere attuata immediatamente. 1 .
sulle attivitd informazioni elencate dal‘d.lgs.§3/2013. 2- MISUI.? dllcontrollo: controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile . . L
38 commereiallin sede Vorgano preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a | successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Controlli, verifiche, ispeziont e sanzioni
fissa campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. b
Vigilanza e verifiche informazioni elencate dal d.igs.33/2013. 2- Misura di controllo: controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
39 su mercati ed I'organa preposto al controlli interni effettua controlli periodici, anche a | successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni
ambulanti campione, 3-Formazione: al persorale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata formazione tecnica/giuridica. adeguata,
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
- informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controlio: controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
Coatrollisull‘'usodel | i . K AR . X X N " . . - .
40 territoria I'ergano prepasto ai controlli interni effettua controlli periedici, anche a | successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anpo in misura
adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Controlli informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di cantrollo: controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
41 sull’abbandono di I'organo prepaste ai controlli interni effettua controlli periodici, anchea | successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve controlli, verifiche, Ispezioni e sanzieni
rifiuti urbani campione. 3-Formazione: al personale deve essere somrministrata essere somministrata nel corse di ciascun anno in misura
adeguata formazione tecnico/givridica. adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
d.lgs.33/2013 e dal Cadice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | controlti debhona essere effettuati dalla prima sessione utile
2 Raccolta, recuperoe specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Gestione dei rifiuti
smaltimento rifiuti verificare I'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata nel corso di ¢iascun anne in misura
essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica; 4- adeguata. La rotazicne dovra essere attuata alla prima
Rotaziane: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché di scadenza utile di ciascun incarico.
singoli responsabili di procedimento.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: 2
necessario pubblicare in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di centrollo
specifica; I'organo preposto ai controlli interni, con
ragolaritd, deve verificare l'esecuzicne del contratto. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica; 4- Rotatione: &
necessaria la rotazione del personale dirigente, nenchi
di singoli respensabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La fermazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata. La rotazione dovra essere
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.




43

Gestione delle
sanzioni per

violazione del Codice

della strada

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013, 2- Misura di controllo:
I'organo preposta ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata.

Gestione ordinaria
della entrate

1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.1gs_33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico®,

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Gestione delle entrate, delle spese & del
patrimonia

Gestione delle entrate, delle spese e del
patrimonio

45

Gestione ordinaria
delle spese di
bilancio

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informarioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controflo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a
carmnpione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente, |
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazicne del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun annao in misura
adeguata.

Gestione delle entrate, delle spese e del
patrimonio

46

Adempimenti fiscali

1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.

Gestione delle entrate, delle spese e del
patrimonio

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare

La trasparenza deve essere attuata

tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- immediatamente. | controlli debbono essere
Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sessione utile successiva
effettua controlli periodici, anche a campione, 3- all'approvazione del PTPCT. La formazione deve

Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno in

47

Stipendi del
personale

1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente fa pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico'.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Gestione delle entrate, delle spese e del
patrimonio

48

Tributi locali (IMU,
addizionale IRPEF,
erc.)

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.1g5.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attusta immediatamente.

49

manutenzione delle
aree verdi

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte e informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico™.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

50

manutenzione delle
strade e delle aree
pubbliche

1- Misura di trasparenza generale: sl ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte |z informagzioni richieste dal d.1gs.33/2013 ed assicurare il
correfato "accesso civico”.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

51

installazione e
manutenzione
segnaletica,
orizzontale e
verticale, su strade e
aree pubbliche

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata immediatarnente.

Gestione delle entrate, delle spese e del
patrimonto

Gestione delle entrate, delle spese e del
patrimonio

Gestione delle entrate, delle spese e del
patrimonio

Gestione delle entrate, delle spese ¢ del
patrimenio

ateguata formazione tecnice/giuridica.

misura adeguata.




servizio di rimozione
della neve e del

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione

Gestione delle entrate, delle spese e del

52 L di tutte le infarmazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assi i i i .
ghiaceio su strade & info § g : / ssicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente 10 patrimonio
] correlato "accesso civico”,
aree pubbliche :
. ; 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione -
manutenzione dei ] ; Lo . i ‘
53 AR di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 11 Gestione del|e. e_n_trate_, ?glle spese e del
cimiteri M e patrimonio
correlato "accesso civico". B
<ervizidi custodia 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione " G '.ﬂ"- d. i t . .d I del
54 o di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente, 12 estione dedle en ra < ._e @ spese e e
dei cimiteri M A C patrimonio
correlato "accesso civico™, : PR
anutenzione degli . " R - N T Lo
mimmobili e de "g 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione Gesti Vd " t o della s s el
55 | L g . di tutte ie inforrnazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 13 aestione ¢ e:.e_en__r"a e, delle spese
implantidi proprieta " . : - patrimonio
N correlato "accesso civico”, e
dell’'ente AR
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione S 2 PR IR
tenzione degli . ) L . R . ' . lle spés
56 mam_". : ! R g ' di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 14 G‘?“'°"° delie__ent!?te, cie pesee del
edifici scolastici M Y . - patrironio
correlato "accesso civico™. LA
. . 1- Misura di trasparenza generale; si ritiene sufficiente la pubblicazione ¢ B L
izi di pubblica S . . . ' Gestione delle entrate, delle spese e del
57 seirl\llurlni:a':ion: di tutte le informazioni richieste dal d.1gs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente, -15 . ; ate, delle spese IR
correlato "accesso dvico”.
manutenzione della . . A . L . L LA :
rete e degli impianti 1- M.lsura di t.rasparen'za ge.nerale. siritiene sufficiente la pu.bbllr.azpne ] ) e Gestione delie entrate, delie spese e del
58 . . di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 16 - PSS S
di pubblica B e . pateimonio .
IR correlato "accesso civico". :
illuminazione :
servial di gestione 1- M.lsura di tlrasparen.za igelne.rale: si ritiene sufficientea la pl{bhllcaZ[one . . Gestione delfe enirate, dellé spese e del
59 - di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 17 : .-
biblioteche N T patrimonio
correlato "accessa civico”. . :
servizi di gestione 1- Misura di trasparenza gelne.rale: si ritiene sufficiente la pu.bbhcazl.()ne . i Gestione delle entrate, defie spese e del
60 el di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 18 patrimonio
correlato "accesso tivico™. I
. . 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione Gesti
idi . i stione delle entrate, delle spese e del
g1 | servizidigestione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuataimmediatamente. 20 ’

impianti sportivi

correlato "accesso civico".

patrimonic
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servizi di gestione
hardware e software

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico”.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Gestione delle entrate, delie spese e del

63

servizi di disaster
recovery e backup

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

64

gestione delsito
web

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
di tutte le informazioni richieste dal d.1gs.33/2013 ed assicurare it
correlato "accesso civico™.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

65

Gestione delle [sole
ecologiche

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.[gs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlii interni effettua controlli periodici, anche a
carmpione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La formarzione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adepuata.

66

Pulizia delle strade e
delle aree pubbliche

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somininistrata
adeguata fermazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT, La formazione deve
essere somminhistrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata.

67

Pulizia dei citniteri

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposte ai controlki interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
contralli debbono essere effettuati dalla prima sessicne utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata.

68

Pulizia degli immobili
e degli impianti di
proprieta dell'ente

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organc preposto ai controlli interni effettua controlli periedici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prisma sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal d.1gs.33/2013 e dal

Cadice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo
specifica: 'organo preposto ai centrolli interni, con
regolarith, deve verificare I'esecuzione del contratto, 3-
Formazione: al persenale deve essere someninistrata
adeguata formazione tecnico/giuridica; 4- Rotazione; &
necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché
di singoli responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessicne utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
gssere somministrata nel corso di ciascun annoin
misura adeguata. La rotazione dovra essere
attuata alta prima scadenza utile di ciascun
incarico.

69

Permesso di
costruire

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica:
I'organo prepesto ai controlli interni accerta, anche a campione, la
regolarita defle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
essere semministrata nef corso di clascun anno, in misura
adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla prima
scadenza utile di ciascun incarico.

70

Permesso di
costruire inaree
assoggettate ad

autorizzazione
paesaggistica

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica:
I'organo preposte ai controlli interni accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del persenale
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. I
contralli ebbono essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
essere sormministrata nel corso di ciascun anno, in misura
adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla prima
scadenza utile di ciaseun incarico.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal d.|gs.33/2013 e dal DPR
380/2001. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni accerta, anche a campione,
la regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica; 4- Rotazione: &
necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché
di singoli responsabili 8i procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
irmmediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno, in
misura adeguata. La rotazione dovrd essere
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.

71

Provvedimenti di
pianificazione
urhanistica generale

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai
controlli interni deve accertare la regotarita delle nuove procedure di
pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/giuridica in materia di pare; 4-
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché di
singoli responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. 1
controlli debbona essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT su nuave procedure di
pianificazione. La formazione deve essere somministrata nel
corso di ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovrd

essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun incarico.

72

Provvediment! di
pianificazione
urbanistica attuativa

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai
controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di
pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/giuridica in materia di gare; 4-
Rotazione: & necessaria la rotazione de! personale dirigente, nonché di
singoli responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli gebbono essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT su puove procedure di
pianificazione. La formazione deve essere somministrata net
corso di ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra

essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun incarico.

21 R .
patrimonio
22 Gestione delle entrate, delle spese e del
patrimonio
23 Gestione delle entrate, delle spese e del
patrimonio
2 Gestione rifiuti
3 Gestione rifiuti
4 Gastione rifiuti
5 Gestione rifiuti
1 Governa del territorio
2 Gaoverno del territorio
1 Pianificazione urbanistica
2 Pianificazione urbanistica

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente
tutte Je informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2-
Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove
procedure di pianificazione urbanistica. 3- Formazione:
al personale deve essere somministrata formazione
tecnico/giuridica in materia di gare; 4- Rotazione: &
necessaria la rotazione del personale dirigente, ngnché
di singoli responsabili di procedimento,

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
al¥approvazione def PTPCT su nuove procedure di
pianificazione. La formatzione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata. La rotazione dovra essere attuata atla
prima scadenza utile di ciascun incarico.




Governo del territorio

Governo del territorio

Governo del territorio

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente
tutte le informazieni imposte dal d.1gs.33/2013 e dal DPR
380/2001. 2- Misura di controllo specifica: I'organg
preposto ai controlli interni accerta, anche a campione,
la regolaritd delle procedure di rilascio del permesso. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica; 4- Rotazione: &
necessaria |a rotazione del personale dirigente, nonché
di singoli responsabili di procedimento,

Pianificazione urbanistica

Guaverno del territorio

Governo del territorio

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione trasparente
tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal DPR
3B0/2001. 2- Misura di controllo specifica; I'organo
preposto ai controlli interni accerta, anche a campione,
la regolarity delle procedure di rilascio del parmesso. 3-
Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica; 4- Rotazione: &
necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché
di singoli responsabili di procedimento.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di
contrello specifica: I'organo preposto ai controlli
interni accerta, anche a campione, la regolarita
delle procedure di rilascio del permesso. 3-
Formazicne: al personale deve essere
semministeata adeguata formazione
tecnico/giuridica; 4- Rotazione: & necessaria la
rotazicne del personale dirigente, noaché di
singoli responsahili di procedimento.

Incarichi e nomine

1- Misura di trasparenza generale: ¢ doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.1gs-33/2013. 2- Misura di controlio: 'argano preposto
af contrelli interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazicne del PTPCT. La formazione deve
es5e7E somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

—

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
In amministrazioné trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Permesso di d.lgs.33/2013 e dal J?PR 380/‘2‘001. 2.- Misura di controllo specifica: controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
7 costruire I'organc preposto ai contro.lll. interni accerta, anche a campione, la successiva all'approvazione del PTPCT , La formazione deve
convenzionato regolarita delle procedure di rilascic del permesso. 3- Formazione: a) essere somministrata nel corso di ciascun anno, in misura
personale deve essere somministrata adeguata formazione adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla prima
tecnico/giuridica; 4- Rotazlone: & necessaria la rotazione del personale scadenza utile di ciascun incarico.
dirigente, nonché di singoli responsabili g procedimenta.
Gestione del reticolo 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
74 idrico minare di tutte le informazioni richieste dal d_lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatarmente.
correlato "accesso civico".
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Procedimentn per d.lgs.33./.2013.. 2- Misura di controllo spe.ciﬁca: I'organo preposto ai controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
75 Vinsediamento di con.tro.llf mt.erm deve acr.ertarre la regolarita delle nuove procedure di | successiva all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di
Una NUoYa caya pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve pianificazione. La farmazione deve essere somministrata nel
essere sornministrata formazione tecnico/giuridica in materia; 4- corso di ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra
Rotazione; & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché di essere attuata alfa prima scadenza utile di ciascun incarico.
singoli responsabili di procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare
in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
Procedimento d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai controlii debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
7 urbanistico per contraili interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di | successiva all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di
Iinsediamento diun pianificazione e autorizzazione. 3- Farmazione: al personale deve pianificazione. La formazione deve essere somministrata nel
centro commerciale essere somministrata formazione tecnico/giuridica in materia; 4- corso di ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché di essere attuata alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
singoli responsabili di procedimento.
. . 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
Sicurezza ed ordine . N LT R . . -
77 pubbico di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
correlato "accesso civico",
Servizi di protezione 1- M"lsura di t‘rasparenAza ‘ggnerale: siritiene sufficiente la pu.bblicazi.one
78 civile di tutte le informatzioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
correlato "accesso civico”.
. . X 1- Misura di trasparenza generale: & doveraso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente, |
Designazione dei i o . . X . . . "
rappresentanti . informazioni EIF:n(:ate da.l.d.lgs.?3/2013. 2- MISLII:a dl.cor)t‘roilo: cnntrolll_debb'ono essere.: effettuati dalla prima ses.slone utile
79 dell'ente presso ent, [} organo.preposto ai cor]trnlh interni effettua controlli penod!u., anche a | successiva all'approvazione del PTAPC‘T. La furmaz'loneAdeve
societa, fondazioni, campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun annoin misura
adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata.
Concessione di 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attu.ata immediatamente. |
80 savvenzioni, informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: contmlli.debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
contributi, sussidi, l'organo preposto ai contrefli interni effettua controlli periodici, anchea | successiva all'?p.pmvazmne del PT.PC.T. La formazione deve
ece. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere sormministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata,

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubklicare
tutte le informazienl elencate dal d tgs.33/2013. 2-
Misura di controllo; Forgano preposta ai controlti interni
effettua controlli periodici, anche a campione. 3-
Farmazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effattuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazicne del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di diascun anno in
misura adeguata.




81

Autorizzazioni ex
artt. 68 e 69 del

TULPS (spettacoli,

intrattenimenti, ecc.}

1- Misura di trasparenza generale; & doveroso pubblicare tutte te
informazioni elencate dat d.lgs.33/2013. 2- Misura di contrallo:
I'organa preposto ai controlti interni effettua controlli periodici, anche a
camnpione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

T

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controili debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata.

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica det destinatari con effetto
economico diretto e immediato

82

Servizi per mincrie
famiglie

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubbticare tutte le
informazioni elencate dal d.|lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
J'organo preposto ai controlli interai effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personate deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamentae. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere semministrata nel corso di ciascun anna in misura
adeguata.

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

83

Servizi assistenziali e
socio-sanitari per
anziani

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controlle:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/gluridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessicne utile
successiva alt'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata net corso di ciascun anno in misura
adeguata.

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizi per disabili

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all‘approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata.

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Servizi per adulti in
difficolta

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni elencate dal d.Igs.33/2013, 2- Misura di contrallo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua contrelli periodici, anche a
campione, 3-Fermazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata.

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatar con effetto
economico dirette e immediato

Servizi di
integrazione dei
tittadini stranieri

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
informazioni efencate dal d.1gs.33/2013. 2- Misura di controllo:
I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a
campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. |
controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata.

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatar con effetto
economico diretto e immediato

11



Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

10

Provvedimenti ampliativi delfa sfera
giuridica del destinatati con effetto
economico diretto e immediato

i1

Provvedimenti ampliativi della sfera
gluridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

12

Provvedimenti ampliativi della sfera
- giuridica de destinatari con effetto
economico diretto e immediato

13

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

14

Provvedimenti ampliativi della sfera
giurkdica def destinatari con effetto
economico diretto e immediato

15

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica def destinatari con effetto
economico diretto e immediato

i6

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari con effetto
economico diretto e immediato

correlato "accesso civico”.

Gestione delle 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
87 ] " di tutte le inforrazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
sepolture e dei joculi N e
correlato "accesso civico".
Cencessioni 1- Mistra di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazicne
88 | demaniali per tombe di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
di famiglia correlato "accesso civico".
Procedimenti di 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione
89 esumazione ed di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
estumulazione correlato "accesso civico™.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata immediatamente. !
' . informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controlle: controlli debbono essere effettuati dalla prima sessione utile
Gestione degli . A e . L R . . y
a0 alloggi pubblici I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a | successiva alt'approvazione del PTPCT. La formazione deve
campione, 3-Formazione: al personale deve essere somministrata essere somministrata ael corsa di ciascun anno in misura
adeguata formazione tecnico/giuridica. adeguata,
Gestione del dirittc | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
91 alle studio e del di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
sostegno scolastico correlato "accesso civico”.
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
92 Asili nide ditutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
correbato "accesso civico”.
Servizio di "dopo 1- Misura di trasparenza gene_rale: i ritiene sufficiente la pu.bbli:azione ) .
93 seuola” di tutte le informazieni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
correlato "accesso civico”,
Servizio di 1- Misura di trasparenza generate: si ritiene sufficiente la pubblicazione
ervizio di trasporto . . L . N - -
94 scolastico di tutte le informazioni richieste dal d.1gs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
correlato "accesso civico”.
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
95 Servizio di mensa di tutte le informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed assicurare il Latrasparenza deve essere attuata immediatamente.
correlato "accesso civico”.
Autorizzazione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente Ja pubblicazione
96 ali'occupazione del di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
suolo pubblico correlato "accesso civice”,
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione
97 | Pratiche anagrafiche di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
correlato "accesso civico”.
o8 Certificazioni 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente [a pubblicazione
anagrafiche di tutte le informazioni richieste dal d.(gs.33/2013 ed assicurare il La trasparenza deve essere attuata immediatamente.
—— correlato "accesso civico”.
49 atti di.nasc.ita, 1- M‘isura ditrasparenza gene.rale: si ritiene sufficiente la pubblicazione _ _
Mmorte, cittadinanza di tutte le informazioni richieste dal d.|gs.33/2013 ed assicurare it La trasparenza deve essere attuataimmediatamente.
— | _ &matrimonio correlato "accesso civico”.
100 dR'laSCiU ‘f!i _ 1- Mﬁsura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pl{bblicazione _ .
ocumenti di di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare if La trasparenza deve essere attuata immedistamente.
I dentity correlato "accesso civico".
Rilasclo di patrocini 1- Mjsura di trasparenza ge.nerale: si ritiene sufficiente la pubblicazione ] A
\\‘”' di tutte le informazioni cichieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il L2 trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di effetto
economico diretto eimmediato

Pravvedimenti ampliativi della sfera
giuridica del destinatari privi di effetto
economico diretto e immediato

Provvedimenti ampliativi defla sfera
giuridica del destinatari privi di effetto
economico diretto e immediato

Provvedimenti ampliativi della sfera
gluridica dei destinatari privi di effetto
economico diretto e immediato

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di effetto
economico diretto e immediato

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di effetta
economico diretto e immediato

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato “accesso civico”.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.




Gestione delialeva

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente [a pu_bblicazi'one
di tutte |e informazion| richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di effetto
economico diretto e immediato

Vo
correlato "accesso civicd -

103

Consultazioni
elettorali

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente [a pL!bb“caz!one
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di effetto
economico diretto e immediato

correlato "accesso civico".

Gestione
dell'elettorato

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente Ta pubblicazione
di tutte le informationi richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il
correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Provvedimenti ampliativi della sfera
giuridica dei destinatari privi di effetto
economico diretto e immediato

i3






