
OGGETTO: Procedura negoziata per l’affidamento del servizio di somministrazione a
tempo  determinato  di  personale  amministrativo  per  emergenza  legate
all'epidemia  Covid-19  e/o  ad  assenze  temporanee  ed  impreviste  di
personale  dipendente,  ai  sensi  dell’art.1  co.2  lett.b)  del  DL n.76/2020
convertito con L.120/2020 e modificato con DL n.77/2021, per il periodo
1.6.2022-31.12.2022.

CIG: 91809897CB

IL DIRETTORE GENERALE
nella persona del Dr Maurizio Galavotti

Acquisiti i pareri:

del Direttore Sanitario: Dr.ssa Roberta Chiesa

del Direttore Amministrativo: Dott Guido Avaldi

del Direttore Socio-Sanitario: Ing Maurizio Morlotti



L’anno 2022, giorno e mese sopraindicati:

CON I POTERI di  cui  all’art.3  del  D.Lgs n.502/1992,  così  come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtù della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.XI/1085 del 17.12.2018, in attuazione delle LLRR n.33/2009 e 23/2015;

Rilevato che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

- la situazione epidemiologica da Covid-19 ha comportato un incremento dell’attività
assistenziale nonché la necessità di allestire, in tempi brevissimi, con personale sanitario e
non sanitario,  la campagna vaccinale per la popolazione residente nel territorio di com-
petenza dell’ASST;

- a seguito di tali necessità, con decreto n.819/2021 e successivo rinnovo, è stata af-
fidata la fornitura di personale amministrativo in somministrazione lavoro da  assegnare
agli Hub vaccinali di Darfo BT e di Edolo, aggiudicata a Tempi Moderni SpA, in scadenza; 

- ad oggi permane la necessità di tale supporto amministrativo, finalizzato sia a ga-
rantire l'attuazione delle indicazioni Regionali in tema di contrasto alla pandemia, sia alla
necessità  di  garantire  la  copertura delle  assenze temporanee di  personale dipendente
dovute alla sospensione dello stesso per mancata vaccinazione;

CONSIDERATO che:
-  le disposizioni  legislative che attualmente disciplinano le procedure alle quali  le

Aziende Sanitarie del SSR devono attenersi nella scelta dei soggetti cui affidare la forni-
tura di beni e l'appalto di servizi sono stabilite dal DL n.76/2020 denominato “decreto sem-
plificazioni” convertito con L.120/2020 e modificato con DL n.77/2021;

- non sono attive convenzioni CONSIP di cui all'art.26 co.1 della L.488/1999 e smi
relative a servizi identici o comparabili con quelli oggetto del presente provvedimento;

- in relazione alla procedura ARIA_2019_120 “affidamento del servizio di fornitura di
personale, compreso personale temporaneo”, la relativa convenzione è in fase di attivazio-
ne, a seguito di sentenza del Consiglio di Stato, alla quale sarà però possibile aderire per i
soli fabbisogni comunicati in periodo pre-covid dalla scrivente Azienda, che non compren-
devano, al tempo, la previsione di amministrativi per hub vaccinali;

- per nuova convenzione ARIA_2022_029 è prevista fase di indizione nel corso del II
semestre 2022; 

- tale servizio non rientra tra le categorie merceologiche del settore sanitario come
individuate dal DPCM di cui all'art.9 co.3 del DL.66/2014 e smi e relativi indirizzi esplicativi;

-  con decreto n.701/2021 si  è  provveduto all’approvazione della  programmazione
biennale degli acquisti di beni e servizi per il biennio 2022-2023 (secondo le modalità defi-
nite dall’art.21 del D.Lgs n.50/2016 e smi e nel rispetto della vigente normativa in materia)
all'interno della quale rientra il presente servizio;

CONSIDERATE inoltre:
- la DGR n.XI/4353 del 24.2.2021 “Approvazione del piano regionale vaccini per la

prevenzione delle infezioni da SARS-COV-2”;
-  la DGR n.XI/4384 del  3.3.2021 “Individuazione dei  punti  vaccinali  in attivazione

della DGRXI/4353 del 24.2.2021”;
VERIFICATO che l'all.3  della  DGR 2633/2011,  in  attuazione della  LR n.11/2011,

dispone l'obbligo dell'utilizzo della piattaforma SinTel per le procedure di gara;
CONSIDERATO che:
- il presente contratto rientra tra quelli per cui è previsto il riconoscimento dell’incenti-

vo per funzioni tecniche di cui all'art.113 del D.Lgs 18.4.2016 n.50, Codice dei contratti
pubblici, il quale prevede che “le Amministrazioni aggiudicatrici destinino ad un apposito
fondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2% modulate sull'importo dei lavori,



servizi e forniture, posto a base di gara, per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti” per
attività legate al contratto, da ripartire sulla base di apposito Regolamento aziendale;

- l’importo esatto della somma da accantonare verrà definito a seguito di confronto
con Regione Lombardia che ne autorizzerà l’iscrizione a bilancio;

-  la  ripartizione tra  gli  aventi  diritto  avverrà sulla  base dell’apposito  Regolamento
Aziendale approvato con decreto n.689/2021 e successive revisioni;

DATO ATTO che:
- in data 23.11.2021 è stato pubblicato sul sito aziendale un "Avviso per manifesta-

zione di interesse”, contenente le indicazioni necessarie al fine di poter partecipare alla
procedura di gara;

- a seguito di tale avviso n.8 ditte hanno manifestato interesse a partecipare (Umana
SpA, Job Italia SpA, Tempor Spa, Manpower srl, E-Work Spa, Randstad Italia SpA, Tempi
Moderni Spa e Gi Group SpA), registrandosi ed accreditandosi sul portale SinTel;

- con determinazione dirigenziale n.331/2022 è stata approvata la documentazione di
gara;

- in data 20.4.2022 si è provveduto a lanciare la procedura tramite portale SinTel, con
scadenza entro cui presentare offerte inizialmente prevista entro le h.10.00 del 27.4.2022,
poi posticipata alle h.14.00 del 29.4.2022;

- gli esiti delle operazioni sopra citate sono di seguito riassunti:
PARTECIPANTI % A BASE D’ASTA % OFFERTA

Job Italia SpA

3,0000 %

0,8208 %

Tempi Moderni SpA 1,0020 %

E-Work SpA 2,0000 %

DATO ATTO che la DGR XI/2903 del 2.3.2020 “prime determinazioni in ordine all'e-
mergenza epidemiologica da covid-19 (di concerto con gli assessori Gallera, Caparini e
Foroni)” prende atto che "le azioni per contenere l'emergenza epidemiologica da Covid-19
non si concludono con gli interventi sulle strutture sanitarie, ma si estendono anche alle
strutture  di  accoglienza  delle  persone  da  ospitare  per  l'emergenza  coronavirus  e  che
determinano le seguenti fattispecie di attività ..." e, pertanto, le risorse ad esse finalizzate
dovranno essere puntualmente rendicontate al fine di computarle ai costi totali derivanti
dallo stato emergenziale..";

PRESO ATTO che:
- le regole di sistema 2022 e le indicazioni per la redazione del Bilancio economico di

previsione 2022 non sono al momento pervenute;
- l'evoluzione dell'emergenza Covid-19 non è al momento prevedibile;

DATO ATTO che:
- per l'esercizio 20221 la spesa di cui al presente provvedimento risulta  superiore a

quella sostenuta nell'esercizio 2021;
- gli impegni di spsa relativi a costi e investimenti Covid-19 sono esplicitati in specifici

budget di spesa;
 DATO ATTO altresì  che nel  caso in cui  la normativa in  materia e le "Regole di

gestione 2022" dettassero disposizioni diverse si provvederà alla ridefinizione della spesa,
di cui al presente atto, nel Bilancio di previsione 2022;

VISTI:
- gli allegati “Report della Procedura” e “Documento d'Offerta” prodotti dal portale Sin-

Tel;
- l'attestazione del Direttore dell'Area Gestione Risorse Finanziarie in ordine alla re-

golarità contabile della spesa complessiva riferita al Bilancio economico di previsione del -
l'esercizio 2022;

ACQUISITI altresì, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanita-



rio, Amministrativo e Socio-Sanitario;

D E C R E T A

di prendere atto di quanto in premessa descritto e conseguentemente:

1 - di aggiudicare il servizio di somministrazione a tempo determinato di personale
amministrativo per emergenza coronavirus a Job Italia SpA di Legnago (VR), ai sensi del-
l’art.1  co.2  lett.b)  del  DL  n.76/2020  convertito  con  L.120/2020  e  modificato  con  DL
n.77/2021, per il periodo 1.6.2022-31.12.2022, alle condizioni tecniche ed economiche ri-
portate nella tabella dei fabbisogni, nel “Report della Procedura” e nel “Documento d'Offer-
ta” che, allegati al presente provvedimento, ne formano parte integrante e sostanziale;

2 - che il servizio in oggetto è proposto nei termini suddetti, ferme restando possibili
modifiche, compresa la risoluzione anticipata, derivante da iniziative aziendali di natura or-
ganizzativa o legate alla razionalizzazione della spesa o promosse in ambito nazionale, re-
gionale o interaziendale, mediante convenzioni ed acquisti di beni e servizi in forma con-
sorziata;

3  -  che  il  costo  complessivo  derivante  dal  presente  provvedimento  è  pari  ad  €
96.854,79 (di cui € 163,53 per IVA al 22%, se dovuta);

4 - di nominare ai sensi dell'art.31 del D.Lgs n.50/2016 quale Responsabile Unico del
Procedimento (RUP) l'Ing. Francesco Mazzoli Direttore dell'AGRM e ai sensi dell'art.101
del D.Lgs n.50/2016 quale Direttore di Esecuzione del Contratto (DEC) la Dr.ssa Giovanna
Mezzadrelli Direttore dell'AGRU, coadiuvata dalla Dr.ssa Erica Martinazzoli Coordinatore
Infermieristico del SITRA e dai responsabili dei Servizi presso i quali opereranno le figure
amministrative/tecniche assegnate;

5 - di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformità ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12,
co.14, della LR n.33/2009;

6 - di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo
on-line - sezione Pubblicità legale - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.
32 della L. n.69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e
europei in materia di protezione dei dati personali. 

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr Maurizio Galavotti)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Direttore Generale ai sensi del
“Codice dell’amministrazione digitale” (D. Lgs. n.82/2005 e s.m.i.) 



OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
SOMMINISTRAZIONE A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE 
AMMINISTRATIVO PER EMERGENZA LEGATE ALL'EPIDEMIA COVID-19 E/O 
AD ASSENZE TEMPORANEE ED IMPREVISTE DI PERSONALE DIPENDENTE, 
AI SENSI DELL’ART.1 CO.2 LETT.B) DEL D.L.76/2020 CONVERTITO CON 
L.120/2020 E MODIFICATO CON D.L.77/2021, PER IL PERIODO 1.6.2022-
31.12.2022.

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di decreto sopra citato.

Data, 13/05/2022 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
LASCIOLI PAOLA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005

*****

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Dirigente/Responsabile/Referente dell'UO/Ufficio/Servizio attesta la regolarità tecnica e 
la legittimità della proposta di decreto sopra citato.

Data, 13/05/2022

IL DIRIGENTE/RESPONSABILE/REFERENTE UO/UFFICIO/SERVIZIO
MAZZOLI FRANCESCO

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005



ATTESTAZIONE DI REGOLARITÀ CONTABILE

Attestazione riferita a costi relativi all'anno corrente
Il  Direttore  dell'Area  Gestione  Risorse  Finanziarie  attesta  la  regolarità  contabile  della  spesa
complessiva pari ad € 96.854,79 riferita al Bilancio economico di previsione dell'esercizio 2022, i conti
di riferimento sono:

TABELLA COSTI   (  anno corrente  )  

Competenza Conto economico
Centro
di costo

Bilancio
Sanitario

Bilancio
Territoriale

Totale Annotazioni

1.6.2022 –
31.12.2022

4502000404
Prestazioni lavoro interinale

amministrativo

10704V3C
Vaccinazioni Centro Congressi –

COVID

3140105 
Accettazione Amministrativa Esine

5040100
UOC Area Gestione Risorse

Finanziarie

€ 33.511,38 € 19.776,12 € 53.287,50 Emergenza Covid

1.6.2022 –
31.12.2022

4502000304
Prestazioni lavoro interinale tecnico

3150100
UOC Farmacia Ospedaliera

€ 20.103,84 € 0,00 € 20.103,84 Emergenza Covid

1.6.2022 –
31.12.2022

6701000905
Servizio lavoro interinale

0704V3C
Vaccinazioni Centro Congressi –

COVID

3150100
UOC Farmacia Ospedaliera

3140105 
Accettazione Amministrativa Esine

5040100
UOC Area Gestione Risorse

Finanziarie

€ 536,89 € 198,03 € 734,92 Emergenza Covid

1.6.2022 –
31.12.2022

6703000804
IRAP su altri redditi assimilati lavoro

dipendente

0704V3C
Vaccinazioni Centro Congressi –

COVID

3150100
UOC Farmacia Ospedaliera

3140105 
Accettazione Amministrativa Esine

5040100
UOC Area Gestione Risorse

Finanziarie

€ 3.190,14 € 1.176,66 € 4.366,80 Emergenza Covid

TOTALE € 57.342,25 € 21.150,81 € 78.493,06

1.7.2022 –
31.12.2022

4502000404
Prestazioni lavoro interinale

amministrativo

5020600
Aggiornamento e Formazione

€ 17.168,28 € 0,00 € 17.168,28 Il costo è coperto da
contributo erogato da

ATS Montagna, tramite
convenzione approvata

con i decreti
n.154/2020 e

626/2020.

1.7.2022 –
31.12.2022

6701000905
Servizio lavoro interinale

5020600
Aggiornamento e Formazione

€ 171,92 € 0,00 € 171,92

1.7.2022 –
31.12.2022

6703000804
IRAP su altri redditi assimilati lavoro

dipendente

5020600
Aggiornamento e Formazione

€ 1.021,53 € 0,00 € 1.021,53

TOTALE € 18.361,73 € 0,00 € 18.361,73

TOTALE € 75.703,98 € 21.150,81 € 96.854,79

Competenza: periodo di riferimento
Conto economico: codice del conto economico seguito dalla descrizione (es. 4001000409 Dispositivi medici: mat. protesici (endoprotesi non attive) CND P)
Centro di costo: il campo può essere compilato nei modi seguenti:
1)"centro di costo" (es. 5040100 seguito dalla descrizione) ;
2) "Identificato in fase di scarico ai singoli cdc" la dicitura è utilizzata unicamente per il materiale sanitario la cui destinazione non è identificabile al momento di redazione del
presente atto e per il personale dipendente.
Annotazioni: sono da riportare le seguenti diciture a seconda dei casi rilevati:
1) Il conto presenta la necessaria disponibilità mediante riduzione del budget assunto con decreto n.
2) Il conto presenta la necessaria disponibilità previo storno dal conto economico codice ______ mediante riduzione del budget assunto con decreto n.
3) Il conto presenta la necessaria disponibilità previo storno dal conto economico codice ______

Breno, 13.05.2022
IL DIRETTORE DELL’AGRF

Dott.ssa Cristina Lazzati

firma elettronica apposta ai sensi del 
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005 



ORE ORDINARIE

MANSIONE TARIFFA TOTALE Moltiplicatore

€ 18,11  €     18,26  €          0,15 2670  €        48.750,59  €             87,32  €            48.837,90  €         48.353,70  €              484,20 1,008208

€ 20,02  €     20,18  €          0,16 1104  €        22.283,49  €             39,91  €            22.323,40  €         22.102,08  €              221,32 

€ 18,21  €     18,36  €          0,15 1104  €        20.268,85  €             36,30  €            20.305,16  €         20.103,84  €              201,32 

TOTALE  €     91.302,93  €         163,53  €         91.466,46  €      90.559,62  €           906,84 

TOTALI PER IMPEGNO DI SPESA – 6 mesi IMPON.IRAP
TOT. COSTO DEL PERSONALE € 90.559,62 € 63.392,00

TOT. IRAP (PRESUNTO) DEL PERSONALE € 5.388,32 IRAP 8,5%

€ 906,84 € 5.388,32

Rimborso Km € 0,00 totali per verifica:

TOT IMPEGNO DI SPESA I.C. DECRETO 2022 € 96.854,78 € 96.854,78

SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO 
Fabbisogni amministrativi emergenza covid

Periodo 1.6.2022 – 31.12.2022

COSTO ORARIO 
PERSONALE

COSTO 
SERVIZIO

ORE 
PRESUNTE 

IVA su costo 
servizio

TOTALE IVA 
INCLUSA

TOT COSTO DEL 
PERSONALE

TOT COSTO 
SERVIZIO  IVA 

INCL.

n.7 Amministrativi 
cat. Bs

n.1 Amministrativo 
cat. C

n.1 operatore tecnico 
cat. BS

ANNO 2022 
(6 mesi) TOT COSTO DEL SERVIZIO 

(compreso di IVA 22%)
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Documentazione della Procedura
Questo capitolo contiene la documentazione della procedura, gli allegati relativi al bando della proce-
dura e gli atti amministrativi dell’amministrazione aggiudicatrice. Per ogni allegato viene specificato
il nome e la descrizione.

Allegato Risposta a quesito 4_5_6 - SOMM LAVORO.pdf.p7m

Documento Pubblicato

Allegato Risposta a quesito 7 - SOMM LAVORO.pdf.p7m

Documento Pubblicato

Allegato magrm005_capitolato_tecnico_prezzo_01_LAVORO INTE-
RINALE V.pdf

Documento Pubblicato

Allegato Patto di integrità 2019.pdf

Documento Pubblicato

Allegato magrm003_lett_invito_02_LAVORO INTERINALE
V.pdf.p7m

Documento Pubblicato

Allegato Risposta a quesito 1_2_3 - SOMM LAVORO.pdf.p7m
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Documento Pubblicato

Allegato magrm031_autodichiarazione_fornitori_01.doc

Documento Pubblicato

Configurazione della Procedura
Questo capitolo contiene tutti i dettagli sulla configurazione della procedura.

Informazioni generali sulla Procedura

Id Procedura 153584312

Nome Procedura Servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato V

Codice CIG 91809897CB

Informazioni aggiuntive sulla na-
tura/finalità della procedura

Nessun indicazione aggiuntiva

No

Num. Protocollo Interno 0984107

Num. Protocollo Ente 9070/22

Num. Protocollo Esterno Non protocollata

Num. Procedura Ente Numero di Procedura assente

Codice CPV principale 79620000-6 - Servizi di fornitura di personale, compreso per-
sonale temporaneo

Inclusione delle offerte sopra/sotto
la soglia percentuale:

Le offerte sopra/sotto la soglia percentuale non sono incluse

Delegati alla gestione della Procedura

Nome Lascioli Paola

Login user_127432

Società (P.IVA o Cod. ISTAT) ASST DELLA VALCAMONICA (03775830981)

Indirizzo email economato@pec.asst-valcamonica.it

Num. telefono 0364329319

Responsabile Unico del Procedimento

Nome Mazzoli Francesco

Login user_127427

Società (P.IVA o Cod. ISTAT) ASST DELLA VALCAMONICA (03775830981)

Indirizzo email economato@pec.asst-valcamonica.it

Num. telefono 0364329460
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Informazioni sul tipo di Procedura

Tipo di Procedura Procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di
gara/Procedura negoziata senza previa indizione di gara

Modalità offerta economica? Valore percentuale

Valuta di riferimento EUR

Unitaria o totale? Totale

Informazioni sulle tempistiche della Procedura

Data di avvio della Procedura mercoledì 20 aprile 2022 10.10.33 CEST

Data di chiusura della fase di ac-
cettazione offerte

venerdì 29 aprile 2022 14.00.00 CEST

Informazioni sulle modalità di valutazione ed i parametri di trattativa

La gestione dell’offerta offline è
abilitata ?

No

Giustificativo all’Offerta economi-
ca?

No

L’allegato dettaglio prezzi unitari
offerti è abilitato ?

No

La richiesta di dichiarazione di
impegni è abilitata ?

No

La valutazione del 10% dei forni-
tori è attivata ?

No

L’inserimento offerta economica in
lettere è attivata ?

No

Base d’asta n/d

  di cui costi della sicurezza deri-
vanti da interferenza

n/d

Importo negoziabile su cui presen-
tare offerta

n/d

Soglia percentuale 3,00000 %

Criteri di aggiudicazione Criterio del prezzo più alto

Il cripting delle offerte è attivato? Si

La gestione delle offerte anomale è
attivata?

No

Formula usata per il calcolo dei
punteggi

Sconto minimo

La funzione di Firma delle Offerte
è attivata?

Si

I fornitori vedono la classifica
completa al termine della procedu-
ra
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Informazioni sui parametri di trattativa

Tabella 1. Parametri della trattativa

Nome Descrizione Tecnico / In-
formativo

Tipologia Punteggio
tecnico

Formato Valori

Dichiarazio-
ne di accetta-
zione termini
e condizioni

Il Concor-
rente dichia-
ra di accet-
tare integral-
mente la do-
cumentazio-
ne di gara,
i relativi al-
legati e tut-
ti i termini e
le condizioni
ivi previste.

Amministra-
tivo

Vincolato a
risposta sin-
gola

Dichiaro di
accettare ter-
mini e condi-
zioni

Documenta-
zione ammi-
nistrativa

Caricare, tra-
mita un fi-
le zippato,
la seguen-
te documen-
tazione: •
la Dichia-
razione So-
stitutiva M
AGRM 031,
corredata da
documento
d'identità. La
Dichiarazio-
ne richiesta
deve trasfor-
mata in pdf
e firmata di-
gitalmente; •
il patto d'in-
tegrità (Alle-
gato n.1) che
dovrà esse-
re firmato di-
gitalmente; •
il capitola-
to di gara
m agrm 005,
firmato digi-
talmente per
presa visio-
ne; • copia
della ricevu-
ta del pa-
gamento del
contributo
previsto dal-
la legge

Amministra-
tivo

Libero Allegato



Report della Procedura Servizio di somministrazione lavoro a tempo de-
terminato V n. 153584312 effettuata da ASST DELLA VALCAMONICA

5

Nome Descrizione Tecnico / In-
formativo

Tipologia Punteggio
tecnico

Formato Valori

in favore
dell’Autorità
Nazionale
Anticorru-
zione
(ANAC), per
un importo
pari a €
20,00, effet-
tuato sensi
della Delibe-
ra n.1174 del
19 dicembre
2018.

Partecipanti alla Procedura
Questo capitolo contiene tutti i dettagli sui partecipanti alla procedura.

Tabella 2. Schede dei fornitori invitati alla trattativa

Ragione sociale UMANA SpA

Login user_22530

Indirizzo e-mail ufficio.gare@umana.it

P. IVA / Cod. Istat 04681350270

Indirizzo Via Colombara 113, 30176 VENEZIA (Italia)

Numero telefono 0412587311

Ragione sociale JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO

Login user_102691

Indirizzo e-mail gare@pec.jobitalia.net

P. IVA / Cod. Istat 03714920232

Indirizzo via alessandro benedetti 4, 37045 LEGNAGO (Italia)

Numero telefono 0758522695

Ragione sociale Tempor S.p.A.

Login user_23890

Indirizzo e-mail gare@cert.tempor.it

P. IVA / Cod. Istat 12015820157
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Indirizzo Via G. B. Morgagni 28, 20129 MILANO (Italia)

Numero telefono 06729631

Ragione sociale MANPOWER S.r.l.

Login user_28959

Indirizzo e-mail ufficiogaremanpower@legalmail.it

P. IVA / Cod. Istat 10981420960

Indirizzo VIA ROSSINI 6/8, 20122 MILANO (Italia)

Numero telefono 02230035701

Ragione sociale e-work SpA

Login user_22490

Indirizzo e-mail gare@pec.e-workspa.it

P. IVA / Cod. Istat 13063380151

Indirizzo Via Teocrito n 47, 20128 MILANO (Italia)

Numero telefono 02673381

Ragione sociale RANDSTAD ITALIA S.P.A.

Login user_29411

Indirizzo e-mail randstad_ufficiogare@legalmail.it

P. IVA / Cod. Istat 10538750968

Indirizzo Via Lepetit 8/10, 20124 MILANO (Italia)

Numero telefono 02989871

Ragione sociale Tempi Moderni S.p.A.

Login user_44752

Indirizzo e-mail gap@pec.tempimodernilavoro.it

P. IVA / Cod. Istat 04330930266

Indirizzo Via Immacolata di Lourdes, 29, 31015 CONEGLIANO (Ita-
lia)

Numero telefono 0815628260

Ragione sociale GI GROUP SPA
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Login user_22471

Indirizzo e-mail ufficiogare@pec.gigroup.it

P. IVA / Cod. Istat 11629770154

Indirizzo PIAZZA IV NOVEMBRE 5, 20124 MILANO (Italia)

Numero telefono 02444111

Gara aggregata
Questo capitolo contiene l’elenco degli enti aggregati alla procedura.

Questa gara non è di tipo aggregato

Riepilogo Offerte
Questo capitolo contiene i dettagli riguardanti tutte le offerte. Le offerte sono ordinate per data, ad
incominciare dalla più recente.

Tabella 3. Riepilogo delle offerte

Id Offerta 1651228840591

Num. Protocollo Interno 1053331

Num. Protocollo Ente Non protocollata

Num. Protocollo Esterno Non protocollata

Num. Procedura Ente Numero di Procedura assente

Fornitore e-work SpA

Modalità di partecipazione Forma Singola

Stato dell’Offerta Offerta Valida

Data venerdì 29 aprile 2022 12.40.40 CEST

Offerta economica % 2,00000 %

Offerta economica EUR 0,00000 EUR

  di cui costi della sicurezza affe-
renti l’attività svolta dall’operatore
economico

300,00000 EUR
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Costi della sicurezza derivanti da
interferenza

-

Offerta economica complessiva 0,00000 EUR

Parametri dell’Offerta

Dichiarazione di accettazione ter-
mini e condizioni (Parametro Am-
ministrativo)

Dichiaro di accettare termini e condizioni

Documentazione amministrativa
(Parametro Amministrativo)

documentazione amministrativa.zip.p7m

Dimensioni: 1 MB

Firmatari: FERRARIO PAOLO

Hash(MD5-Base64): gJYQHWzqRS3mMrS+33OEqQ==

Hash(SHA-1-Hex):
b56256a0fe6f695906c0079a17c654c485dcb4b4

Hash(SHA-256-Hex): ae79c08abbed167a4283a7dbd4301f7-
ca80608087db900369af8f3419f243d90

Controllo alterazione file: Controllo non previsto

Marca temporale: Controllo non previsto

Offerta sopra/sotto alla soglia per-
centuale?

No

Id Offerta 1651079615423

Num. Protocollo Interno 1035402

Num. Protocollo Ente Non protocollata

Num. Protocollo Esterno Non protocollata

Num. Procedura Ente Numero di Procedura assente

Fornitore JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO

Modalità di partecipazione Forma Singola

Stato dell’Offerta Offerta Valida
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Data mercoledì 27 aprile 2022 19.13.35 CEST

Offerta economica % 0,82080 %

Offerta economica EUR 0,00000 EUR

  di cui costi della sicurezza affe-
renti l’attività svolta dall’operatore
economico

500,00000 EUR

Costi della sicurezza derivanti da
interferenza

-

Offerta economica complessiva 0,00000 EUR

Parametri dell’Offerta

Dichiarazione di accettazione ter-
mini e condizioni (Parametro Am-
ministrativo)

Dichiaro di accettare termini e condizioni

Documentazione amministrativa
(Parametro Amministrativo)

Documentazione amministrativa.zip

Dimensioni: 1 MB

Firmatari: Documento non firmato

Hash(MD5-Base64): k0RsmYPWrAdi+ulTmTo/2g==

Hash(SHA-1-Hex):
492dc2a86d0943f3477a84cb282180e903e62693

Hash(SHA-256-Hex): ca83b2725a8d0994ae7464f64efa20c-
bb60e112a2252a4bcb1664644a0c6fb60

Controllo alterazione file: Controllo non previsto

Marca temporale: Controllo non previsto

Offerta sopra/sotto alla soglia per-
centuale?

No

Id Offerta 1651046695204

Num. Protocollo Interno 1032256

Num. Protocollo Ente Non protocollata
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Num. Protocollo Esterno Non protocollata

Num. Procedura Ente Numero di Procedura assente

Fornitore Tempi Moderni S.p.A.

Modalità di partecipazione Forma Singola

Stato dell’Offerta Offerta Valida

Data mercoledì 27 aprile 2022 10.04.55 CEST

Offerta economica % 1,00200 %

Offerta economica EUR 0,00000 EUR

  di cui costi della sicurezza affe-
renti l’attività svolta dall’operatore
economico

0,01000 EUR

Costi della sicurezza derivanti da
interferenza

-

Offerta economica complessiva 0,00000 EUR

Parametri dell’Offerta

Dichiarazione di accettazione ter-
mini e condizioni (Parametro Am-
ministrativo)

Dichiaro di accettare termini e condizioni

Documentazione amministrativa
(Parametro Amministrativo)

DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA.rar.p7m

Dimensioni: 722 KB

Firmatari: RAFFAELE CAPONE

Hash(MD5-Base64): sJOCt80eTOwNAh81AgfBPQ==

Hash(SHA-1-Hex):
0f2514703bf9398afd77d4e0c76cb35ce0af961b

Hash(SHA-256-Hex): 6fc1735b9ef06a70a8a8023f5cdef8a-
f966d22900111deae1802906acac234e7

Controllo alterazione file: Controllo non previsto
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Marca temporale: Controllo non previsto

Offerta sopra/sotto alla soglia per-
centuale?

No

Attribuzione dei Punteggi
Questo capitolo contiene i dettagli riguardanti i punteggi assegnati alle offerte dei Fornitori. Le offerte
sono ordinate dalla più recente alla meno recente.

Tabella 4. Punteggi

Id Offerta 1651228840591

Fornitore e-work SpA

Modalità di partecipazione Forma Singola

Stato dell’Offerta Offerta Valida

Data venerdì 29 aprile 2022 12.40.40 CEST

Sconto 2,00000 %

Punteggio economico 41,04

Punteggio tecnico 0

Punteggio totale 41,04

Punteggi dei Parametri

Dichiarazione di accettazione ter-
mini e condizioni (Parametro Am-
ministrativo)

Dichiaro di accettare termini e condizioni

Documentazione amministrativa
(Parametro Amministrativo)

documentazione amministrativa.zip.p7m

Dimensioni: 1 MB

Firmatari: FERRARIO PAOLO

Hash(MD5-Base64): gJYQHWzqRS3mMrS+33OEqQ==

Hash(SHA-1-Hex):
b56256a0fe6f695906c0079a17c654c485dcb4b4
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Hash(SHA-256-Hex): ae79c08abbed167a4283a7dbd4301f7-
ca80608087db900369af8f3419f243d90

Controllo alterazione file: Controllo non previsto

Marca temporale: Controllo non previsto

Id Offerta 1651079615423

Fornitore JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO

Modalità di partecipazione Forma Singola

Stato dell’Offerta Offerta Valida

Data mercoledì 27 aprile 2022 19.13.35 CEST

Sconto 0,82080 %

Punteggio economico 100,00

Punteggio tecnico 0

Punteggio totale 100,00

Punteggi dei Parametri

Dichiarazione di accettazione ter-
mini e condizioni (Parametro Am-
ministrativo)

Dichiaro di accettare termini e condizioni

Documentazione amministrativa
(Parametro Amministrativo)

Documentazione amministrativa.zip

Dimensioni: 1 MB

Firmatari: Documento non firmato

Hash(MD5-Base64): k0RsmYPWrAdi+ulTmTo/2g==

Hash(SHA-1-Hex):
492dc2a86d0943f3477a84cb282180e903e62693

Hash(SHA-256-Hex): ca83b2725a8d0994ae7464f64efa20c-
bb60e112a2252a4bcb1664644a0c6fb60

Controllo alterazione file: Controllo non previsto
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Marca temporale: Controllo non previsto

Id Offerta 1651046695204

Fornitore Tempi Moderni S.p.A.

Modalità di partecipazione Forma Singola

Stato dell’Offerta Offerta Valida

Data mercoledì 27 aprile 2022 10.04.55 CEST

Sconto 1,00200 %

Punteggio economico 81,92

Punteggio tecnico 0

Punteggio totale 81,92

Punteggi dei Parametri

Dichiarazione di accettazione ter-
mini e condizioni (Parametro Am-
ministrativo)

Dichiaro di accettare termini e condizioni

Documentazione amministrativa
(Parametro Amministrativo)

DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA.rar.p7m

Dimensioni: 722 KB

Firmatari: RAFFAELE CAPONE

Hash(MD5-Base64): sJOCt80eTOwNAh81AgfBPQ==

Hash(SHA-1-Hex):
0f2514703bf9398afd77d4e0c76cb35ce0af961b

Hash(SHA-256-Hex): 6fc1735b9ef06a70a8a8023f5cdef8a-
f966d22900111deae1802906acac234e7

Controllo alterazione file: Controllo non previsto

Marca temporale: Controllo non previsto

* Punteggio attribuito alle offerte sopra/sotto soglia percentuale
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Registro di controllo
Questo capitolo contiene l’elenco degli eventi riguardanti la Procedura, ordinati per data, dal più re-
cente al meno recente.

Tabella 5. Registro di controllo

Data Oggetto Testo

venerdì 29 aprile 2022 15.08.50
CEST

Offerta sopra/sotto soglia per-
centuale riammessa

L`offerta (ID 1651228840591)
della Procedura Servizio di som-
ministrazione lavoro a tempo de-
terminato V (ID 153584312), è
stata ammessa con la seguente
motivazione: .

venerdì 29 aprile 2022 15.08.50
CEST

Offerta sopra/sotto soglia per-
centuale riammessa

L`offerta (ID 1651046695204)
della Procedura Servizio di som-
ministrazione lavoro a tempo de-
terminato V (ID 153584312), è
stata ammessa con la seguente
motivazione: .

venerdì 29 aprile 2022 15.08.50
CEST

Offerta sopra/sotto soglia per-
centuale riammessa

L`offerta (ID 1651079615423)
della Procedura Servizio di som-
ministrazione lavoro a tempo de-
terminato V (ID 153584312), è
stata ammessa con la seguente
motivazione: .

venerdì 29 aprile 2022 14.57.15
CEST

Apertura buste economiche La apertura delle buste eco-
nomiche della procedura Servi-
zio di somministrazione lavo-
ro a tempo determinato V (ID
153584312) è iniziata.

venerdì 29 aprile 2022 14.56.52
CEST

Offerta Amministrativa accetta-
ta

La Busta Amministrativa (ID
1651228840591) della Procedu-
ra Servizio di somministrazione
lavoro a tempo determinato V
(ID 153584312) è stata accettata
con la seguente motivazione: .

venerdì 29 aprile 2022 14.56.52
CEST

Offerta Amministrativa accetta-
ta

La Busta Amministrativa (ID
1651079615423) della Procedu-
ra Servizio di somministrazione
lavoro a tempo determinato V
(ID 153584312) è stata accettata
con la seguente motivazione: .

venerdì 29 aprile 2022 14.56.52
CEST

Offerta Amministrativa accetta-
ta

La Busta Amministrativa (ID
1651046695204) della Procedu-
ra Servizio di somministrazione
lavoro a tempo determinato V
(ID 153584312) è stata accettata
con la seguente motivazione: .

venerdì 29 aprile 2022 14.46.57
CEST

La Firma Digitale su offerta è ac-
cettata

La Firma Digitale dell`offerta
del fornitore user_22490 sulla
Procedura con ID 153584312 è
stata accettata, con la seguente
motivazione: .
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Data Oggetto Testo

venerdì 29 aprile 2022 14.46.57
CEST

La Firma Digitale su offerta è ac-
cettata

La Firma Digitale dell`offerta
del fornitore user_102691 sulla
Procedura con ID 153584312 è
stata accettata, con la seguente
motivazione: .

venerdì 29 aprile 2022 14.46.57
CEST

La Firma Digitale su offerta è ac-
cettata

La Firma Digitale dell`offerta
del fornitore user_44752 sulla
Procedura con ID 153584312 è
stata accettata, con la seguente
motivazione: .

venerdì 29 aprile 2022 14.00.06
CEST

Termine ultimo per la presenta-
zione delle offerte

È decorso il termine ultimo per
la presentazione delle offerte per
la procedura Servizio di sommi-
nistrazione lavoro a tempo deter-
minato V (ID 153584312).

venerdì 29 aprile 2022 12.40.40
CEST

Invio Offerta L`offerente e-work SpA ha in-
viato con successo un`offerta nel
Mercato Servizio di sommini-
strazione lavoro a tempo deter-
minato V (ID 153584312).

mercoledì 27 aprile 2022
19.13.35 CEST

Invio Offerta L`offerente JOB ITALIA SPA
AGENZIA PER IL LAVO-
RO ha inviato con successo
un`offerta nel Mercato Servi-
zio di somministrazione lavo-
ro a tempo determinato V (ID
153584312).

mercoledì 27 aprile 2022
11.53.48 CEST

Nuovo documento disponibile Allegato nuovo documento per
procedura 153584312

mercoledì 27 aprile 2022
10.04.55 CEST

Invio Offerta L`offerente Tempi Moderni
S.p.A. ha inviato con succes-
so un`offerta nel Mercato Ser-
vizio di somministrazione lavo-
ro a tempo determinato V (ID
153584312).

martedì 26 aprile 2022 12.20.41
CEST

Nuovo documento disponibile Allegato nuovo documento per
procedura 153584312

venerdì 22 aprile 2022 15.19.16
CEST

“Posticipo termini di gara” - ter-
mine originario: mercoledì 27
aprile 2022 10.00.00 CEST

La stazione appaltante ASST
DELLA VALCAMONICA per
la procedura 153584312 ha po-
sticipato il termine ultimo per
la presentazione delle offerte, il
nuovo termine per la presenta-
zione delle offerte è venerdì 29
aprile 2022 14.00.00 CEST

giovedì 21 aprile 2022 14.26.07
CEST

Nuovo documento disponibile Allegato nuovo documento per
procedura 153584312

mercoledì 20 aprile 2022
10.10.43 CEST

Inizio fase di presentazione delle
offerte dell’Asta

Si è aperta la fase di pubblicazio-
ne sul Mercato Servizio di som-
ministrazione lavoro a tempo de-
terminato V (ID 153584312).
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Data Oggetto Testo

mercoledì 20 aprile 2022
10.10.34 CEST

Inizio Processo Benvenuto al Mercato (ID
153584312). Le tempistiche del
Mercato (nel Vostro fuso orario)
sono disponibili nel dettaglio del
Mercato.

Comunicazioni di Procedura
Questo capitolo contiene l’elenco delle comunicazioni della procedura inviate e spedite dall’utente
che ha richiesto il report.

Tabella 6. Elenco delle Comunicazioni di Procedura

Id Messaggio 153700439

Data di invio venerdì 22 aprile 2022 13.00.08 CEST

Mittente RANDSTAD ITALIA S.P.A. (RANDSTAD ITALIA S.P.A. )

Destinatari Lascioli Paola (Lascioli Paola), ricevuto in data venerdì 22
aprile 2022 14.36.07 CEST; Mazzoli Francesco (Mazzoli
Francesco), ricevuto in data venerdì 22 aprile 2022 15.18.34
CEST

Oggetto del Messaggio Richiesta chiarimento

Testo del Messaggio Buongiorno, si richiede il seguente chiarimento: 1) Con riferi-
mento alla previsione di cui all'art. 17 in termini di risoluzio-
ne e recesso, ove si precisa che Saranno in particolare ritenu-
te inosservanze contestabili ai fini della risoluzione del con-
tratto, tra le altre: il mancato rispetto dell'orario di servizio;
l’inosservanza dei protocolli di lavoro; le inadempienze rela-
tive alla sicurezza, si precisa quanto segue. Il servizio richiesto
è quello della somministrazione di lavoro e non dell'appalto
di servizi, ove il lavoratore agisce nell'interesse e sotto la di-
rezione e controllo dell'utilizzatore. In relazione pertanto alle
eventuali ipotesi di risoluzione connesse alle fattispecie sopra
riportate alcun tipo di controllo è in capo all'agenzia aggiudi-
cataria. Si chiede quindi che le stesse si considerino come non
apposte.

Id Messaggio 153593276

Data di invio mercoledì 20 aprile 2022 11.53.23 CEST

Mittente e-work SpA (e-work SpA)

Destinatari Lascioli Paola (Lascioli Paola), ricevuto in data giovedì 21
aprile 2022 8.17.21 CEST; Mazzoli Francesco (Mazzoli Fran-
cesco), ricevuto in data venerdì 22 aprile 2022 15.18.21 CEST

Oggetto del Messaggio richiesta chiarimento
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Testo del Messaggio Spett.le ASST della Valcamonica, siamo a chiedere conferma
che il CCNL applicato sia quello Comparto Sanità. chiediamo
inoltre se le festività ricadenti nel periodo contrattuale potran-
no essere fatturate separatamente al pari dell'ora ordinaria. si
ringrazia cordiali saluti

Id Messaggio 153802477

Data di invio mercoledì 27 aprile 2022 10.44.53 CEST

Mittente Tempi Moderni S.p.A. (Tempi Moderni S.p.A.)

Destinatari Lascioli Paola (Lascioli Paola), ricevuto in data mercoledì
27 aprile 2022 11.18.30 CEST; Mazzoli Francesco (Mazzoli
Francesco), ricevuto in data venerdì 29 aprile 2022 12.02.40
CEST

Oggetto del Messaggio CHIARIMENTO IMPORTO IVC

Testo del Messaggio Egregi, si evidenziqa che a partire dal 01/04/20222 l'importo
dell'IVC ha subito una maggiorazione, così come verificabile
dal sito del MEF (Ministero Economia e finanza). Si chiede
conferma che la percentuale offerta verrà applicato al costo del
lavoro contenente l'IVC vigente al momento dell'affidamento.
Cordiali saluti

Id Messaggio 153744480

Data di invio martedì 26 aprile 2022 11.19.16 CEST

Mittente ASST DELLA VALCAMONICA (Lascioli Paola)

Destinatari MANPOWER S.r.l. (MANPOWER S.r.l.), non ricevuto;
UMANA SpA (UMANA SpA), non ricevuto; e-work SpA (e-
work SpA), non ricevuto; JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO (JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LA-
VORO), ricevuto in data mercoledì 27 aprile 2022 18.45.56
CEST; Tempor S.p.A. (Tempor S.p.A.), non ricevuto; GI
GROUP SPA (GI GROUP SPA), non ricevuto; RANDSTAD
ITALIA S.P.A. (RANDSTAD ITALIA S.P.A. ), ricevuto in
data martedì 26 aprile 2022 16.55.15 CEST; Tempi Moderni
S.p.A. (Tempi Moderni S.p.A.), non ricevuto

Oggetto del Messaggio Risposta ai chiarimenti n.4, 5 e 6

Testo del Messaggio In allegato risposta ai chiarimenti n.4, 5, 6, pubblicati anche
nella documentazione di gara. Cordiali saluti Dr.ssa Paola La-
scioli AREA GESTIONE RISORSE MATERIALI ASST del-
la Valcamonica TEL. 0364-329319

Allegato Risposta a quesito 4_5_6 - SOMM LAVORO.pdf.p7m

Dimensioni: 104 KB
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Firmatari: FRANCESCO MAZZOLI

Hash(MD5-Base64): bvqbbwX56CQtwy+DdjGWxQ==

Hash(SHA-1-Hex):
6d64893ad34a102941c177bc068b8ec47e890de8

Hash(SHA-256-Hex): ef13cfdffd74cf80d20b910bea8a9cc-
46bdf951f4b0d497c4e5173852a61d6f8

Controllo alterazione file: Controllo non previsto

Marca temporale: Documento non marcato

Id Messaggio 153649921

Data di invio giovedì 21 aprile 2022 14.06.55 CEST

Mittente ASST DELLA VALCAMONICA (Lascioli Paola)

Destinatari Tempi Moderni S.p.A. (Tempi Moderni S.p.A.), non ricevuto

Oggetto del Messaggio RE: CHIARIMENTI

Testo del Messaggio In allegato risposta al chiarimento posto, pubblica-
ta anche nella documentazione di gara. Cordiali saluti
Dr.ssa Paola Lascioli AREA GESTIONE RISORSE MA-
TERIALI ASST della Valcamonica TEL. 0364-329319
--------------------------------- Testo del messaggio originale:
Egregi, si richiede il seguente chiarimento: 1)le festività rica-
denti nel periodo contrattuale, qualora dovute potranno essere
fatturate separatamente allo stesso importo della tariffa ordi-
naria? Cordiali saluti
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Data di invio mercoledì 27 aprile 2022 11.53.34 CEST

Mittente ASST DELLA VALCAMONICA (Lascioli Paola)

Destinatari JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO (JOB ITA-
LIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO), ricevuto in data
mercoledì 27 aprile 2022 18.45.53 CEST; e-work SpA (e-
work SpA), non ricevuto; GI GROUP SPA (GI GROUP SPA),
non ricevuto; Tempor S.p.A. (Tempor S.p.A.), non ricevu-
to; Tempi Moderni S.p.A. (Tempi Moderni S.p.A.), non ri-
cevuto; RANDSTAD ITALIA S.P.A. (RANDSTAD ITALIA
S.P.A. ), non ricevuto; MANPOWER S.r.l. (MANPOWER
S.r.l.), non ricevuto; UMANA SpA (UMANA SpA), non ri-
cevuto

Oggetto del Messaggio Risposta al chiarimento n.7

Testo del Messaggio In allegato risposta al chiarimento n.7, pubblicato anche nella
documentazione di gara. Cordiali saluti Dr.ssa Paola Lascioli
AREA GESTIONE RISORSE MATERIALI ASST della Val-
camonica TEL. 0364-329319
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Id Messaggio 153649887

Data di invio giovedì 21 aprile 2022 14.06.37 CEST

Mittente ASST DELLA VALCAMONICA (Lascioli Paola)

Destinatari e-work SpA (e-work SpA), non ricevuto

Oggetto del Messaggio RE: richiesta chiarimento

Testo del Messaggio In allegato risposta al chiarimento posto, pubblica-
ta anche nella documentazione di gara. Cordiali saluti
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Dr.ssa Paola Lascioli AREA GESTIONE RISORSE MA-
TERIALI ASST della Valcamonica TEL. 0364-329319
--------------------------------- Testo del messaggio originale:
Spett.le ASST della Valcamonica, siamo a chiedere conferma
che il CCNL applicato sia quello Comparto Sanità. chiediamo
inoltre se le festività ricadenti nel periodo contrattuale potran-
no essere fatturate separatamente al pari dell'ora ordinaria. si
ringrazia cordiali saluti
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Data di invio giovedì 21 aprile 2022 12.58.39 CEST

Mittente JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO (JOB ITA-
LIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO)

Destinatari Mazzoli Francesco (Mazzoli Francesco), ricevuto in data ve-
nerdì 22 aprile 2022 15.18.30 CEST; Lascioli Paola (Lascioli
Paola), ricevuto in data giovedì 21 aprile 2022 14.08.24 CEST

Oggetto del Messaggio Richiesta chiarimento

Testo del Messaggio Egr. Ing. Francesco Mazzoli, si chiede di poter conoscere il
numero massimo di decimali, ammesso dopo la virgola, nella
formulazione dell'offerta economica. Restando in attesa di ri-
cevere un Suo gentile riscontro Cordialmente salutiamo

Id Messaggio 153706209

Data di invio venerdì 22 aprile 2022 15.21.11 CEST

Mittente ASST DELLA VALCAMONICA (Mazzoli Francesco)

Destinatari Tempi Moderni S.p.A. (Tempi Moderni S.p.A.), non ricevuto;
UMANA SpA (UMANA SpA), non ricevuto; MANPOWER
S.r.l. (MANPOWER S.r.l.), non ricevuto; RANDSTAD ITA-
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LIA S.P.A. (RANDSTAD ITALIA S.P.A. ), ricevuto in data
venerdì 22 aprile 2022 16.56.59 CEST; GI GROUP SPA (GI
GROUP SPA), non ricevuto; Tempor S.p.A. (Tempor S.p.A.),
ricevuto in data venerdì 22 aprile 2022 15.23.21 CEST; JOB
ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO (JOB ITALIA
SPA AGENZIA PER IL LAVORO), ricevuto in data mer-
coledì 27 aprile 2022 18.45.58 CEST; e-work SpA (e-work
SpA), non ricevuto

Oggetto del Messaggio Posticipo termine ultimo per la presentazione delle offerte

Testo del Messaggio Al fine di poter rispondere in modo adeguato alle richieste
di chiarimenti pervenute, il termine ultime per la presentazio-
ne delle offerte è stato posticipato al giorno 29.4.2022 alle
h.14.00. Cordiali saluti Dr.ssa Paola Lascioli AREA GESTIO-
NE RISORSE MATERIALI ASST della Valcamonica TEL.
0364-329319

Id Messaggio 153609231

Data di invio mercoledì 20 aprile 2022 16.30.38 CEST

Mittente GI GROUP SPA (GI GROUP SPA)

Destinatari Mazzoli Francesco (Mazzoli Francesco), ricevuto in data ve-
nerdì 22 aprile 2022 15.18.26 CEST; Lascioli Paola (Lascioli
Paola), ricevuto in data giovedì 21 aprile 2022 8.17.24 CEST

Oggetto del Messaggio Richiesta di chiarimenti

Testo del Messaggio Spett.le Ente, con riferimento alla presente procedura invia-
mo la seguente richiesta di chiarimenti: CAPITOLATO Art.1
– Art. 17 Si chiede in caso di conclusione anticipata del rap-
porto contrattuale/risoluzione/recesso per cause differenti dal-
la giusta causa di voler garantire – in conformità con la nor-
mativa che disciplina la somministrazione lavoro – il dirit-
to dei lavoratori a portare a termine i contratti individuali fi-
no alla naturale scadenza (art. 45 CCNL Agenzie per il la-
voro) e, dunque, il diritto del lavoratore di essere comun-
que retribuito sino alla scadenza naturale del contratto, con
conseguente onere del Committente-utilizzatore di rimborso
dei costi sostenuti dall’Agenzia (art 33 c. 2 D. Lgs. 81/15);
Art.11 Si chiede di ricevere le schede indicanti le ore lavo-
rate entro il 2 del mese successivo al fine di consentire il
pagamento dei lavoratori nei termini di legge e nel rispetto
delle tempistiche dettate dalla fatturazione elettronica; Art.14
Considerata la natura del servizio oggetto di gara si segna-
la che non esistono rischi da interferenze pertanto non dovrà
essere redatto alcun DUVRI. L’Agenzia potrà esclusivamen-
te prendere atto dell’informativa dei rischi specifici esistenti
nell’ambiente in cui saranno svolti i lavori e sulle misure di
prevenzione e di emergenza adottate in relazione allo svolgi-
mento dell’attività; Si chiede conferma; Art.15 Si chiede con-
ferma che prima di applicare eventuali penali sarà effettua-
to il contraddittorio tra le parti e che l’importo delle stesse
non sia decurtato dalla parte di fattura costituente il rimborso
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del costo del lavoro; Si precisa inoltre che eventuali negligen-
ze dei lavoratori, i quali sono comunque sotto la direzione e
il controllo dell’utilizzatore (art. 30 Dlgs81/15), comportano,
nel rispetto della normativa, l’apertura di procedimenti disci-
plinari nei confronti degli stessi ma non possono dar luogo
all’applicazione di penali in capo all’Agenzia. Si chiede per-
tanto di ricondurre l’applicazione delle penali a fatti esclusi-
vamente imputabili all’Agenzia; Ringraziando per l'attenzio-
ne e in attesa di gentile riscontro, porgiamo distinti saluti

Id Messaggio 153649987

Data di invio giovedì 21 aprile 2022 14.08.02 CEST

Mittente ASST DELLA VALCAMONICA (Lascioli Paola)

Destinatari GI GROUP SPA (GI GROUP SPA), non ricevuto

Oggetto del Messaggio RE: Richiesta di chiarimenti

Testo del Messaggio In allegato risposta al chiarimento posto, pubblica-
ta anche nella documentazione di gara. Cordiali saluti
Dr.ssa Paola Lascioli AREA GESTIONE RISORSE MA-
TERIALI ASST della Valcamonica TEL. 0364-329319
--------------------------------- Testo del messaggio originale:
Spett.le Ente, con riferimento alla presente procedura invia-
mo la seguente richiesta di chiarimenti: CAPITOLATO Art.1
– Art. 17 Si chiede in caso di conclusione anticipata del rap-
porto contrattuale/risoluzione/recesso per cause differenti dal-
la giusta causa di voler garantire – in conformità con la nor-
mativa che disciplina la somministrazione lavoro – il dirit-
to dei lavoratori a portare a termine i contratti individuali fi-
no alla naturale scadenza (art. 45 CCNL Agenzie per il la-
voro) e, dunque, il diritto del lavoratore di essere comun-
que retribuito sino alla scadenza naturale del contratto, con
conseguente onere del Committente-utilizzatore di rimborso
dei costi sostenuti dall’Agenzia (art 33 c. 2 D. Lgs. 81/15);
Art.11 Si chiede di ricevere le schede indicanti le ore lavo-
rate entro il 2 del mese successivo al fine di consentire il
pagamento dei lavoratori nei termini di legge e nel rispetto
delle tempistiche dettate dalla fatturazione elettronica; Art.14
Considerata la natura del servizio oggetto di gara si segna-
la che non esistono rischi da interferenze pertanto non dovrà
essere redatto alcun DUVRI. L’Agenzia potrà esclusivamen-
te prendere atto dell’informativa dei rischi specifici esistenti
nell’ambiente in cui saranno svolti i lavori e sulle misure di
prevenzione e di emergenza adottate in relazione allo svolgi-
mento dell’attività; Si chiede conferma; Art.15 Si chiede con-
ferma che prima di applicare eventuali penali sarà effettua-
to il contraddittorio tra le parti e che l’importo delle stesse
non sia decurtato dalla parte di fattura costituente il rimborso
del costo del lavoro; Si precisa inoltre che eventuali negligen-
ze dei lavoratori, i quali sono comunque sotto la direzione e
il controllo dell’utilizzatore (art. 30 Dlgs81/15), comportano,
nel rispetto della normativa, l’apertura di procedimenti disci-
plinari nei confronti degli stessi ma non possono dar luogo
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all’applicazione di penali in capo all’Agenzia. Si chiede per-
tanto di ricondurre l’applicazione delle penali a fatti esclusi-
vamente imputabili all’Agenzia; Ringraziando per l'attenzio-
ne e in attesa di gentile riscontro, porgiamo distinti saluti
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Id Messaggio 153605828

Data di invio mercoledì 20 aprile 2022 15.22.07 CEST

Mittente Tempi Moderni S.p.A. (Tempi Moderni S.p.A.)

Destinatari Mazzoli Francesco (Mazzoli Francesco), ricevuto in data ve-
nerdì 22 aprile 2022 15.18.23 CEST; Lascioli Paola (Lascioli
Paola), ricevuto in data giovedì 21 aprile 2022 8.17.22 CEST

Oggetto del Messaggio CHIARIMENTI

Testo del Messaggio Egregi, si richiede il seguente chiarimento: 1)le festività rica-
denti nel periodo contrattuale, qualora dovute potranno essere
fatturate separatamente allo stesso importo della tariffa ordi-
naria? Cordiali saluti

Id Messaggio 153645965

Data di invio giovedì 21 aprile 2022 12.46.26 CEST

Mittente JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO (JOB ITA-
LIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO)

Destinatari Lascioli Paola (Lascioli Paola), ricevuto in data giovedì 21
aprile 2022 14.08.22 CEST; Mazzoli Francesco (Mazzoli
Francesco), ricevuto in data venerdì 22 aprile 2022 15.18.28
CEST

Oggetto del Messaggio Richiesta chiarimenti



Report della Procedura Servizio di somministrazione lavoro a tempo de-
terminato V n. 153584312 effettuata da ASST DELLA VALCAMONICA

24

Testo del Messaggio Egr. Ing. Francesco Mazzoli, in riferimento alla presente pro-
cedura di gara, siamo a sottoporLe i seguenti chiarimenti: -
considerato che possono essere fatturate solo le ore effettiva-
mente lavorate, visto che il ccnl di categoria dell’utilizzatore
prevede che le festività infrasettimanali e domenicali “non la-
vorate” ricadenti nel periodo di assunzione, debbano essere
regolarmente retribuite al lavoratore, si chiede conferma che
potranno essere fatturate al costo; - stante l'indiscussa facoltà
di recesso spettante all'Ente, chiediamo però che, in caso di
esercizio, vengano comunque fatti salvi gli impegni assunti
con i lavoratori somministrati, fino alla scadenza prevista dei
singoli contratti di lavoro, nel rispetto degli obblighi generali
di legge di cui al D.lgs. 276/2003, oggi D.lgs. 81/2015, e del
CCNL delle Agenzie per il Lavoro. Si chiede conferma che in
caso di recesso/risoluzione anticipata del contratto sarà garan-
tito – in conformità con la normativa che disciplina la sommi-
nistrazione lavoro – il diritto dei lavoratori a portare a termine i
contratti individuali fino alla naturale scadenza (art.45 CCNL
Agenzie per il lavoro) e, in caso di conclusione del rapporto
contrattuale per cause differenti dalla giusta causa, il diritto
del lavoratore di essere comunque retribuito sino alla scadenza
naturale del contratto, con conseguente onere del Committen-
te – utilizzatore di rimborso dei costi sostenuti dall’Agenzia
(art 33 c.2 D.Lgs. 81/15); - in merito all'offerta economica,
chiediamo conferma che nel campo previsto per lo sconto, non
dovrà essere indicata la percentuale di sconto sul 3%, bansì la
% del costo del servizio che si intende offrire; - in riferimento
all'importo stimato pari ad € 54.000 per la somministrazione
di n. 2 unità a 36 h settimanali per 9 mesi, si chiede se: 1 .
comprende anche il costo di eventuali buoni pasto e in caso di
risposta affermativa, chiediamo di conoscere il valore del sin-
golo ticket e quanti ne dovranno essere considerati a settima-
na per ciascuna risorsa; 2. comprende anche la percentuale del
costo del servizio del 3%; 3. comprende l'eventuale indennità
di presenza da riconoscere per ogni ora di effettiva presenza
del personale somministrato e, in caso di risposta affermativa,
chiediamo l'importo da riconoscere al dipendente. Restando in
attesa di ricevere un gentile riscontro Cordialmente salutiamo

Verbali intermedi
Questo capitolo contiene l’elenco delle richieste di verbali intermedi di procedura già esaudite, ordi-
nate per data, dalla più recente alla meno recente.

Tabella 7. Riepilogo elenco verbali intermedi richiesti

Data venerdì 29 aprile 2022 15.14.22 CEST

Commento Si procede con la creazione del report intermedio alla fine del-
la preparazione del decreto di aggiudicazione.
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Documento d’offerta

Sommario
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Procedura

Stazione Appaltante ASST DELLA VALCAMONICA

Nome procedura Servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato V

Identificativo della procedura 153584312

Valore dell’offerta

Fornitore JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO

Modalità di partecipazione Forma Singola

Offerta economica 0,8208 %   0,00000 EUR

  di cui costi della sicurezza affe-
renti l’attività svolta dall’operatore
economico

500,00000 EUR

Costi della sicurezza derivanti da
interferenza

-

Offerta economica complessiva 0,00000 EUR

Importo negoziabile su cui presen-
tare offerta

n/d

Base d’asta n/d

Soglia percentuale 3,00000 %

Parametri dell’offerta

Nome requisito: Dichiarazione di accettazione termini e condizioni (Parametro
Amministrativo)

Descrizione requisito: Il Concorrente dichiara di accettare integralmente la documen-
tazione di gara, i relativi allegati e tutti i termini e le condizioni
ivi previste.

Risposta: Dichiaro di accettare termini e condizioni

Nome requisito: Documentazione amministrativa (Parametro Amministrativo)
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Descrizione requisito: Caricare, tramita un file zippato, la seguente documentazione:
• la Dichiarazione Sostitutiva M AGRM 031, corredata da do-
cumento d'identità. La Dichiarazione richiesta deve trasforma-
ta in pdf e firmata digitalmente; • il patto d'integrità (Allegato
n.1) che dovrà essere firmato digitalmente; • il capitolato di ga-
ra m agrm 005, firmato digitalmente per presa visione; • copia
della ricevuta del pagamento del contributo previsto dalla leg-
ge in favore dell’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC),
per un importo pari a € 20,00, effettuato sensi della Delibera
n.1174 del 19 dicembre 2018.

Caratteristiche tecniche delloffer-
ta

Documentazione amministrativa.zip

Dimensioni: 1 MB
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