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Nucleo di Valutazione delle Prestazioni (NVP)

VERBALE RIUNIONE DEL 28 GIUGNO 2019

Il giorno 28.6.2019, alle ore 9,30 presso una sala attigua all'Ufficio Controllo di Gestione
del Presidio Ospedaliero di Esine, via Manzoni 142, si € riunito il Nucleo di Valutazione
delle Prestazioni (NVP), costituito con decreto del Direttore Generale n.850 del
28.12.2016. Sono presenti i Sigg.ri:

e Dr. Giovanni Lamberti — presidente

e Dr.ssa Mara Bernardi — componente

e Dr. Simone Rasetti — componente

e Sig.ra Loredana Sanzogni - segretario supplente

Presiede la riunione il Dr Giovanni Lamberti, Presidente

Partecipa ad una parte delladunanza (punti n.3 e 4) dell'adunanza I'Avv. Gabriele
Ceresetti

Partecipa il Dr. Francesco Ferré, Responsabile CdG e la Dr.ssa Katia Fedriga, adetta al
Cdg.

La riunione é stata convocata dal Presidente con nota prot. ASST n.11343 del 19.6.2019,
con il seguente ordine del giorno:

1) Approvazione verbale precedente seduta;

2) Validazione “Relazione della performance” - anno 2018, ai sensi dell'art.10 D.Lgs
n.150/2009 (come modificato dall'art.8 D.Lgs n.74/2017)

3) Validazione progetti RAR 2019

4) Varie ed eventuali.

- omissis -

2) Validazione “Relazione della performance” - anno 2018, ai sensi dell'art.10 D.Lgs
n.150/2009 (come modificato dall'art.8 D.Lgs n.74/2017)

Il Presidente preliminarmente illustra le modifiche apportate del D.Lgs n.74/2017 alla
disciplina di cui all'art.10 D.Lgs n.150/2009 in merito agli adempimenti a cui il NVP &
chiamato. Si da atto che con nota dell'11.6.2018 (come ulteriormente precisata in data
25.6.2019) il Responsabile del CdG ha trasmesso a tutti i componenti la “Relazione della
performance” per gli adempimenti di competenza previsti dalla vigente normativa.

Si prende atto che la relazione verra formalizzata in data odierna con specifico
provvedimento deliberativo da parte del Direttore Generale

Sulla relazione trasmessa e relativamente alle risultanze da essa emergenti, si
rappresenta quanto segue:

- la relazione della perfomance deve essere necessariamente redatta previo ampio
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confronto con la direzione strategica;

- tra gli obiettivi non raggiunti, si evidenzia, relativamente al macro obiettivo di efficacia,
quello denominato IMAS, relativo a talune reti di patologia;

- relativamente al progetto L n.23, il NVP evidenzia la necessita di una puntuale specifica
delle ragioni che hanno motivato il non raggiungimento dell'obiettivo (es. mancata
disponibilita di risorse umane per attivazione cure sub acute Edolo; es mancato
reclutamento di pazienti per il potenziamento del servizio di UCPD);

- si ritiene utile una illustrazione, da parte di AGRM, circa la metodologia adottata per la
custumer satisfaction relativa ai servizi oggetto di affidamento a terzi (da relazionare entro
settembre);

- si ravvisa l'opportunita, in prospettiva, di dettagliare indicatori circa i ritorni in sala
operatori.

Tanto osservato e premesso il NVP valida, con le osservazioni e con i rilievi compendiati
piu sopra e nei verbali delle adunanze dell'anno 2018 e previo recepimento di quanto
sopra, la “Relazione della performance” - anno 2018, ai sensi dell'art.10 D.Lgs n.150/2009
(come modificato dall'art.8 D.Lgs n.74/2017). E' demandata al segretario apposita
dichiarazione di validazione ai fini della relativa pubblicazione.

- omissis -

Pag.2di2
Struttura competente: Segreteria Nucleo di Valutazione

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA
Sede legale: Breno (Bs) - Via Nissolina, 2 -_tel. 0364.3291 - fax 0364.329310 - CF/P.IVA n.03775830981




	Nucleo di Valutazione delle Prestazioni (NVP)

