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ESPERIENZA PROFESSIONALE

01/10/2017 in corso Responsabile Servizio Civile
Il Cardo Societa Cooperativa Sociale ONLUS

Collaborazione con il responsabile del Consorzio SOL.CO. Camunia nella
stesura del progetto e nelle attivita di promozione; referente per i volontari
durante I'esperienza; preparazione registri presenze e colloqui di monitoraggio
con i volontari.

Organizazzione non profit

01/09/2018 in corso Assistente sociale
Il Cardo Societa Cooperativa Sociale ONLUS

Case Manager per il servizio RSA Aperta presso la Fondazione F.lli Bona di
Capo di Ponte
Organizazzione non profit

01/10/2018 in corso Coach progetto "Segni Futuri"
: Il Cardo Societa Cooperativa Sociale Onlus

Coach per i percorsi di alternanza scuola/lavoro: redazione del bilancio di
competenze, scouting aziendale, ricerca del contesto e abbinamento,
monitoraggio rielaborazione dell'esperienze e verifica degli esiti; percorsi di
orientamento in aula e online.

Organizazzione non profit

01/06/2019 in corso Coordinatore Progetto "Segni di Futuro”
Sol.Co. Camunia - Solidarieta' e Cooperazione - Societa' Cooperativa
Sociale Consortile - Onlus
Coordinatrice junior per I'azione Laboratori di competenza (esperienze
formative presso aziende del territorio): ricerca e valutazione candidati,
colloqui di selezione; stesura patti formativi; preparazione registri presenze;
attivita di tutoraggio.
Organizazzione non profit

01/07/2019 in corso Assistente sociale
Il Cardo Societa Cooperativa Sociale ONLUS

Housing Sociale

Organizazzione non profit
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01/11/2019 in corso Consulente alla Carriera
Sol.co. Camunia - Darfo Boario Terme
Percorso di orientamento presso il Liceo Scienze Umane del Liceo Camillo
Golgi per orientare gli studenti nella scelta dell'azienda dove svolgere
I'Alternanza Scuola/Lavoro
Organizazzione non profit
01/08/2020 in corso Consulente di Carriera
Il Cardo Societa Cooperativa Sociale Onlus
Percorso di orientamento rivolto ad adolescenti - POR Regionale: attivita di
orientamento individuali con I'obiettivo di guidare la persone nella scelta
professionale futura.
Organizazzione non profit
01/03/2021 in corso Collaboratore per attivita didattica e di ricerca

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Tutor d'aula corsi online e stesura manuale per il progetto FAMI "ESPoR"

Universita

01/12/2016 - 01/06/2019 Assistente Sociale Progetto Accoglienza Diffusa
Il Cardo Societa Cooperativa Sociale ONLUS

Progetto Accoglienza Diffusa per Richiedenti Asilo: gestione delle strutture di
accoglienza, orientamento e accompagnamento ai servizi territoriali, attivita di
orientamento lavorativo e attivita di integrazione con gli enti del territorio.

Organizazzione non profit

01/12/2015 - 01/11/2016 Tirocinio curriculare
Tirocinio presso Il Cardo Societa Cooperativa Sociale ONLUS - Edolo
(BS)
Ruolo come assistente alla Direzione. Revisione del processo di
manutenzione della Cooperativa; Riorganizzazione gestione volontari; Stesura
del Bilancio Sociale 2015; Analisi di convenzioni;
Affiancamento dei coordinatori dei servizi.
Cooperativa Tipo A

01/09/2015 - 01/11/2015 Tirocinio curriculare
Tirocinio presso Sol.co. Camunia - Darfo Boario Terme (BS)

Ruolo come assistente alla Direzione. Durante il mio periodo di tirocinio ho
svolto attivita™ di rendicontazione dei progetti, valutazione budget e analisi di
convenzioni.

Consorzio
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01/03/2013 - 01/06/2013 Tirocinio curriculare
Tirocinio presso Servizio Accoglienza Immigrati di Caritas Ambrosiana -
Milano.
Dopo un periodo di affiancamento all'assistente sociale del servizio ho svolto
colloqui di accoglienza, di valutazione, di monitoraggio e di verifica finale per i
progetti realizzati con gli utenti.
Organizazzione non profit
ISTRUZIONE
01/10/2019 - 01/10/2020 Altre specializzazioni post diploma
CORSO DI PERFEZIONAMENTO Consulente di Carriera
orientamento professionale e scolastico
01/10/2016 - 01/07/2019 Altre lauree specialistiche 110lode/110
Laurea Progettazione Pedagogica e Formazione delle Risorse Umane -
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Brescia
01/02/2015 - 01/02/2016 Master post laurea 100/110
Master in Management delle Imprese Sociali, Non Profit e Cooperative -
SDA BOCCONI
01/10/2011 - 01/02/2015 Altre specializzazioni post diploma 97/110
Laurea in Scienze del Servizio Sociale - Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Milano
FORMAZIONE
| minori stranieri non accompagnati: tutela dei diritti,
09/03/2020 - 30/04/2021 accoglienza e inclusione sociale
CNOAS NAZIONALE
Accoglienza migranti
01/09/2018 - 01/09/2018
Centro Studi Alessandro Zabbialini, Cascina Clarabella, Animazione sociale
01/03/2018 - 01/04/2018
Cornucopia Societa Cooperativa Sociale A.R.L. ONLUS
01/11/2017 - 01/11/2017
Jugend Kultur Arbeit - Erasmus +
01/09/2017 - 01/09/2017
Regione Emilia-Romagna
01/03/2017 - 01/05/2017

{" Dal multiculturalismo all'intercultura: riconoscersi in modo riflessivo nell'Altro;
Cultura e religione: due elementi chiave della persona; |
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principali pregiudizi legati all'lslam; Le fonti di legge islamiche; i 5 pilastri della
fede."}

01/09/2016 - 01/10/2016
Assistente Sociale Privato

LINGUE COMPRENSIONE ! PARLATO SCRITTO
Ascolto [ Lettura | Interazione | Interazione
Italiano c2 c2 ] c2 C2
Inglese B2 B2 B2 B2 B2
Francese A AT A1 A Al

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato

COMPETENZE PERSONALI

Capacita e Rispetto del ruolo allinterno del gruppo - OTTIMO
competenze
organizzative:

Capacita e Focalizzazione chiara del tema/questione/situazione - BUONO

competenze
organizzative:

Capacita e Valutazione/Considerazione esigenze dell'utente - NON DEFINITO

competenze
organizzative:

Capacita e Individuazione aspetti tecnici/comunicativi di processo - BUONO
competenze
organizzative:

Capacita e Valutazione risorse necessarie - BUONO
competenze
organizzative:

Capacita e Organizzazione del lavoro di gruppo - BUONO
competenze
organizzative:

Capacita e Organizzzazione autonoma del proprio lavoro - BUONO
competenze
organizzative:
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Capacita e
competenze
organizzative:

Capacita e
competenze
relazionali:

Capacita e
competenze
relazionali:

Capacita e
competenze
relazionali:

Capacita e
competenze
relazionali:

Capacita e
competenze
relazionali:

Capacita e
competenze
tecniche-
professionali:

Competenze di
base:

Competenze di
base:

Competenze di
base:
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Suddivisione in fasi del processo d'azione/d'intervento - NON DEFINITO
Comunicazione verbale - MEDIO
Capacita di lavorare con gli altri - BUONO
Ascoiltare gli altri - BUONO
Parlare in pubblico - MEDIO
Rispettare le consegne - OTTIMO
Gestione di responsabilita/coordinamento di attivita, progetti, servizisocio - NON DEFINITO
assistenziali/educativi

Conoscenze/abilita' informatiche - BUONO

Buona capacita espressiva (verbale/scritta) in lingua italiana - BUONO
Conoscenza e osservazione del regolamento aziendale - NON DEFINITO
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Competenze di Conoscenze/abilita' linguistiche - NON DEFINITO

base:

Competenze Fogli elettronici (excel) - MEDIO

informatiche:

Competenze Gestione dei documenti - MEDIO

informatiche:

Competenze Elaborazione testi (word) - MEDIO

informatiche:

Competenze Presentazioni (power point) - MEDIO

informatiche:

Competenze Spirito di iniziativa - OTTIMO

trasversali:

Competenze Costanza dell'impegno - BUONO

trasversali:

Competenze Flessibilita', apertura all'innovazione, al cambiamento - OTTIMO

trasversali:

Competenze Capacita' di fronteggiare situazioni critiche - BUONO

trasversali:

Competenze Conoscenze/abilita informatiche - NON DEFINITO

trasversali:

Competenze Capacita' di analisi/valutazione e pianificazione comportamenti da adottare e - BUONO
trasversali: relative conseguenze

Competenze Capacita’ di organizzazione del proprio lavoro - OTTIMO
trasversali: o
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Competenze Capacita' di gestione del tempo - OTTIMO
trasversali:

Competenze Capacita' di problem solving - BUONO
trasversali:

Competenze Capacita' di gestione dello stress - NON DEFINITO
trasversali:

Competenze Capacita' di adattamento a diversi ambienti culturali - OTTIMO
trasversali:

Dati personali Il sottoscritto consapevole che le dichiaradad® : 80 Lapplicazione delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 ] Aqaschie le
informazioni riportate nel qui presente SONIGIOEHen plire, il sottoscritto

autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto prewsto dal
Regolamento europeo 679/16 per le finalita di trattamento del rapporto di lavoro
non autorizzando il trattamento per altre finalita diverse da quelle sopra citate.
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