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ALLEGATO 2 - FORMULARIO DI PROGETTO

La co-progettazione ha come finalità la realizzazione di una proposta progettuale per la
presentazione di progetti a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027
– Obiettivo Specifico 2) Migrazione legale e Integrazione.

Si chiede quindi di redarre una proposta progettuale per ogni azione a cui si
intende partecipare, avendo cura di includere nel progetto le seguenti sezioni:

SEZIONE 1 – CONTESTO DEL PROGETTO

1.1 Contesto di riferimento del progetto: i problemi e i fabbisogni su cui
intervenire (max 5.000 caratteri)
Descrivere la situazione iniziale con l’individuazione dei problemi e dei fabbisogni del
territorio di riferimento a cui si intende rispondere con il progetto.
I problemi e i fabbisogni devono essere descritti attraverso un’analisi specifica
qualitativa e quantitativa, riferita unicamente all’area territoriale di riferimento della
proposta, che consenta di evidenziare la pertinenza della proposta ai fini della
risoluzione del quadro delle esigenze rappresentato. Le informazioni riportate devono
fornire una descrizione utile a rispondere ad una domanda chiave: “perché
realizzare il progetto?”.

SEZIONE 2 – RETE TERRITORILE E SOGGETTI COINVOLTI (max. 2.000 caratteri)

Descrivere la rete territoriale di riferimento coinvolta nella realizzazione del progetto
precisando ruoli e competenze con soggetti pubblici e/o privati che si intende attuare.
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SEZIONE 3 – OBIETTIVI E RISULTATI ATTESI

3.1 Obiettivo generale (max 2. 000 caratteri)
L’obiettivo generale, correlato all'impatto atteso, dovrebbe corrispondere alle priorità
stabilite nella documentazione di selezione del progetto . Per impatto atteso si
intende l'effetto a lungo termine che si vuole conseguire con il progetto.

3.2 Obiettivi specifici e risultati attesi (max 2.000 caratteri )
Il risultato atteso, deve essere determinato in relazione al problema o
fabbisogno che si intende affrontare. Il risultato atteso costituisce l'effetto a breve e
medio termine da raggiungere entro la conclusione del progetto.
Gli obiettivi devono essere espressi in modo chiaro anche in elenco puntato.

SEZIONE 4 – DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA’ (max 5.000 caratteri)

In questa sezione si dovranno descrivere, partendo dagli obiettivi per ogni azione sotto
riportata (a cui si vuole partecipare) le attività che si intendono sviluppare sul territorio
della Valle Camonica.

________

OBIETTIVO: consolidamento di una governance condivisa, multilivello, multi-attore e
multisettoriale, in un’ottica di sussidiarietà verticale e orizzontale e di prossimità al
cittadino; potenziamento e qualificazione della cooperazione tra gli attori locali delle
politiche di integrazione dei migranti, in particolare attraverso azioni di capacity building
e il rafforzamento delle partnership con le parti sociali, gli operatori pubblici e privati del
mercato del lavoro, gli enti del terzo settore, le agenzie educative e formative, e le
associazioni di cittadini migranti e delle nuove generazioni.

AZIONE 1: realizzazione di interventi per il coinvolgimento e/o la qualificazione del
mediatore interculturale quale figura professionale capace di facilitare l’interazione,la
collaborazione e la convivenza, in ambienti multiculturali, tra i CPT e istituzioni
pubbliche/servizi/altri soggetti competenti.

_______

OBIETTIVO: valorizzazione del pieno potenziale dei giovani, delle cittadine e dei cittadini
stranieri per il miglioramento delle prospettive occupazionali e di autonomia personale,
anche attraverso un potenziamento delle competenze linguistiche e digitali con attenzione
alle fasi di transizione scuola-lavoro e occupazionale.
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AZIONE 2:

o attivazione di reti di sostegno territoriale per ridurre fenomeni di
emarginazione e promuovere misure personalizzate di carattere educativo e
sociale;

o attivazione e/o potenziamento della presenza di mediatori interculturali
presso i servizi e/o gli sportelli pubblici territoriali.

______

OBIETTIVO: promozione dell’accesso dei cittadini migranti alla vita comunitaria attiva,
con attenzione ai gruppi vulnerabili, per favorire il dialogo, l’inclusione e una maggiore
partecipazione alla sfera sociale e culturale, anche attraverso attività di informazione
qualificata e il coinvolgimento dell’associazionismo straniero e delle nuove generazioni.

AZIONE 3: realizzazione di attività finalizzate al coinvolgimento attivo dei cittadini migranti
e delle loro associazioni, con particolare attenzione all’associazionismo straniero
femminile, quali enti qualificanti di promozione dei processi di inclusione e mediazione
sociale, anche attraverso la promozione di micro-progettualità a trazione migrante.

SEZIONE 5 – BENEFICIARI DELLE AZIONI

5.1 Indicazione dei beneficiari (max. 2.500 caratteri)
Indicare i destinatari della proposta progettuale, secondo le diverse tipologie
previste dal progetto.

SEZIONE 6 – DESCRIZIONE PRECEDENTE ESPERIENZA

6.1 Indicazione dei beneficiari (max. 2.000 caratteri)
Specificare la propria precedente esperienza o partecipazione a progetti relativi degli
avvisi FAMI nell'ultimo triennio.

SEZIONE 7 – GESTIONE DEL PROGETTO

7.1 Sistema di gestione del progetto - Gruppo di lavoro/Risorse umane
impiegate (max 3.000 caratteri)
Descrivere il sistema di gestione del progetto, specificando ruoli e funzioni delle figure
professionali impiegate e spiegando in che modo sia funzionale alla realizzazione delle
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attività e al raggiungimento degli obiettivi previsti. Riportare in questa sezione
l’organigramma e in allegato i CV.

7.2 Monitoraggio e valutazione (max 2.000 caratteri)
Descrivere le modalità operative e gli strumenti adottati per la rilevazione
dell'avanzamento qualitativo e finanziario del progetto.
Descrivere le modalità operative e gli strumenti previsti per una valutazione in itinere e
finale delle attività.

SEZIONE 9 – PIANO ECONOMICO

Si richiede per ogni azione a cui si vuole partecipare di redarre un piano economico di
dettaglio (includendo, per esempio, il costo personale, il n.unità di personale, il n. ore svolte
per ogni attività ecc) e un relativo cronoprogramma (indicare inizio e fine delle attività).

AZIONE 1 AZIONE 2 AZIONE 3

€ 53.915,16 € 123.086,52 € 34.596,26


