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COMUNE DI BIENNO

Provincia di Brescia

Verbale n. 21_2022 del 08/12/2022

Oggetto: Parere Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo (CCl) per I'anno 2022

Il sottoscritto Revisore Unico dei Conti del Comune di Bienno (BS), dott. Giuseppe Dell'Erba
(nominato con D.C.C. n. 57 del 21/12/2019 per il triennio 2020/2022), rilascia su richiesta dell'Ente
il seguente parere sulla proposta di deliberazione relativa all”Autorizzazione alla sottoscrizione del
Contratto Collettivo Integrativo per 'anno 2022".

Premesso che:

I'art. 40, comma 3-bis, del D.Lgs. n. 165/2001 prevede che: “Le pubbliche amministrazioni
attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa, nel rispetto dell'articolo 7,
comma 5, e dei vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e
pluriennale di ciascuna amministrazione”,

lart. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. n. 165/2001 indica che: “A corredo di ogni contratto
integrativo le pubbliche amministrazioni, redigono una relazione tecnico-finanziaria ed una
relazione illustrativa, utilizzando gli schemi appositamente predisposti e resi disponibili
tramite i rispettivi siti istituzionali dal Ministero dell'economia e delle finanze di intesa con il
Dipartimento della funzione pubblica. Tali relazioni vengono certificate dagli organi di
controllo di cui all'articolo 40-bis, comma 17,

I'art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 dispone che: “/l controllo sulla compatibilita
dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori é
effettuato dal collegio dei revisori dei conti, dal collegio sindacale, dagli uffici centrali di
bilancio o dagli analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti. Qualora dai contratli
integrativi derivino costi non compatibili con i rispettivi vincoli di bilancio delle
amministrazioni, si applicano le disposizioni di cui all'articolo 40, comma 3-quinquies, sesto
periodo”,

l'art. 8, comma 1, del CCNL 21/05/2018 Funzioni locali, in merito alla destinazione delle
risorse decentrate in sede di contrattazione decentrata integrativa, indica che: “I criteri di
ripartizione delle risorse tra le diverse modalita di utilizzo di cui alla lett. a) del citato comma
4, possono essere negoziati con cadenza annuale”,

art. 8, comma 6, del CCNL 21/05/2018 reca la seguente disciplina: “/l controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la
relativa certificazione degli oneri sono effettuati dall’'organo di controllo competente ai sensi
dell'art. 40-bis, comma 1 del D.Lgs.n.165/2001. A tal fine, I'lpotesi di contratto collettivo
integrativo definita dalle parti, corredata dalla relazione illustrativa e da quella tecnica,
inviata a tale organo entro dieci giorni dalla sottoscrizione. In caso di rilievi da parte del
predetto organo, la trattativa deve essere ripresa entro cinque giorni. Trascorsi quindici
giorni senza rilievi, l'organo di governo competente dell'ente puc autorizzare il presidente
della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del contratto”.



Considerato che:

in data 28/04/2022 con deliberazione del Commissario (assunta con i poteri della Giunta
Comunale) n. 41, sono state approvate, come riportato nell'oggetto della stessa delibera,
le “Linee di indirizzo per costituzione del Fondo Risorse Decentrate — Anno 2022”;

in data 18/05/2022 con determinazione del Responsabile dell’Area Affari Generali n. 27,
avente ad oggetto: “"Art. 67 del CCNL 21.05.2018 — Disciplina delle Risorse Decentrate —
Costituzione Fondo anno 2022", & stato costituito il Fondo per la contrattazione integrativa
per I'anno 2022,

Precisato che la costituzione del Fondo per I'anno 2022 & gia stata oggetto di propria precedente
certificazione rilasciata allEnte in data 07/06/2022 (Cfr. Verbale n. 12_2022), che qui viene
richiamata in toto.

Esaminati:

la proposta di deliberazione da sottoporre alla Giunta Comunale riguardante I'lpotesi di
Contratto Collettivo Integrativo (CCl) per la destinazione delle risorse decentrate per I'anno
2022,

I'lpotesi di Contratto Collettivo Integrativo (CCI) per la destinazione delle risorse decentrate
per per I'anno 2022;

la Relazione illustrativa;

la Relazione tecnico-finanziaria.

Preso atto:

che la Relazione illustrativa e la Relazione tecnico-finanziaria evidenziano il rispetto delle
norme che attengono ai vincoli derivanti dalle norme di legge in materia;

che i contenuti della suddetta Ipotesi risultano compatibili rispetto ai vincoli introdotti dalle
vigenti normative di coordinamento della finanza pubblica con riguardo alle limitazioni
operanti in materia di trattamenti economici individuali e di finanziamento degli stessi;

che I'lpotesi tratta materie riservate alla contrattazione di secondo livello a norma di legge e
di contratto.

Tutto cid premesso, I'Organo di revisione,

Visti:
il Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2022/2024:
il Decreto Legislativo n. 165/2001;
il Decreto Legislativo n. 75/2017;
il CCNL Funzioni Locali 21 maggio 2018;

i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile, espressi dai responsabili ai sensi
dellarticolo 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

il D.Lgs. n. 267/2000 ed il D.Lgs. n. 118/2011;
lo Statuto ed il Regolamento di Contabilita dell’Ente.



Rilevato:
-~ che permane I'equilibrio economico nonché il pareggio finanziario del bilancio;

- che 'andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalita, assicura I'equilibrio
del bilancio;

— che i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con
I'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili.

ESPRIME

per quanto di competenza, PARERE FAVOREVOLE in merito alla proposta di deliberazione
relativa all’’Autorizzazione alla sottoscrizione del Contratto Collettivo Integrativo per 'anno 2022".

Flero (BS), 08/12/2022

IL REVISORE DEI CONTI
Dott. Giuseppe Dell'Erba ()

(*) Documento informatico firmato digitalmente (con modalita PAAES-BES) ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme
collegate; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.






