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AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE STANZIATI 

 
 
Ai premi correlati alla performance sia organizzativa che individuale di cui all’art. 13 del vigente 
CCDI 2018, viene destinato quanto residua delle risorse costituenti il fondo delle risorse 
decentrate del CCNL 21.5.2018 (come determinato a seguito del processo di depurazione delle 
risorse destinate all’indennità di comparto,  all’indennità di direzione per dipendenti dell’ex 8^ 
qualifica funzionale, all’ incremento delle indennità riconosciute al personale educativo ed alle 
progressioni orizzontali  - con esclusione delle progressioni previste per l’anno di competenza- 
salvo conguagli a consuntivo), conformemente alle prescrizioni di cui al –sistema di valutazione 
della performance, adottato dal Comune di Ono San Pietro con Deliberazione di Giunta 
comunale n. 27 del 23/04/2018.  
 

L’importo complessivamente previsto per remunerare la performance è pari a 
€ 15.137,12 

 


