Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE ILSEGRETARIO

F.to Ing. Pasquini Gian Battista F.to Ausiliari dott. Matteo

REFERTO DI PUBBLICAZIONE, COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO ED ESECUTIVITA

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale che copia del presente verbale viene pubblicata il giorno

14 MAR 7018 all’Albo Pretorio on-line ove rimarra esposta per 15 gg. consecutivi ai sensi di legge

e contestualmente viene comunicata, in elenco, ai capigruppo consiliari.
Si da inoltre atto che la presente deliberazione:

a diviene esecutiva, ai sensi dell’art. 134, 3° comma, del D.Lgs. 267/2000, dopo il decimo giorno dalla
sua pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del Comune.

E‘(' e stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del D.Lgs. 267/2000.

T4 MAR. 2018

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Ausiliari dott. Matteo

Copia conforme all'originale, in carta libera ad uso amministrativo.

COPIA

DELIBERAZIONE  n°® 97

X _Soggetta invio ai Capigruppo Consiliari

COMUNE DI

SONICO

Provincia di Brescia

OGGETTO: Autorizzazione alla delegazione trattante di parte datoriale per la sottoscrizione del
contratto collettivo integrativo per il personale non dirigente — anno 2018 e per
I'utilizzo delle risorse decentrate disponibili —anno 2018.

L’anno DUEMILADICIOTTO addiVENTUNO del mese di DICEMBRE alle ore 20.45 nella sala delle adunanze,
previa I'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i
componenti della Giunta Comunale

All'appello risultano:

Presente Assente

1. PASQUINI GIAN BATTISTA - Sindaco Si No
2. FANETTI MARCO - Vice Sindaco Si No
3. PELLOLI GIOVANNA - Assessore Si No

TOTALI 3 1

Assiste |'adunanza il Segretario Comunale Sig. Ausiliari dott. Matteo il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco Ing. Pasquini Gian Battista assume la

presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.



Delibera n. 97 del 21.12.2018

OGGETTO: = Autorizzazione alla delegazione trattante di parte datoriale per la sottoscrizione
del contratto collettivo integrativo per il personale non dirigente — anno 2018 e
per l'utilizzo delle risorse decentrate disponibili — anno 2018.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la propria deliberazione n. 83 del 18 novembre 2016 con la quale sono stati forniti
alla delegazione trattante di parte datoriale gli indirizzi per la contrattazione integrativa anno
2018 . e la destinazione delle risorse aggiuntive al fondo per le risorse decentrate per il
personale non dirigente per I'anno 2018;

Vista I'ipotesi di contratto collettivo integrativo per I'anno 2018 e per l'utilizzo delle risorse
decentrate per I'anno 2018.;

Richiamato I'art. 8, comma 6, del CCNL stipulato il 21/05/2018, il quale prevede che, una volta
effettuati il controllo sulla compatibilitd dei costi della contrattazione collettiva decentrata
integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri, a cura dell’Organo di
controllo competente ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001, con le modalita
indicate nell’articolo succitato e, in ogni caso, trascorsi 15 giorni senza rilievi, I'organo di
governo dell’Ente autorizza il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione del contratto;

Considerato che la predetta ipotesi di contratto collettivo integrativo per I'anno 2018 e per
I'utilizzo delle risorse decentrate per I'anno 2018, , & stata sottoposta all’Organo di Revisione e
che lo stesso ha attestato quanto sopra specificato, come risulta da verbale agli atti;

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge,

DELIBERA:

1. di autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte datoriale alla sottoscrizione
definitiva del contratto collettivo integrativo per I'anno 2018 e per l'utilizzo delle risorse
decentrate per I'anno 2018;



Totale costituzione fondo al netto delle riduzioni
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Controllo limite fondo ex art. 23, comma 2, D. Lgs. n. 75/2017
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RIF. CONTRATTUALE

VOCI

anno 2018

|

anno 2016*

* Anno 2015

(per gli Enti che non hanno rispettato il patto di stabilita nel 2015)

art. 67, comma 3, lett. e), CCNL

Eventuali risparmi a consuntivo derivanti dalla disciplina dello

21/05/2018 straordinario 0:00 0,00
. Eventuali risorse stanziate in applicazione della disciplina sperimentale
#iL. GF, PmimaZs; 16t j), CCHL prevista dall'art. 23, comma 4, del D. Lgs. n. 75/2017 (solo per le 0,00 0,00
21/05/2018 o s ;
Regioni e le Citta Metropolitane)

art. 17, comma 5, CCNL 1/04/1999 |Economie fondo anno precedente 0,00 0,00

TOTALE COSTITUZIONE FONDO AL NETTO DELLE COMPONENTI ESCLUSE 30'749,66 30'749,66

RISORSE A CARICO DEL BILANCIO PER LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE 0,00 0,00

FONDO PER IL LAVORO STRAORDINARIO 0,00 0,00

LIMITE FONDO 30'749,66 30'749,66
0,00

Differenza rispetto al limite del fondo anno 2016
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Costituzione Fondo per la contrattazione integrativa per I'anno 2018
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PARTE FISSA

RIF. CONTRATTUALE | VOCI IMPORTI
EVENTUALI DECURTAZIONI (recupero somme erogate in eccedenza a valere su fondi di anni precedenti, oneri trattamento 000
accessorio personale trasferito in altro Ente, ecc.) '
DECURTAZIONE PERMANENTE DALL'ANNO 2015 = riduzione operata nel 2014 per effetto dell'art. 9, comma 2-bis, D.L. n. 0.00
78/2010 e s.m.i. (art. 1, comma 456, Legge Stabilita 2014) '

26'736,93

TOTALE PARTE STABILE
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PARTE VARIABILE

RIF. CONTRATTUALE

VOocCI

IMPORTI

art. 67, comma 3, lett. f), CCNL 21/05/2018

Risorse derivanti da rimborsi spese notificazioni degli atti dell'Amministrazione
finanziaria (art. 54 del CCNL 14/09/2000)

0,00

art. 67, comma 3, lett. g), CCNL 21/05/2018

Risorse destinate ai trattamenti economici accessori del personale delle case
da gioco

0,00

art. 67, comma 3, lett. h) e comma 4, CCNL
21/05/2018

Incremento contrattabile fino all'1,2 % del monte salari anno 1997

0,00

art. 67, comma 3, lett. i) e comma 5, lett. b),
CCNL 21/05/2018

Risorse per il conseguimento di obiettivi dell'Ente, anche di mantenimento,
definiti nel piano delle performance o in analoghi strumenti di programmazione
della gestione, compresi gli incentivi alla Polizia Locale finanziati con proventi
sanzioni c.d.s. (art. 56-quater, comma 1, lett. ¢), CCNL 21/05/2018)

4'173,93

art. 67, comma 3, lett. j), CCNL 21/05/2018

Eventuali risorse stanziate in applicazione della disciplina sperimentale prevista
dall'art. 23, comma 4, del D. Lgs. n. 75/2017 (solo per le Regioni e le Citta
Metropolitane)

0,00

art. 67, comma 3, lett. k), CCNL 21/05/2018

Integrazione parte variabile a seguito di trasferimento di personale, anche
nell'ambito di processi associativi, di delega o trasferimento di funzioni, a fronte
di riduzione della componente variabile dei fondi delle amministrazioni di
provenienza (limitatamente all'anno in cui avviene il trasferimento)

0,00

EVENTUALI DECURTAZIONI (oneri accessori del personale trasferito in altro Ente, ecc.)

0,00

TOTALE PARTE VARIABILE

4'173,93
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