
 

 
Verbale n 11 del 11 gennaio 2018 
 

11 gennaio 2018 alle  ore 20.30, rego-
 

 
1) Rendicontazione sociale; 
2) Criteri accettazione domande delle iscrizioni; 
3) Proposte progettuali di miglioramento del Piano  
4) Aggiornamento progetti Commissione Ambiente-Benessere; 
5) Aggiornamento andamento progetti PON; 
6) Comunicazioni da parte del D.sga; 
7) Varie ed eventuali. 
 

Sono presenti: 
per la componente genitori: Albertinelli Enrico, Fedriga Mario, Pedersoli Sandra, Soardi Luisa; 
per la componente docenti: Bertinelli Maddalena, Giovannangelo Marinella, Macario Antonietta, 
Minini Mariella, Minini Massimo, Ottelli Daniela,  Pedretti Bettina Cinzia, Spandre Maria. 
per la componente personale ATA: Iuliano Giovanna, Garattini Monica 
Dirigente scolastica: Paola Abondio 
Presente D.sga Manlio Leo 
 
 
In assenza del sig. Pablo Putelli,  Presidente del Consiglio di Istituto, il sig. Albertinelli Enrico, Vi-
cepresidente, assistito con funzioni di segreta  Minini Mariella, riconosciuta legale 

 dichiara aperta la seduta. 
30 ottobre 2017 che viene 

 
 
 
 
I Argomento o.d.g. 
RENDICONTAZIONE SOCIALE 
La dirigente scolastica prof.ssa Paola Abondio espone il progetto biennale 

attolica di Brescia, con incarico del MIUR, al fine di chiedere al 
a adesione  della proposta progettuale di formazione e 

di ricerca- ; per la Valle 
 Sono interessa-

ti i vari organismi del Collegio Docenti, Consiglio di Istituto, i dipartimenti, la segreteria 
amministrativa, il personale docente e non docente  di lavoro. 
La Dirigente scolastica e

one, sulla governance, sulla comunicazione e sulla trasparenza.   
La rendicontazione sociale si propone 

cuola e i propri sta-
, finalizzato al miglioramento delle performance.



 riflettere si-
stematicamente su se stessa, sui propri valori, obiettivi, missione; sentirsi stimolata a promuovere in-
novazione e miglioramento delle proprie prestazioni; identificare i propri stakeholder e attivare con 
essi momenti di dialogo, confronto, partecipazione, collaborazione. 
Il bilancio socia

 
In sintesi, il bilancio sociale misura, ricorrendo ad opportuni indicatori, le performance della scuola 
in termini di efficienza (miglior utilizzo delle risorse disponibili), di efficacia (raggiungimento degli 

 
ne e il secondo di sperimentazione, il 

 
Il Consiglio di Istituto 

 
 

DELIBERA 
n

 
  (delibera  XLII) 

 
 
 
II Argomento o.d.g. 
APPROVAZIONE PROGRAMMA ANNUALE 
Il signor Manlio Leo, D.  del Programma 
Annuale (in allegato), analizzando i progetti e le voci di finanziamento statali, del diritto allo studio 
dei comuni di Darfo Boario Terme e di Angolo Terme,  i finanziamenti dei progetti PON conclusi e 
avviati (Atelier creativi, Inclusione sociale), Progetto LIS, e-
gnazioni. 

Il Consiglio di Istituto 
DELIBERA 

azione del Programma Annuale 2018. 
 

  (delibera  XLIII)  
  
 
 
III Argomento o.d.g. 
CRITERI ACCETTAZIONE DOMANDE DELLE ISCRIZIONI 
GRADO DI BOARIO TERME 
La Dirigente scolastica invita il Consiglio di Istituto a rivalutare i criteri di accettazione delle doman-

c e-
-2019 al massimo 84 alunni in classe prima, con la formazione di 4 clas-

si.  

Boario Terme di provvedere a un intervento tecnico e di ristrutturazione che preveda la divisione 
aula polifunzionale in due aule,  insegnanti e mpia 

(verso il laboratorio di cucina) per la classe;  attuale degli insegnanti divent  il labo-
ratorio di tecnologia e  di italiano. La segreteria 
e la dirigenza rimangono negli spazi  

. 
Si provvede quindi a rivedere i criteri considerando anche le proposte degli insegnanti in servizio 
nella scuola media Tovini prevedendo quindi i seguenti: 

1. criterio:  residenza/domicilio nelle frazioni del bacino dell Istituto comprensivo Darfo 2, con 
provenienza dalle scuole primarie del nostro istituto; 


