Valutazione ai sensi della L. 107/2015 c. 129 (premialita) a.s. 2017-2018
delle attivita, dei progetti, delle azioni e degli incarichi

DOCENTE :

INCARICHI Punteggio Punteggio | Eventuali
assegnato | modifiche *
MEMBRO STAFF DIRIGENZA
[0 Primo Collaboratore Punti 50
[l Secondo Collaboratore Punti 20
[l  Direttore di Indirizzo Punti 12
FUNZIONE STRUMENTALE (BES, Orientamento, Sistema Valutativo) Punti 30
MEMBRO COMITATO VALUTAZIONE - SERVIZIO DOCENTI/PREMIALITA’ Punti 30
INCARICO SPECIALE (Alternanza Scuola-lavoro, Animazione/Espressione/Teatro) Punti 8
CAPO DIPARTIMENTO Punti 8
MEMBRO CONSIGLIO DI ISTITUTO (presenza superiore al 75%) Punti 5
RESPONSABILE SICUREZZA Punti 4
INCARICO DI ANIMATORE DIGITALE Punti 4
PIANO DI EVACUAZIONE/PREPOSTI/INCAICHI SICUREZZA Punti 4
COMMISSIONE STS - SUPERVISIONE TECNICA SCIENTIFICA Punti 4
INCARICO COME COMPONENTE DEL TEAM PER L'INNOVAZIONE Punti 2
CONSEGUIMENTO CERTIFICAZIONE LINGUISTICA nell’anno scolastico
2017/2018
Livello B2 Punti 15
Livello C1 Punti 20
Livello C2 Punti 25
Livello C3 Punti 30
Attivita di insegnamento CLIL Punti 30
DOCENTE REFERENTE PROGETTI/ATTIVITA’
PROGETTI PON Punti 8
[J  Formatore
1 Tutor Punti 5
Progettazione di azioni di formazione e accompagnamento di studenti finalizzate al Punti 10
raggiungimento di certificazioni europee (ECDL, DELF, PET, ecc.)
Progettazione, elaborazione, redazione PROGETTI ISTITUZIONALI (Erasmus, Punti 10
Giornalino, Gruppo Solidarieta.......)
Progettazione, elaborazione, redazione ALTRI PROGETTI (Ambito 8, Fondazione Punti 3
Comunita Bresciana, Fondazione Cariplo ....)
Progettazione di concorsi o di altre iniziative aperte alla partecipazione degli studenti Punti 5
DOCENTE REFERENTE COMMISSIONE/RESPONSABILE LABORATORI
REFERENTE TEATRO Punti 15
REFERENTE ALUNNI ADOTTATI Punti 2
REFERENTE CYBERBULLISMO Punti 2
REFERENTE EDUCAZIONE STRADALE Punti 2
SOMMINISTRATORE PROVE INVALSI Punti 2
REFERENTE FUMO Punti 2
REFERENTE LABORATORIO/PALESTRA Punti 2
ELABORAZIONE PDP (Coordinatore) Punti 2 per
PDP
GLI - GRUPPO DI LAVORO PER L'INCLUSIONE Punti 1

REFERENTE EDUCAZIONE AMBIENTALE

Punti 1




DOCENTE MEMBRO DI COMMISSIONE

DOCENTE MEMBRO DI COMMISSIONE (presenza superiore al 50% p. 3 inferiore p.1) Min. punti
Commissione Cittadinanza e Costituzione 1 Max punti
3
DOCENTE CON INCARICO ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO (OPEN DAY, CAMPUS Min. punti
presenza superiore al 50% p. 3 inferiore p.1) 1 Max punti
3
DOCENTE ACCOMPAGNARORE VIAGGI DI ISTRUZIONE /SCAMBI CULTURALI
(progettazione di uscite didattiche, di attivita di gemellaggio, viaggi d'istruzione,
ecc.)
ITALIA/ESTERO
0 GG.1 punti 1 Punti 1
[0 da2GG. punti3apernottamento Punti 3
ESTERO (bonus) Punti 5
DOCENTE RESPONSABILE VIAGGI DI ISTRUZIONE/SCAMBI CULTURALI
(progettazione di uscite didattiche, di attivita di gemellaggio, viaggi d'istruzione,
ecc.)
ITALIA/ESTERO
[J GG.1 puntil Punti 1
0 GG.2/3 punti2 Punti 2
0 GG.4/5 punti 4 Punti 4
DOCENTE TUTOR
ALTERNANZA SCUOLA LAVORO Punti 5
ANNO DI PROVA E FORMAZIONE Punti 5
DOCENTE COORDINATORE CONSIGLI DI CLASSE
CONSIGLI CLASSI QUINTE Punti 8
CONSIGLI CLASSI PRIME, SECONDE, TERZE E QUARTE Punti 6
DOCENTE CON FUNZIONE DI SEGRETARIO VERBALIZZATORE
ESAMI DI STATO Punti 10
INDIRIZZO Punti 0,50
per verbale
DIPARTIMENTO DISCIPLINARE Punti 0,50
per verbale
CONSIGLI DI CLASSE Punti 0,50
per verbale
CONSIGLIO DIISTITUTO Punti 0,50
per verbale
COMITATO DI VALUTAZIONE Punti 0,50
per verbale
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
IN PRESENZA
[J  Finoa10 ore Punti 5
[0 DallaZ20ore Punti 10
[0  DaZ21ore Punti 15
ON-LINE
[J  Finoa 10 ore in presenza Punti 1
[J Da1l1laZ20oreinpresenza Punti 4
Punti 6

[1  DaZ21ore in presenza

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

*Eventuali modifiche/variazioni devono essere adeguatamente motivate. Relativamente alla Formazione sara tenuta valida I'autocertificazione, ma &

richiesto |'attestato di partecipazione, che andra consegnato entro il 30 Agosto 2018.

Saranno premiati i primi 12 classificati.




