SILVANO NONELLI

Besso: Meschio Brata di nascita Hazione: lalia

G

@ sivano@oomisalit

Responsabile commmerciale da 15 anni, in Comisa S.p.A da 22 anni,
Gestisco 9 collaboratort in ufficio, e 23 agenti sparst su butle il lerdtorio
italiano. Tratto prodotti idrotermosanitari raccorderia in ottons @ wbo
multistrato,per 1a realizzazzione di sistemi per i trasporto delfacqua, sia
per uso idrico che per i riscaldamento,

Conoscenza approfondita del prodotie e dalle dinamiche aziendali,
Addetto alle vendite altamente motivato con un vasta esperienza malurata
nellfambito del servizio al cliente e delle vendite,

G1/01/1998 - 07/06/2019 Responsabite commarciale | Comisa spa |, pisogne |, ltalia

« Cooperazione ravvicinala con Wil | repart di sviluppo del prodotto per cresre e
manteners Dimateriali di markeling per presentazioni di vendita e rivnioni con i client,

+ Assegnazions delle mansioni agll addest), rocerca del personale per | progetti,
monitoraggio dei progressi e aggiomamento del responsabili, dat partner & ded client
COMNE NEsassano,

G1/09/1881 - 01/09/1983 diploma presse istltito tecnico

Tassara, breno - Halia
« Formagione cortinua in public speaking,
» formazione continug in dimamiche di gruppo ¢ relazionionarst oon colleghi o
superion
« Corso di studi sui principd defla comunicazione, delia vendila sirategicon e delia
vendita al dettaglio

Madrelingus Haliano




Curriculum Vitze SHYVANO NOMELLI

Altre lingue nglese

Comprensiona Parlato Berittura
Ascoito- At interazione orale- Al Al
Lettura- A1 Produzione orale- At

Capacitd comunicative « Capacita di parlare in pubblice in modo arlicolzlo & con sicurerza.

» Abilita nella mediazions g nefla rdsoluzione dai conflitti.

s Capacita di ascoltare con empatia,

s Ottime capacita di negoziazione.

« Collaboratore efficace e capace di contribuire ai progett di gruppo.
» Dimostrata capacitd di motivare i team.

Capacita organizzative » Dttime competenze di facilitatore nei gruppi.
« Dimostrata capacita di adatfamento a divers] contasti cullurali & aziendsll.
» Esperienza nal divigers team interfunzionsli.
« Ollime competenze gestione dei team,
» Capacita di lavorare in multitasking, in amblenti dinamici e sotto pressions.
» Proativo nel prenders iniziativa,
» Ottime compelenze di proiect managemend, con esperienza nel porlars a tarmine |
proget rispeitanda § tempd e il budget,
» Ecoallert comipetenze di analisi e rigoluzions del problemi,
» Dimaostrate competenze di team leadership.
« Egperienza nel coaching e nellaffiancamenio di eolleghi meno sspertt.
» Corprovats capacild di sgire in modo efficients ¢ risparmiare denarn.

Capacita corvelate al « Giestione clienti
favoro « Pianificazione strategica di eventi

» Sviluppo del prodotin
+« Consolidamento

o Tarpetizzazione det clisnti

Competenze digitali  Elaborazione delle informaziond: Comunicazioni:
tHents aulonomao Utante autonomo
Creazione di contenutlh Livaili di sicurezza:
Litente gutonomo Utente base

Problem solving:
Utente base




