
3° TRIMESTRE 2019

SERVIZIO
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ti in 
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% 
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TOT. 

GG.PRES

ENZA % PRESENZA

Servizio Amministrativo 14 978 220,33 67,59% 757,67 232,41%

Servizio Finanziario 8 540 132,32 73,51% 407,68 226,49%

Servizio Polizia Locale 3 213 24,82 34,96% 188,18 265,04%

Servizio Sociale 1 75 44,00 176,00% 31,00 124,00%

Servizio Tecnino Manutentivo 8 528 108,94 61,90% 419,06 238,10%

Servizio Tecnico 4 239 69,88 85,05% 169,13 214,95%

Servizio Tributi 1 63 29,58 140,87% 33,42 159,13%

Cedegolo, 18/10/2019 Il Responsabile del Servizio

F.to Dott. Scelli Paolo

prospetti assenze - presenze personale

UNIONE DEI COMUNI DELLA VALSAVIORE
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tel. 0364/61100 – fax 0364/622675 – info@unionevalsaviore.bs.it - unione.valsaviore@pec.regione.lombardia.it

OPERAZIONE TRASPARENZA Art. 21 L. 69/2009


