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DETERMINAZIONE N. 10 DEL 15.1.2019

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE 
   DELL'AREA  GESTIONE RISORSE UMANE      

AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE - ASST DELLA VALCAMONICA
N.70 DEL 10.2.2016 E SMI

(Tit. di class. 1.1.02)

OGGETTO: Esito  procedura di  mobilità,  ex art.30 D.Lgs n.165/2001, per la copertura di  n.1
posto di Dirigente Medico – Area medica e delle specialità mediche – disciplina:
Medicina e Chirurgia d'accettazione e d'urgenza.



DETERMINAZIONE N. 10 DEL 15.1.2019         

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:
-  con decreto  n.  1205/18 è stata  attivata  la  procedura  di  mobilità,  ex art.30 del  D.Lgs

n.165/2001, per la copertura di n.1 posto di  Dirigente Medico – Area medica e delle specialità
mediche – disciplina: Medicina e Chirurgia d'accettazione e d'urgenza;

-  idoneo avviso, registrato al prot. ASST il 06/12/2018 al n. 21931/18, fissava il termine per
la presentazione delle  domande per  le  ore 12.00 del  07/01/2019,  stabilendo quali  requisiti  di
partecipazione:

- essere dipendenti  in servizio con rapporto a tempo indeterminato e pieno presso una
Azienda o Ente del Servizio Sanitario Nazionale, comparto sanità;

- aver superato il periodo di prova;
- avere la piena idoneità fisica alle mansioni proprie del profilo a selezione e di non avere in

pendenza accertamenti sanitari finalizzati alla verifica dell'idoneità;
- non avere subito nel biennio antecedente alla data di pubblicazione del presente avviso

sanzioni disciplinari definitive superiori alla censura;
- non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali e disciplinari in corso.

In caso di condanne penali o di procedimenti penali pendenti - salvo i casi stabiliti dalla legge per
le  tipologie  di  reato  che  escludono  l’ammissibilità  all’impiego  -  l’amministrazione  si  riserva  di
valutare  l’ammissibilità,  tenuto  conto  del  titolo  del  reato  in  relazione  alla  posizione  messa  a
concorso, del tempo trascorso dal reato commesso, della sussistenza dei presupposti  richiesti
dalla legge per l’ottenimento della riabilitazione.                                 

- entro i termini sopra indicati non è pervenuta alcuna domanda;
RITENUTO di  dover prendere atto dell'espletamento della procedura di  mobilità,  ex art.30 del
D.Lgs n.165/2001, per la copertura del posto in questione con esito negativo;              
ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento;

D  E  T  E  R  M  I  N  A

per le ragioni espresse in premessa:

1 -  di  prendere atto  che si  è  dato corso alla  procedura di  mobilità,  ex art.30 del  D.Lgs
n.165/2001, per la copertura di  n.1 posto di  Dirigente Medico –  Area medica e delle specialità
mediche – disciplina: Medicina e Chirurgia d'accettazione e d'urgenza, con esito negativo;            

2 -  che dall'adozione del presente atto non derivano oneri finanziari per l'Azienda;       
3 - di disporre, a cura dell'Area Gestione delle Relazioni, la pubblicazione all'Albo on-line -

sezione pubblicità legale ASST - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR 33/2009 e dell'art.32 della L.
n.69/2009; 

4 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti controlli
previsti dalla normativa vigente.

        IL DIRETTORE 
AREA GESTIONE RISORSE UMANE

            (Dr. Corrado Scolari)
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