
Allegato B 

 

DOTAZIONE ORGANICA DEL COMUNE DI OSSIMO 

Approvata con delibera di Giunta Comunale n. 45 in data 22 settembre 2018 

 
Categoria 

Professionale 

Profilo 

Professionale 
Ufficio 

Tempo pieno 

INDETERMINATO 

Tempo pieno 

DETERMINATO 
Coperto Vacante 

C1 
Istruttore 

Amministrativo 
Ragioneria 
segreteria 

- 1 1 - 

C1 
Istruttore 

Amministrativo 

Anagrafe, Stato 
Civile, Elettorale 

e Protocollo 
- 1 1 - 

C2 
Istruttore 

Amministrativo 
Tributi 1 - 1 - 

C3 
Agente Polizia 

Locale 
Vigilanza urbana 1 - 

1 

(presso Unione 

Antichi Borghi) 

- 

A1 
Operaio 

qualificato 
Tecnico 1 - 1 - 

A1 
Operaio 

qualificato 
Tecnico - 1 1 - 

C1
*
 

Istruttore 
Amministrativo 

Ragioneria 
segreteria 

1 - - 1 

C1
*
 

Istruttore 
Amministrativo 

Anagrafe, Stato 
Civile, Elettorale 

e Protocollo 
1 - - 1 

A1
*
 

Operaio 
qualificato 

Tecnico 1 - - 1 

TOTALE DOTAZIONE ORGANICA AL 22.09.2018 

N. 9 (coperti n. 6) 
6 3 6 3 

 
- Totale posti previsti al 30.12.2017 n. 9, totale posti coperti al 30.12.2017 n. 6 (di cui 3 a tempo determinato) 

- * I posti vacanti a tempo indeterminato verranno coperti nell’anno 2019 a scadenza dei contratti a tempo determinato in essere secondo le 
seguenti modalità: - n. 1 stabilizzazione di cui al D.Lgs. 75/2017 dell’Operaio cat. A1 dall’ 01.01.2019 

                                  - n. 2 assunzioni, nelle modalità di legge, degli Istruttori Amministrativi cat. C1 a scadenza dei contratti in essere in corso d’anno 2019. 


