
COMUNE DI BERZO INFERIORE 
 

OPERAZIONE TRASPARENZA 

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE 

 

1^ TRIMESTRE 2025 

AREA N. 

DIPENDENTI 

N. GG. 

LAVORATIVI 

N. GIORNI 

ASSENZA 

TASSO 

MEDIO 

ASSENZA 

N. GG. 

PRESENZA 

TASSO 

MEDIO 

PRESENZA 

AFFARI 

GENERALI 

 

3 

 

199 

 

13 

 

6,53% 

 

186 

 

93,47% 

ECONOMICO-

FINANZAIARIA 

 

2 

 

124 

 

15 

 

12,10% 

 

109 

 

87,90% 

TECNICO-

MANUTENTIVA 

 

2 

 

112 

 

7 

 

6,25% 

 

105 

 

93,75% 

TOTALE 7 435 35 8,05% 400 91,95% 

 

2^ TRIMESTRE 2025 

AREA N. 

DIPENDENTI 

N. GG. 

LAVORATIVI 

N. GIORNI 

ASSENZA 

TASSO 

MEDIO 

ASSENZA 

N. GG. 

PRESENZA 

TASSO 

MEDIO 

PRESENZA 

AFFARI 

GENERALI 

 

3 

 

196 

 

17 

 

8,67% 

 

179 

 

91,33% 

ECONOMICO-

FINANZAIARIA 

 

2 

 

122 

 

18 

 

14,75% 

 

104 

 

85,25% 

TECNICO-

MANUTENTIVA 

 

2 

 

109 

 

7 

 

6,42% 

 

102 

 

93,58% 

TOTALE 7 427 42 9,84% 385 90,16% 

 

3^ TRIMESTRE 2025 

AREA N. 

DIPENDENTI 

N. GG. 

LAVORATIVI 

N. GIORNI 

ASSENZA 

TASSO 

MEDIO 

ASSENZA 

N. GG. 

PRESENZA 

TASSO 

MEDIO 

PRESENZA 

AFFARI 

GENERALI 

 

3 

 

205 

 

67 

 

32,68% 

 

138 

 

67,32% 

ECONOMICO-

FINANZAIARIA 

 

2 

 

128 

 

31 

 

24,22% 

 

97 

 

75,78% 

TECNICO-

MANUTENTIVA 

 

3 

 

135 

 

13 

 

9,63% 

 

122 

 

90,37% 

TOTALE 8 468 111 23,72% 357 76,28% 

 

4^ TRIMESTRE 2025 

AREA N. 

DIPENDENTI 

N. GG. 

LAVORATIVI 

N. GIORNI 

ASSENZA 

TASSO 

MEDIO 

ASSENZA 

N. GG. 

PRESENZA 

TASSO 

MEDIO 

PRESENZA 

AFFARI 

GENERALI 

 

3 

 

202 

 

7 

 

3,47% 

 

195 

 

96,53% 

ECONOMICO-

FINANZAIARIA 

 

2 

 

126 

 

7 

 

5,55% 

 

119 

 

94,45% 

TECNICO-

MANUTENTIVA 

 

3 

 

176 

 

20 

 

11,36% 

 

156 

 

88,64% 

TOTALE 8 504 34 6,75% 470 93,25% 

 


