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DECRETO SINDACALE N. 13

CONFERIMENTO INCARICO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
E NOMINA DEL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
DALLA DATA ODIERNA SINO AL 31/12/2021

IL SINDACO

PREMESSO che il 26 Maggio u.s. ha avuto luogo la consultazione elettorale per I'elezione diretta del
Sindaco e del Consiglio comunale;

VISTO il verbale delle operazioni dell'adunanza dei Presidenti delle sezioni relativo alla proclamazione
dell'elezione alla carica di Sindaco e di Consigliere comunale;

CONSTATATO che il sottoscritto & stato eletto Sindaco con la lista “Io amo Edolo”;

RICHIAMATI del Regolamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, cosi come approvato
dalla Giunta Comunale, nonché le linee guida per il conferimento degli incarichi sindacali di posizione
organizzativa, cosi come approvate con deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 27/06/2019 ai sensi dell’art.
14 del CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali triennio 2016 - 2018;

CONSIDERATO che la nuova formulazione dell’art. 25 del Regolamento Comunale sull'ordinamento degli
uffici e dei servizi consente anche al Sindaco ed agli Assessori di rivestire il ruolo di P.O. e di sostituire le stesse in
caso di loro assenza temporanea o di impedimento;

RAVVISATO che:

- nell’area in oggetto vi & un funzionario Istruttore Direttivo Tecnico classificato professionalmente nella
Cat. D di cui al CCNL del 31/03/1999;

- ai sensi della nuova formulazione dell'art. 25 del Regolamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e
dei servizi che acconsente anche al Sindaco ed agli Assessori di rivestire il ruolo di P.O. e di sostituire le stesse in
caso di loro assenza temporanea o di impedimento, si intende avvalersi di tale facolta (cosi come anche approvata
dal Consiglio comunale) al fine di finanziare con le risorse del budget delle P.O., contingentate ai sensi di legge, il
conferimento di una posizione organizzativa tecnica ed esattamente la posizione organizzativa dell’area territorio
ed urbanistica, in quanto area considerata maggiormente strategica ai fini della mission dell’ente;

PRESO ATTO CHE:

v l'art. 50, comma 10 del D. Lgs. n. 267/00 stabilisce che: "I/ Sindaco ed il Presidente della Provincia
nominano | Responsabili degli Uffici e dei Servizi, attribuiscono e definiscono gii incarichi dirigenziali e
quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 del
decreto stesso, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciall';

v I'art. 8 del CCNL 1998/2001 del comparto autonomie locali — Sistema di classificazione del personale
prevede che “gii enti istituiscono posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione diretta di elevata
responsabilita di prodotto e di risultato, lo svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di
particolare complessita, caralterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativd',

v lart. 11 del CCNL citato, dispone che “I Comuni privi di posizioni dirigenziali (...) applicano la disciplina
dell'art. 8 e ss. esclusivamente a dipendenti cui sia attribuita la responsabilita dei servizi, formalmente
indiviaduat!”;

RICHIAMATA l'istituzione delle aree delle posizioni organizzative, vigente;

PRECISATO che l'indennita di posizione in tale casistica ovviamente non viene erogata;
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RITENUTO necessario provvedere a conferire |'incarico di posizione organizzativa ed alla nomina del
Responsabile dell’Area Amministrativa dell’Ente dalla data odierna sino al 31/12/2021;

PRESO ATTO dei contenuti del C.C.N.L. vigente;

DECRETA

1. di conferire, dalla_data odierna sino al 31/12/2021, l'incarico di posizione organizzativa a se stesso Dott.
Luca Manseri, Sindaco del Comune di Edolo;

2. di nominare se stesso Dott. Luca Masneri Responsabile dell’Area Amministrativa;

3. di individuare se stesso Dott. Luca Masneri, ai sensi dell’art. 25 del regolamento comunale degli uffici e dei
servizi, quale sostituto delle altre posizioni organizzative dell’ente, in caso di loro assenza temporanea o
impedimento;

4, di precisare che al Responsabile competono i compiti e le responsabilita stabiliti dall’art. 107 del D.Lgs.
267/00 e s.m.i.,;

5. di dare atto che I'indennita di posizione in tale casistica ovviamente non viene erogata.

DECRETA INOLTRE

che ai sensi dellart. 25, comma 1, del regolamento comunale degli uffici e dei servizi, in caso di assenza
temporanea o di impedimento anche del Sindaco sia come responsabile della presente area sia come sostituto
dei responsabili delle altre aree, il sostituto del sostituto e il Segretario Comunale, sostituzi condizionata
alle specifiche competenze professionali come ribadito da costante giurisprudenza.

f asneri)

Edolo, 01/07/2019
(Dott.

Per presa visione:




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

(art. 47 D.P.R. 445/00 e s.m.i.)

Al SENSI DELL'ART. 20 del D.LGS. N. 39 DEL 2013 E DEL P.T.P.C. DEL COMUNE DI EDOLO

Il sottoscritto MASNERI Luca, al fine del conferimento della nomina a titolare di posizione organizzativa
dell'Area Amministrativa del Comune di Edolo - annualita 2019, post elezioni tenutesi in data 26/05/2019,
consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del DPR 445/00 e s.m.i. in caso di dichiarazioni
mendaci e di formazione o uso di atti falsi, ai sensi dell'articolo 47 del citato DPR e sotto la propria
responsabilita

DICHIARA

1. I'insussistenza di alcuna delle cause di inconferibilita di cui agli articoli 3 e 4 del D.Lgs. 39/13 e 35-
bis del D.Lgs. n. 165/2001, ed in particolare:

- di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo | del titolo 1l del libro secondo del codice penale (art. 3);

- di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in enti privati regolati o
finanziati dal Comune (art. 4.1);

- di non avere, nei due anni precedenti, svolto in proprio attivita professionali regolate, finanziate
o comunque retribuite dal Comune (art. 4.1).

2. I'insussistenza di alcuna delle cause di incompatibilita previste dal D.Lgs. 39/13.

3. di non incorrere in alcuna delle ipotesi di incompatibilita, cumule di impieghi ed incarichi di cui
all’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001.

4, di essere informato che la presente dichiarazione sara pubblicata nella sezione "Amministrazione
Trasparente" del sito web comunale, ai sensi dell'articolo 20 del D.Lgs. 39/13.

SI IMPEGNA

inoltre ad informare 'amministrazione comunale delle eventuali variazioni che dovessero successivamente
intervenire rispetto a quanto dichiarato con il presente atto.

Edolo, i D/I/O?'/ Lolﬁ i

4

Ai sensi dell'art. 38 D.P.R. 445/00 e s.m.i. la dichiarazione & sottoscritta dall'interessato in presenza del funzionario addetto ovvero
sottoscritta e corredata dalla fotocopia, non autenticata, di un documento di identita in corso di validita del dichiarante.

Informativa Privacy

Ai sensi della normativa comunitaria ed italiana sulla privacy, si informa che i dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione & resa.



AMIPLTE 208 A AR

[ T L I T

U0 10 3OO 103500130 3 €108 FION 1 2BL.a5H 05 TRA 30 20

poai OB EL L 9ol sonabnny wlosly Gipspieatiod o stor ds i sl uikinaentiue |

BYLEEA LI,

,{'?‘ltr\ '.{r’ '.'_1‘ RTGH (i e l._.{|!;-,-j reEEnS vl 2008 bhilcrass ‘;i.-‘b'l i) Brigites) Jan Byimedaliforayd |_:.‘l"\‘l]1::');'
., h

i]n"-_.:'r,[_'l",‘iz'\ it D2lu fM1 YL e A ;’.i')'.{( s S f"-}L ;j\' rvl;‘_l‘u,‘i,n TAT Do g faty ity | W dspgvaty IIELISHIEY ¥ ;i:ii:\ 'l:QU S aittet

iy of oty 9 J80 oisdly Yab S0 akuate'liolb eate i Jdeled tHe b ven o snobwnnet s bslmsim

g hlishe g
ASBGE

5w IRE a0 Yady boe € Tlola g osabe i slensn & sause oltah snesls b snadebevenil A

CORHEHAEN OF i FROS SO o 200 léh 17

ity e 0 vac syt BiRREGH MG BINSING2 NOY arlane | masbnes elehogit srevenon i

LU Jn) ing ateadab ahicee Bnlir el olaod) Taty | oetieh (20

1 Hednisan b s e NI G ;“_lh.'_-,;_'.l':'.f] botings .‘jll__'-'_rt""lj'l|. Niapt fgm it 0 iebaie iy Ol visln Gon “} B

an

dhl PhEd srupp oy IRhdfsisaae

Qe et Ciigig 2eodane By vanrpauty it @'l e dba s g odhEun ATseE oo

: I o T S RLS ITEaTee E F a s FR ErpE FU TEa
N pad b eneirepdt i s oorom boseas ailat snelsdh sapeizizaueni’] L
g s e o fpgenensi oy ebastens 0 Gl speedan e b callsh e N o ey ien (b ¥

s ! , o8y 8CIF AT
0SS egs Gash L e

pel st atenmnlal g a0l B

WA W HSEEEA T “hinitae tlan mlzeilading BraL sanisst sl 5)

- n N - * i
LEVE 2ol f] bat DS o s el 4 veieg In Spisiis 8 daaw e h Y alinskngeatl

Al 18

gyl e gpoeesred b ooy HEnnre s 3yl shermeiergnsyinnumets | seeanchie Bs s

" vl T RPN B ST o Nt 1 T g i)t b V] 122 TEETI S NSO 3Ty

v indl




