SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2024

REGIONE

USL/AZ.OSP.

Tabella 15 - Fondi per il trattamento accessorio

Macrocategoria: PERSONALE NON DIRIGENTE

Costituzione fondi per il trattamento accessorio (1 ) Destinazione fondi per il trattamento accessorio (1 ) SQUADRATURA 9
DESCRIZIONE | CODICE | IMPORTI DESCRIZIONE | CODICE IMPORTI
Fondo incarichi, progressioni economiche e indennit a professionali Fondo incarichi, progressioni economiche e indennit a professionali
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
Art 102 ¢ 2 Ccnl 19-21 - Unico importo consolidato 2022 F24aw 3.603.937 Incarico di posizione EQ uo7L 0| OK
Art 102 ¢ 5 Ccnl 19-21 - 145,53 euro art 1 ¢ 612 L 234/2021 F28J 143.929] Incarico di funzione uo7m 292.199]
Art 102 ¢ 3 L C Ccnl 19-21 - Incr per rid stab dotaz. organica F24X Incarico di funzione professionale UO7N 633.020]
Art 102 ¢ 3 L C Cenl 19-21 - Incr dotaz org (mod rami az.li) F24Y 3.470] |DEP (differenziali econ. di prof.ta) non disponibili alla CI U070 1.373.477
Art 102 ¢ 3 L C Conl 19-21 - Incr dotaz org (nuove ass.ni) F247 DEP (differenziali econ. di prof.ta) anno di rilevazione uozp 131313 INCONGRUENZA 9
Art 11 ¢ 1 DL 35/19 e art 5 DL 73/24 Finanz reg.le nuove ass F30P 400.262|  |Assegni ad personam art 23 e 37 Cenl 19-21 uo7Q 10.692|Attenzione, le seguenti voci creano
Art 11 ¢ 1L B DL 135/18 - Incr acc ass deroga fac ass.l F16L 143.693| |indennita di ad esaurimento UO1H 6.153] incongruenza perché magg. del
Art 102 ¢ 3 L A Cenl 19-21 - RIA personale cessato F25B 8.140 Indennita di qualificazione professionale UO7R 94.518
Art 102 ¢ 3 L B Ccnl 19-21 - Ind. art. 32 ¢ 5 non piu corr. F25J 4.338 Indennita professionale specifica uo7s 257.312]
Art 102 ¢ 3 L D Ccnl 19-21 - Incr max 30% fondo art 103 F25K 60.000 Altri istituti non compresi fra i precedenti U998 0
Altre risorse non comprese fra le precedenti F000O 0 Totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento 2.798.684
Totale Risorse fisse 4.367.769 Totale Fondo incarichi, progressioni e indennita 2.798.684]
Decurtazioni
Art 1 ¢ 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente F271 274.238 Fondo premialita e cond. lavoro - Altre destinazioni - U998
Art 23 ¢ 2 DIgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP 19.648
Art 102 ¢ 3 L C Cenl 19-21- Dec dotaz org (cess rami az.l) F255 SQUADRATURA 8
Art 40 ¢ 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. FO1S
Altre decurtazioni non comprese fra le precedenti FO1P 0 OK
Totale Decurtazioni 293.886
Totale Fondo incarichi, progressioni e indennita 4.073.883
Fondo premialita e condizioni di lavoro Fondo premialita e condizioni di lavoro
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
Art 103 ¢ 2 Ccnl 19-21 - Unico importo consolidato 2022 F32U 2.340.564 [Compensi lavoro straordinario Uo1ib 613.578]
Art 103 ¢ 3 Cenl 19-21 - Incr rid stab pianta organica F25L Indennita condizioni di lavoro U01F 1.826.158
Art 103 ¢ 3 Ccnl 19-21 - Incr dotaz org (mod rami az.li) F25M 2.563| Premi correlati alla performance organizzativa UO1K 203.354]
Art 103 ¢ 3 Cenl 19-21 - Incr dotaz org (nuove assunz.) F25N Premi correlati alla performance uo1L 256.572]
Art 11 ¢ 1 DL 35/19 e art 5 DL 73/24 Finanz reg.le nuove ass F30P 295.725] Welfare integrativo UOIN 0|
Art11 ¢ 1 L B DL 135/18 - Incr acc ass deroga fac ass.li (2) F16L 106.164 Incentivi funzioni tecniche U221 52.755
Art 103 ¢ 8 Ccnl 19-21 - Finanz P.S. art 1 ¢ 293 L 234/2021 F28K 160.424] Art 9, cc. 3, 6 DL90/2014 - Comp. professionali Awocati uo7D 0|
Altre risorse non comprese fra le precedenti FO0O 0 Art. 1 DL 80/2021 Accessorio Pers TD fin. diretto PNRR U701 0|
Totale Risorse fisse 2.905.440 Altre specifiche disposizioni di legge uo1lP 0
Risorse variabili Altri istituti non compresi fra i precedenti U998 2.101.335
Art 103 ¢ 7 Cenl 19-21 - 68,41 euro art 1 ¢ 604 L 234/2021 F28L 67.657 Totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento 5.053.752
Art 103 ¢ 5 L A Cenl 19-21 - Ris agg reg (1,6% m.s. 1997) (3) F250 826.735 Totale Fondo premialita e condizioni di lavoro 5.053.752
Art 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor. FS0H
Art 16 cc 4-5-6 DL 98/11 - Risp. piani razionalizzazione F96H
Art 9 ¢ 3 DL 90/2014 - Comp Awvocati carico controparti F10M
Art 9 ¢ 6 DL 90/2014 - Comp Awvocati spese compensate F10N
Art 1 DL 80/2021 - Increm. ass TD finanz diretto PNRR (4) F240
Art. 45 DLgs 36/2023 - Incentivi alle funzioni tecniche (5) F24P 52.755
Art 103 ¢ 5 L D Cenl 19-21 - Altre spec. disp. di legge (6) F25P
Art 103 ¢ 5 L E Ccnl 19-21 - RIA cess anno prec mens residue F25Q 3.013|
[Somme non utilizzate fondo/i anno precedente F999 0
Altre risorse non comprese fra le precedenti FO0O 0
Totale Risorse variabili 950.160
Decurtazioni
Art 1 ¢ 456 L. 147/2013 - Decurtazione permanente F271
Art 23 ¢ 2 DIgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP 8.122|
Art 103 ¢ 3 Ccnl 19-21 - Dec dotaz org (cess rami az.li) F25R
Art 103 ¢ 4 Ccnl 19-21 - Dec Ind art 32 ¢ 5 non pitl corr F25S
Art 103 ¢ 12 Ccnl 19-21 - Dec max 30% favore fondo art 102 F25T 60.000
Art 40 ¢ 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. FO1S
Altre decurtazioni non comprese fra le precedenti FO1P 0
Totale Decurtazioni 68.122
Totale Fondo premialita e condizioni di lavoro 3.787.478
Trattamento accessorio ruolo Ricerca IRCCS/IZS Trattamento accessorio ruolo Ricerca IRCCS/IZS
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
Art. 18 ¢ 2 L A Cenl 19-21 - 22% ms 2021 | F30S D.E.P. Collaboratori professionali di ricerca sanitaria uosC
Art. 18 ¢ 2 L B Cenl 19-21 - Ris art 102 ¢ 5 Cenl 2.11.2022 | F30T Indennita di funzione collaboratori alla ricerca sanitaria u0sD
Totale Risorse fisse Indennita di funzione ricercatore sanitario UOBE
Risorse variabili Indennita di rischio radiologico U0BF
Art 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor. F50H Indennita di pronta disponibilita U08G
Art 1 ¢ 429 L 205/17 - Progetti vincitori bandi pubblici F10R Performance individuale UO4E
Art 1 ¢ 430 L 205/17 - 5% del 30% c 424 (risorse ricerca) F10T Performance collettiva U04F
Art. 17 ¢ 1 lett ¢ - Art 103 ¢ 7 Cenl 19-21 F30U [Compensi lavoro straordinario collaboratori di ricerca u04G
Art. 17 ¢ 1 lett d - Altre spec. disp. di legge F30V Totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
Totale Risorse variabili Totale trattamento accessorio Ricerca IRCCS/IZS
Totale trattamento accessorio Ricerca IRCCS/IZS
TOTALE GENERALE RISORSE 7.861.361
TOTALE GENERALE IMPIEGHI EROGATI 7.852.436

(1) Tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro

(2) Nota bene: gli incrementi della retribuzione accessoria, in deroga al limite 2016, per le assunzioni a t.d. ai sensi dell'art. 1 del DL n. 80/2021 per l'attuazione di progetti PNRR, vanno indicati nelle risorse variabili alla voce F240.

(3) Non soggette al limite 2016 di cui all'art. 23, comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017 (cfr. pronunciamento Corte dei Conti sezione FVG n. 40/2018).

(4) Indicare l'incremento della retribuzione accessoria, in deroga al limite 2016, per assunzioni a t.d. effettuate ai sensi del'art.1 del DL n. 80/2021, il cui costo & incluso nel quadro economico del progetto con relativo rimborso PNRR.

(5) Ricomprendere in questa voce anche gli incentivi ex art. 113 del DLgs n. 50/2016 di competenza dell'anno di rilevazione.
(6) Escluse le poste identificate in voci specifiche separate ed incluse, a titolo esemplificativo, le risorse previste dall'art. 8 del D.M. 28/2/1997.




