Comune di Piancogno

- Provincia di Brescia
\/la Nazionale n. 49 — CAP 25052 - C.F. 00948230172 — P.1. 00590410981

AFFARI GENERALI

COPIA

DETERMINAZIONE N. 2 DEL 07/03/2022

IMPEGNO DI SPESA PER FORNITURA PASTI AI
OGGETTO : | DIPENDENTI COMUNALI - ANNO 2022. CIG:
Z123578DF6

IL RESPONSABILE AFFARI GENERALI

PREMESSO che, con I'art. 5 comma 7 del D.L. 6.7.2012 n. 95, convertito nella Legge 7.8.2012 n.
135, é stato disposto che:

(1 a decorrere dal 1° ottobre 2012 il valore dei buoni pasto attribuiti al personale delle
amministrazioni pubbliche non puo superare il valore nominale di 7,00 Euro e che eventuali
disposizioni normative e contrattuali piu favorevoli cessano di avere applicazione a
decorrere da tale data;

(1 i contratti stipulati dalle amministrazioni pubbliche per l'approvvigionamento dei buoni
pasto attribuiti al personale sono adeguati alla presente disposizione, anche eventualmente
prorogandone la durata e fermo restando I'importo contrattuale complessivo previsto;

VISTA e richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 113 del 30.11.2012, esecutiva ai sensi
di legge, con la quale si provvedeva con decorrenza 1° gennaio 2013, all'erogazione dei buoni pasto
per un valore nominale di 7,00 Euro per ogni rientro pomeridiano effettivamente prestato dai
dipendenti;

DATO ATTO che con la stessa deliberazione si disponeva all’attivazione del servizio sostitutivo di
mensa mediante [’erogazione di buoni pasto, da utilizzare presso le ditte esercenti il
commercio/somministrazione di alimenti e bevande aderenti;

RILEVATO, dai calcoli effettuati dal competente ufficio ragioneria, che la somma necessaria per il

servizio sostitutivo di mensa mediante 1’utilizzo dei buoni pasto per I’anno 2022, ammonta a €
4.000,00;

RITENUTO percio opportuno provvedere in merito ed assumere regolare impegno di spesa a
carico del bilancio comunale, ammontante a complessivi € 4.000,00;




VISTI i pareri preventivi di regolarita tecnica e di correttezza dell’azione amministrativa nonché di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria espressi dai responsabili di servizio interessati
ai sensi dell’art. 147/bis, D.Lgs. 267/2000, come integrato dal D.L. 174/2012, convertito con legge
213/2012;

PRESO ATTO del lotto creato mediante il sistema informatico dell’ Autorita per la Vigilanza sui
contratti pubblici, CIG: Z123578DF6 in attuazione del D.L. n. 187 del 12.11.2010 e successive
modifiche e integrazioni;

VERIFICATA la disponibilita finanziaria, alla missione 01111.03 capitolo 0150 denominata
"Servizio di mensa per il personale - altri servizi generali”, del bilancio di previsione 2022 in corso
di predisposizione;

CONSIDERATO che Il'attivita istruttoria € stata curata dalla sig.ra Armanni Vittorina, istruttore
amministrativo dell'ufficio segreteria comunale;

VISTI:
1 il decreto del Sindaco n. 23 in data 01.03.2022 di individuazione del responsabile di servizio
e di affidamento allo stesso degli atti di gestione;
[ Tarticolo 107 del D.Lgs. n. 267/2000;
1 lo Statuto Comunale;

VISTO il regolamento di gestione del servizio di contabilita comunale del Comune approvato con
delibera di C.C. n.16 in data 24.03.2017, esecutiva ai sensi di legge;

VISTO l'art. 163, commi 1 e 3 del D.Lgs. 267/2000 in tema di esercizio provvisorio;

VISTA la Legge n. 15 del 25.02.2022, pubblicata in Gazzetta Ufficiale — serie generale - n. 49 in
data 28.02.2022 con la quale ¢ stato differito il termine per ’approvazione del bilancio di previsione
per I’anno 2022 al 31 maggio 2022;

DATO ATTO che ¢ in fase di approntamento la stesura del bilancio di previsione esercizio 2022 e
pluriennale 2022-2024 la cui approvazione dovra avvenire entro il 31.05.2022;

CONSIDERATO che la presente determinazione diverra esecutiva con l'apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,;

DETERMINA

1) di prendere atto:
(1 della deliberazione di Giunta Comunale n. 113 del 30.11.2012, con la quale si provvedeva,
con decorrenza 1° gennaio 2013, all’erogazione dei buoni pasto per un valore nominale di
7,00 Euro per ogni rientro pomeridiano effettivamente prestato dai dipendenti e si disponeva
all’attivazione del servizio sostitutivo di mensa mediante i buoni pasto, con invito alle ditte
esercenti il commercio di alimenti e bevande presenti sul territorio comunale;
[ che dai calcoli effettuati dal competente ufficio ragioneria, la somma necessaria per il

servizio sostitutivo di mensa mediante 1 buoni pasto, per I’anno 2022, ammonta a €
4.000,00;

2) di impegnare per il servizio di "Fornitura pasti ai dipendenti comunali” - anno 2022, la somma
di € 4.000,00 comprensiva di IVA di legge, imputandola alla missione 01111.03 capitolo 0150



denominata "Servizio di mensa per il personale - altri servizi generali” gestione competenza del
bilancio 2022 in corso di predisposizione, dando atto che I'imputazione alla missione del bilancio
2022 e effettuata nel rispetto dell'art.183, comma 6° del D.Lgs. 267/2000;

3) di autorizzare il responsabile dell'Ufficio Ragioneria a provvedere alla liquidazione a 30 gg.,
dietro presentazione di regolari fatture elettroniche emesse dagli esercizi aderenti, riconosciute
regolari nella qualita e nei prezzi e sempre che non venga superato I'impegno di spesa con il
presente atto previsto ed autorizzato;

4) di trasmettere copia al responsabile del servizio finanziario per la prescritta attestazione di
regolarita contabile e copertura finanziaria ai sensi degli artt. 49, 1° comma e 151, 4° comma del
T.U. - D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

5) di nominare, quale Responsabile del procedimento, ai sensi ed agli effetti dell’art. 8 del vigente
Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, la Sig.ra Armanni Vittorina, istruttore
amministrativo dell’Ufficio Segreteria, la quale curera tutti gli adempimenti conseguenti ed inerenti
il servizio de quo;

6) di dare atto, che i fornitori sono tenuti alla comunicazione degli estremi identificativi del conto
corrente dedicato, come previsto dall'art. 3 della L. 136/2010 ss.mm.ii. e che tali dichiarazioni
risultano gia depositate agli atti dell'Ufficio Ragioneria;

7) di dare atto:

[1 che la presente determinazione diviene esecutiva con 1’apposizione del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria;

[1 che e stato necessario acquisire in via telematica il seguente CIG: Z123578DF6 (Codice
Identificativo Gara) dall'Autorita Nazionale Anticorruzione, che pero la procedura e
esonerata dall'obbligo di contribuzione in quanto I'importo posto a base di gara € inferiore ad
€ 40.000,00;

8) di stabilire che la presente determinazione venga pubblicata all’albo pretorio, nonché
nell’apposita sezione dell’amministrazione trasparente ai sensi dell’art. 23, comma 1, lett. b) del
D.Lgs. n. 33/2013 e dell’art. 29 del D.Lgs 50/2016.

07/03/2022 Il Responsabile del Servizio

F.to Dott. Bernardi Marino



Visto si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della
determinazione di cui all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art.
153, comma 5°, del T. U. approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

IMPEGNI / ACCERTAMENTI

ES. DESCRIZIONE CAPITOLO | IMPEGNO | IMPORTO
CAPITOLO RISORSA |ACCERTAM.
2022 | SERVIZIO DI MENSA PER IL PERSONALE - 01111.03.0150 26850 4.000,00
ALTRI SERVIZI GENERALI

07/03/2022 Il Responsabile Settore Economico
Finanziario
F.to Fabbrini Dott. Alessandro

Certificato di pubblicazione all’albo pretorio

La presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del
Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Bernardi Marino

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso amministrativo.




