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MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 01 POSTO A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/CONTABILE - AREA DEI FUNZIONARI ED
ELEVATA QUALIFICAZIONE PER IL SERVIZIO ECONOMICO-FINANZIARIO RISERVATO AL
PERSONALE COMANDATO PRESSO L’ENTE, Al SENSI DEL COMBINATO DISPOSTO DELL’ART.
30 DEL D.LGS. N. 165/2001 E DELL’ART. 3, COMMA 2, DEL D.L. N. 25/2025

DICHIARAZIONE DI INSUSSITENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA QUALE SEGRETARIO
VERBALIZZANTE — ATTESTAZIONE ASSENZA DI CONDANNE PENALLI E DI SITUAZIONI DI
CONFLITTO DI INTERESSI
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

La sottoscritta Valentina Morelli, nata a2 haesesisttettet@ilil rcsidente 2 Gumesinsbite——
con riferimento all'incarico di Segretario Verbalizzante della Commissione giudicatrice della procedura
di mobilita volontaria in oggetto

CONSAPEVOLE

- delle conseguenze di cui all'art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali per
dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del predetto Decreto;

- dell'obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivita,
trasparenza, equita e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza ed imparzialita;

DICHIARA

1) di aver preso visione dell'elenco dei partecipanti alla procedura di mobilita volontaria in oggetto;

2) che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il sottoscritto ed i concorrenti, ai sensi degli artt.
51 e 52 del Codice di Procedura Civile (art. 11, comma 1, D.P.R. n. 487/1994);

3) di non essere componente dell'organo di direzione politica del’ Amministrazione Comunale, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle Confederazioni e
Organizzazioni Sindacali o dalle Associazioni Professionali (art. 35 D.Lgs. n. 165/2001);

4) di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
Capitolo | — Titolo Il — Libro Il del Codice Penale (art. 35bis D.Lgs. n. 165/2001);

5) di non essere incorso nella risoluzione di rapporto di lavoro per motivi disciplinari, per ragioni di
salute o per decadenza dall'impiego, comunque determinata (art. 3, comma 11, Legge n. 56/2019);

6) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita e conflitto di interessi di cui all’art. 1,
comma 41, della Legge n. 190/2012 ed art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

7) di essere consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito internet del Comune di
Borno — Sezione “Amministrazione Trasparente”;

8) di essere dipendente del Comune di Borno.

SI IMPEGNA
a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione.
Borno, 14 agosto 2025
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