A  MODELLO DA REDIGERE SU CATESTA DELLA DITTA SUBAPPALTATRICE
ALLEGATO C)
Al
Comune di Cevo  
Via Roma 22
25040 CEVO (BS)
PATTO D’INTEGRITA’ 

(dichiarazione in merito al rispetto delle misure anticorruzione L. 190 del 2012)

GARA PER L’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI CEVO (BS) – PERIODO 01.01.2020 – 31.12.2024 - CIG ZDC2AF03F9
Il sottoscritto ……………………………….nato a …………………….. il …………………….. Cod. Fisc. ……………………………….. residente a ……………………….. in via …………………………… n°…. e domiciliato per l’occorrenza presso la società …………………………………………………………………………. con sede in ………………………VIA ………………………… N. ……. in qualità di legale rappresentante / titolare della ditta ……………………………………………………………………... con sede come sopra indicato, P.I. …………………………..C.F. …………………………… e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di CCIAA di …………………. n. ……………………. in nome e per conto della ditta che rappresenta, ai fini della partecipazione alla procedura di gara per l’assegnazione dell’appalto di cui all’oggetto,

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., 

DICHIARA

1) di aver preso visione del “Piano triennale di prevenzione della corruzione”, reperibile al seguente link http://www.comune.cevo.bs.it/Pages/amministrazione_trasparente_v3_0/?code=AT.10.10 , per quanto a propria diretta conoscenza, non sussistono rapporti di parentela, entro il quarto grado, o di altri vincoli anche di lavoro/professionali, in corso o riferibili ai 2 anni precedenti, con amministratori e responsabili dell'Ente.
2) Inesistenza di contratti di lavoro o rapporti di collaborazione vietati a norma del comma 16-ter dell'art. 53 del d.lgs. 165/2001 e smi "(16-ter. I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente comma sono nulli ed è fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti (comma introdotto dall'art. 1, comma 42, legge n. 190 del 2012)";
La ditta affidataria
Il rappresentante legale

Cevo, 

Informativa privacy ai sensi del Regolamento 679/2016/UE

Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, particolari e/o giudiziari) comunicati al Comune di Cevo saranno trattati esclusivamente per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste Regolamento 679/2016/UE.
Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici.
Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Cevo.
L’Interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento 679/2016/UE.
L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE è reperibile presso gli uffici dell'Ente e consultabile sul sito web dell’ente all'indirizzo www.cevo.gov.it.
Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'ente è il seguente soggetto:
	DPO
	P.IVA
	Via/Piazza
	CAP
	Comune
	Nominativo del DPO

	LTA S.r.l.
	14243311009
	Via della Conciliazione, 10
	00193
	Roma
	Ghirardini Daniela


