Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE ‘ L SEGRETARIO

F.to Ing. Pasquini Gian Battista F.to Ausiliari dott. Matteo

REFERTO DI PUBBLICAZIONE, COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO ED ESECUTIVITA

Certifico io sottoscritto Segretario Comunale che copia del presente verbale viene pubblicata il giorno

all’Albo Pretorio on-line ove rimarra esposta per 15 gg. consecutivi ai sensi di legge
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e contestualmente viene comunicata, in elenco, ai capigruppo consiliari.

Si da inoltre atto che la presente deliberazione:

u diviene esecutiva, ai sensi dell’art. 134, 3° comma, del D.Lgs. 267/2000, dopo il decimo giorno dalla
sua pubhlicazione all’Albo Pretorio on-line del Comune.

\9(' e stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del D.Lgs. 267/2000.
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ILSEGRETARIO COMUNALE

F.to Ausiliari dott. Matteo

COPIA

DELIBERAZIONE n° 57

X Soggetta invio ai Capigruppo Consiliari
COMUNE DI

SONICO

Provincia di Brescia

OGGETTO:  Approvazione Linee Guida conferimento incarichi di posizione organizzativa
delle aree in cui & articolato I'ente.

Copia conforme all'originale, in carta libera ad uso amministrativo.

09 pic. 201
Addi

L'anno DUEMILADICIANNOVE addiVENTUNO del mese di MAGGIO alle ore 8.30 nella sala delle adunanze,
previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi convocati a seduta i
componenti della Giunta Comunale

All'appello risultano:

Presente Assente

1. PASQUINI GIAN BATTISTA - Sindaco Si No
2. FANETTI MARCO - Vice Sindaco Si No
3. PELLOLI GIOVANNA - Assessore No Si

TOTALI 1 2

Assiste P'adunanza il Segretario Comunale Sig. Ausiliari dott. Matteo il quale provwvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco Ing. Pasquini Gian Battista assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



DELIBERA N. 57 del 21 Maggio 2019

OGGETTO: Approvazione Linee Guida conferimento incarichi di posizione organizzativa delle aree in cui
e articolato I'ente.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il CCNL Funzioni Locali del 21/5/2018 e, in particolare:

e ['art. 13 CCNL 21/05/2018 che stabilisce che gli enti istituiscono I'area delle posizioni
organizzative di lavoro, che richiedono lo svolgimento di funzioni di direzione di unita
complesse caratterizzate da un livello di autonomia gestionale ed assunzione di
responsabilita di risultato o di alta professionalita, comprese quelle comportanti anche
I'iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza specialistica acquisita
attraverso titoli formali di livello universitario del sistema educativo e di istruzione oppure
attraverso consolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni ad elevata
qualificazione professionale o di responsabilita, risultanti dal curriculum;

e ['art. 14 che stabilisce che gli incarichi relativi all'area delle posizioni organizzative sono
conferiti per un massimo non superiore a 3 anni, previa determinazione di criteri generali
da parte degli enti, con atto scritto e motivato, e possono essere rinnovati con le
medesime finalita;

Ravvisata, quindi la necessita di dotarsi di tali criteri generali al fine del conferimento imparziale,
nell'interesse dell’ente, di tali incarichi in oggetto tenendo conto, rispetto alle funzioni ed attivita
da svolgere:

e della natura e caratteristiche dei programmi da realizzare;
e dei requisiti culturali posseduti;
e delle attitudini e della capacita professionale ed esperienza acquisiti;

Dato atto che attualmente il Comune & organizzato nelle seguenti 2 (due) aree organizzative:
- AREA ECONOMICO - FINANZIARIA ED AMMINISTRATIVA;
- AREA TECNICA.

Ritenuto di approvare le allegate Linee Guida per il conferimento degli incarichi di posizione
organizzativa delle aree in cui & articolato I'ente, con le quali si & proceduto a disciplinare i criteri
per l'individuazione, il conferimento, e la revoca degli incarichi di posizione organizzativa, nel
rispetto di quanto previsto dall’art 13 e segg. del CCNL Funzioni Locali del 21.05.2018;

Dato atto che ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, sulla presente proposta di
deliberazione sono stati rilasciati i pareri, che vengono allegati all’originale, in ordine alla
regolarita tecnica e contabile, da parte dei rispettivi responsabili dei servizi;

CON VOTI unanimi e favorevoli espressi nei modi di legge,

DELIBERA

1. diapprovare, per le motivazioni in premessa esposte e che si intendono di seguito riportate,

di approvare le allegate Linee Guida per il conferimento degli incarichi di posizione
organizzativa delle aree in cui & articolato I'ente, con le quali si & proceduto a disciplinare i
criteri per lindividuazione, il conferimento, e la revoca degli incarichi di posizione
organizzativa, nel rispetto di quanto previsto dall’art 13 e segg. del CCNL Funzioni Locali del
21.05.2018;

di dichiarare immediatamente esecutiva la presente deliberazione visto I'esito dell'apposita
separata favorevole votazione ai sensi dell’art. 134, comma 4, del TUEL.
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