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(Tit. di class. 1.1.02)

OGGETTO: Approvazione dei verbali  della commissione esaminatrice del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di n.2 posto di Collaboratore Professionale Sa-
nitario Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - D).



DETERMINAZIONE N.  63  DEL 19.12.2019   

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:
- con decreto 635/2019 si indiceva concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di

n.2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - D);
- con determinazione Area Gestione Risorse Umane (ufficio concorsi) n.38 del 14.10.2019 ,

così  come modificata  ed integrata  con  determinazione Area  Gestione Risorse  Umane (ufficio
concorsi) n.47 del 29.10.2019, venivano ammessi i candidati;

- con determinazione Area Gestione Risorse Umane (ufficio concorsi) n.44 del 22.10.2019
veniva nominata la Commissione esaminatrice;

OSSERVATO che detta Commissione, riunitasi in data 2.12.2019, 5.12.2019, 13.12.2019 e
18.12.2019, per l'effettuazione degli adempimenti previsti dal DPR n.220/2001, ha trasmesso gli
esiti dei propri lavori, conservando agli atti dell'ufficio i verbali della procedura concorsuale e la re-
lativa documentazione;

RITENUTO di doversi procedere alla formale approvazione di detto verbale e della relativa
graduatoria dei candidati risultati idonei;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento;

D  E  T  E  R  M  I  N  A

per le ragioni espresse in premessa: 

1 - di approvare i verbali dei lavori della Commissione preposta alla formulazione della gra-
duatoria per la copertura, a tempo indeterminato, di n.2 posti di Collaboratore Professionale Sani-
tario Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - categoria D): n.1 del 2.12.2019 (composto da
n.14 pagine), n.2 del 5.12.2019 (composto da n.7 pagine), n.3 del 13.12.2019 (composto da n.11
pagine) e n.4 del 18.12.2019 (composto da n.7 pagine), dai quali si evince la seguente gradua-
toria: 

Titoli Scritta Pratica Orale Totale Posizione

Borserini Cristina 16,030 30 16 20 82,030 /100 1

Filisina Marina 16,920 30 15 18 79,920 /100 2

Macario Sabrina 6,663 30 17 20 73,663 /100 3

Camossi
Paola

Elisabetta
13,720 27 15 17 72,720 /100 4

Ferraresi Ramon 4,245 29 20 19 72,245 /100 5

Volpi Veronica 8,973 26 19 18 71,973 /100 6

Zani Daniela 15,720 21 17 17 70,720 /100 7

Giacomelli Alessio 5,904 28 16 20 69,904 /100 8

Redolfi Alessandra 5,091 30 20 14 69,091 /100 9

Cattane Adriana 2,925 30 16 20 68,925 /100 10

Furloni Federica 6,171 24 20 18 68,171 /100 11

Cammarata Eleonora 6,042 26 17 19 68,042 /100 12

Benedetti Paola 0,000 30 17 20 67,000 /100 13

Iaquinandi Ursula 4,568 25 18 19 66,568 /100 14
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Iacoponi Martina 0,500 27 18 19 64,500 /100 15

Ruggeri Silvia 0,825 25 18 20 63,825 /100 16

Licini Sara 2,217 26 15 20 63,217 /100 17

Carotta Paola 0,000 27 16 20 63,000 /100 18

Rinaldo Simona 1,605 27 16 18 62,605 /100 19

Fazio Jessica 1,598 27 15 19 62,598 /100 20

Ridolfi Mara 0,500 28 14 20 62,500 /100 21

Camossi Anna 1,391 24 18 18 61,391 /100 22

Cervetti Chiara 0,225 28 18 15 61,225 /100 23

Parisi Silvia 0,050 23 18 20 61,050 /100 24

Rancoli Laura 7,000 25 15 14 61,000 /100 25

Cancelli Sara 2,475 21 20 17 60,475 /100 26

Melotti Marzia 0,450 25 19 16 60,450 /100 27

Rossi Federica 0,333 27 16 17 60,333 /100 28

Tolfa Grazia 1,100 25 18 16 60,100 /100 29

Gerardini Federica 1,030 25 14 20 60,030 /100 30

Chiarinotti Christian 0,000 26 14 20 60,000 /100 31

Rossi Andrea 2,850 23 14 20 59,850 /100 32

Campanini Silvia 1,675 21 17 20 59,675 /100 33

Di Sciacca Maria 2,105 25 18 14 59,105 /100 34

Fontana Caterina 2,075 22 17 18 59,075 /100 35

Lo Dolce Davide 1,000 25 17 16 59,000 /100 36

Caldara Gloria 0,850 21 17 20 58,850 /100 37

Barisani Chiara 1,677 24 17 16 58,677 /100 38

Fracchetta Michela 0,300 23 15 20 58,300 /100 39

Tomaselli Michela 0,117 22 16 20 58,117 /100 40

Pesenti Tatiana 0,000 29 15 14 58,000 /100 41

Groppelli Jessica 0,283 24 16 17 57,283 /100 42

Archetti Silvia 1,172 22 16 18 57,172 /100 43

Chiodelli Anna 0,125 25 15 17 57,125 /100 44

Faraci Mirella 0,233 22 14 20 56,233 /100 45

Cestari Matilde 0,225 21 15 20 56,225 /100 46

Silvestri Chiara 0,214 22 18 16 56,214 /100 47

Consonni Chiara 0,113 26 14 16 56,113 /100 48

Castelli Roberta 5,480 21 14 15 55,480 /100 49

Del Monaco Elena 0,360 21 14 20 55,360 /100 50

Bertagnoli Silvia 0,000 21 16 18 55,000 /100 51

De Iasio Eleonora 0,388 22 15 17 54,388 /100 52
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Frosi Irene 2,988 21 14 16 53,988 /100 53

Guarneri Riccardo 0,750 24 14 15 53,750 /100 54

Lamberti Lucia 1,538 24 14 14 53,538 /100 55

Piccione Claudio 0,300 22 16 14 52,300 /100 56

2 - di prendere atto che la candidata Sig.ra Macario Sabrina, nata a Lovere il 31.3.1990 (3°
classificata)  risulta  in  possesso  dei  requisiti  utili  a  far  valere  la  riserva  prevista  nel  bando  di
concorso, ai sensi dell'art.35 comma 3-bis del D.Lgs. n.165/2001;

3 - che dall'adozione del presente atto non derivano oneri finanziari per l'Azienda; 
4 - di disporre, a cura dell'Area Gestione delle Relazioni, la pubblicazione all'Albo on-line -

sezione pubblicità legale ASST - ai sensi dell'art.17, co.6, della LR 33/2009 e dell'art.32 della L. n.
69/2009; 

5 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti controlli
previsti dalla normativa vigente.

IL DIRETTORE FF
AREA GESTIONE RISORSE UMANE

F.to Avv. Gabriele Ceresetti
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