
AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

OGGETTO:  Determinazioni in ordine all’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa (SC) “Oculistica” nell’ambito del 
Dipartimento Area Chirurgica indetto giusto decreto n.43/2023.

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA SC
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE 
ASST DELLA VALCAMONICA

N.286 DEL 18.4.2024



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che:
- con decreto n.43/2023 si indiceva l’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 

dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa (SC) “Oculistica” nell’ambito del Dipartimento 
Area Chirurgica;

- con determinazione dirigenziale SC “Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane” n.352 del 
28.4.2023 veniva nominata la Commissione esaminatrice dell’avviso pubblico in oggetto;

- con determinazione dirigenziale SC “Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane” n.355 del 
2.5.2023 veniva ammesso un unico candidato al’avviso pubblico e precisamente il Dr Giovanni 
Francesco Mazzoli nato il 30.11.1959 a Darfo Boario Terme (Bs);

-  con decreto n.276/2025,  si  prendeva atto  della  sanzione disciplinare del  licenziamento 
senza preavviso a seguito della conclusione del procedimento disciplinare nei confronti del Dr. 
Giovanni Francesco Mazzoli, assunto a tempo pieno e indeterminato con rapporto di lavoro esclu-
sivo nella  qualifica di  Dirigente medico,  come risultante dalla  nota registrata al  prot.  ASST al 
n.11509/25;

VERIFICATO che l’irrogazione della sopraccitata sanzione osta alla partecipazione al con-
corso in oggetto in quanto il bando espressamente prevedeva che “non possono accedere al pos-
to coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti (licen-
ziati) o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione”;

RITENUTO pertanto di 
- revocare, ex art.21 quinquies L. n.241/1990, la propria determinazione dirigenziale n.335/ 

2023 in ragione della sopravvenuta mancanza di requisiti di partecipazione alla procedura selet-
tiva di cui trattasi da parte del Dr. Giovanni Francesco Mazzoli, nato il 30.11.1959 a Darfo Boario 
Terme (Bs), essendo intervenuto un mutamento della situazione di fatto, meglio più sopra de-
scritto, non prevedibile al momento dell'adozione del provvedimento come richiesto dalla norma-
tiva di settore;

-  di  prendere atto,  in ragione della revoca di  cui  sopra,  dell’assenza di  candidati  utili  da 
sottoporre a selezione;

PRECISATO che la revoca non comporta pregiudizi in danno dei soggetti direttamente in-
teressati, non sussistendo pertanto obblighi di indennizzo;

VISTA la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria;
ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del procedimento che attesta la comple-

tezza dell’istruttoria;

D  E  T  E  R  M  I  N  A

per le ragioni espresse in premessa:

1 - di  revocare,  ex art.21 quinquies L.  n.241/1990,  la  propria  determinazione dirigenziale 
n.335/2023 in ragione della sopravvenuta mancanza di requisiti di partecipazione alla procedura 
selettiva di cui trattasi da parte del Dr. Giovanni Francesco Mazzoli, nato il 30.11.1959 a Darfo 
Boario Terme (Bs), essendo intervenuto un mutamento della situazione di fatto, meglio dettagliato 
in premessa;
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2 - di prendere atto, in ragione della revoca di cui sopra, dell’assenza di candidati utili  da 
sottoporre a selezione, con l’effetto che la procedura selettiva indetta giusto decreto n.43/2023 ed 
il relativo procedimento si sono testè conclusi;

3 - di precisare che la revoca sopra disposta non comporta pregiudizi in danno dei soggetti 
direttamente interessati, non sussistendo pertanto obblighi di indennizzo;

4 - di dare atto che, per quanto sopra, la procedura selettiva indetta giusto decreto n.43/2023 
si è conclusa.

5 - che dall'adozione del presente atto non discendono oneri finanziari per l'Azienda;
6  -  di  dare  atto  che  il  presente provvedimento  è  sottoposto  al  controllo  del  Collegio 

Sindacale, in conformità ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12, co.14, 
della LR n.33/2009;

7 -  di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-line - 
sezione Pubblicità legale - ai  sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.  32 della L.  
n.69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e europei in materia di 
protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE 
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

(Avv. Marco Pedersoli)

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile 
Servizio ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (D.Lgs  n.82/2005 e s.m.i.) 
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OGGETTO: DETERMINAZIONI IN ORDINE ALL’AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E 
COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DELLA 
STRUTTURA COMPLESSA (SC) “OCULISTICA” NELL’AMBITO DEL 
DIPARTIMENTO AREA CHIRURGICA INDETTO GIUSTO DECRETO N.43/2023

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 13/05/2025 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
GELMI ALESSANDRA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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