
ISTITUTO COMPRENSIVO PONTE DI LEGNO

TASSO INCIDENZA ASSENZE DEL PERSONALE

25056 PONTE DI LEGNO (BS) VIA NINO BIXIO C.F. 81005970173 C.M. BSIC802001

Ministero dell'istruzione e del merito

Mese e Anno Tipo Personale Numero
dipendenti

Totale giorni
lavorativi

Totale
assenze nel

mese
Percentual
e assenze

Totale
presenze nel

mese
Percentual
e presenze

gennaio 2023
Personale docente 69 1672 130 7,78% 1542 92,22%

Personale ATA 26 644 149 23,14% 495 76,86%

Totale del mese 95 2316 279 12,05% 2037 87,95%

febbraio 2023
Personale docente 70 1615 174 10,77% 1441 89,23%

Personale ATA 27 628 125 19,90% 503 80,10%

Totale del mese 97 2243 299 13,33% 1944 86,67%

marzo 2023
Personale docente 68 1830 169 9,23% 1661 90,77%

Personale ATA 26 702 102 14,53% 600 85,47%

Totale del mese 94 2532 271 10,70% 2261 89,30%

aprile 2023
Personale docente 66 1518 96 6,32% 1422 93,68%

Personale ATA 26 598 136 22,74% 462 77,26%

Totale del mese 92 2116 232 10,96% 1884 89,04%

maggio 2023
Personale docente 66 1695 99 5,84% 1596 94,16%

Personale ATA 26 676 103 15,24% 573 84,76%

Totale del mese 92 2371 202 8,52% 2169 91,48%

giugno 2023
Personale docente 66 1610 62 3,85% 1548 96,15%

Personale ATA 26 631 133 21,08% 498 78,92%

Totale del mese 92 2241 195 8,70% 2046 91,30%

luglio 2023
Personale docente 51 1326 10 0,75% 1316 99,25%

Personale ATA 20 520 245 47,12% 275 52,88%

Totale del mese 71 1846 255 13,81% 1591 86,19%

agosto 2023
Personale docente 51 1326 0 0,00% 1326 100,00%

Personale ATA 20 520 327 62,88% 193 37,12%

Totale del mese 71 1846 327 17,71% 1519 82,29%

settembre 2023
Personale docente 65 1524 147 9,65% 1377 90,35%

Personale ATA 27 445 84 18,88% 361 81,12%

Totale del mese 92 1969 231 11,73% 1738 88,27%

ottobre 2023 Personale docente 67 1741 172 9,88% 1569 90,12%

rptPerTassoIncidenzaAssenze Data Stampa: 28/05/2025 Pagina 1 di 2



ISTITUTO COMPRENSIVO PONTE DI LEGNO

TASSO INCIDENZA ASSENZE DEL PERSONALE

25056 PONTE DI LEGNO (BS) VIA NINO BIXIO C.F. 81005970173 C.M. BSIC802001

Ministero dell'istruzione e del merito

Mese e Anno Tipo Personale Numero
dipendenti

Totale giorni
lavorativi

Totale
assenze nel

mese
Percentual
e assenze

Totale
presenze nel

mese
Percentual
e presenze

ottobre 2023 Personale ATA 30 776 227 29,25% 549 70,75%

Totale del mese 97 2517 399 15,85% 2118 84,15%

novembre 2023
Personale docente 70 1705 190 11,14% 1515 88,86%

Personale ATA 32 772 273 35,36% 499 64,64%

Totale del mese 102 2477 463 18,69% 2014 81,31%

dicembre 2023
Personale docente 70 1610 159 9,88% 1451 90,12%

Personale ATA 34 758 308 40,63% 450 59,37%

Totale del mese 104 2368 467 19,72% 1901 80,28%
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