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COMUNE DI CETO 

PROVINCIA DI BRESCIA 
 

 

 
Verbale n. 1 del 19-12-2025 

 
 

 
 
 

Il sottoscritto, Dott. Giorgio Lavelli Revisore dei Conti del Comune di Agnadello, nominato con Delibera di Consiglio 
Comunale n. 40 del 27 novembre 2025, procede all’esame dell’ipotesi di contratto integrativo per l’anno 2025, ai sensi 
dell’articolo 40-bis del decreto legislativo n. 165/2001. 
 
Premesso quanto segue: 
 
In data 16/10/2025 con la delibera di Giunta n. 97, è stata formulata l’ipotesi di costituzione del fondo per la contrattazione 
integrativa anno 2025 e si è anche provveduto alla prenotazione contabile del fondo così provvisoriamente determinato, 
sulla quale il revisore pro tempore ha rilasciato il prescritto parere. 
 
L’ipotesi di contratto integrativo per l’anno 2025 è stata trasmessa al Revisore Unico il’18 dicembre 2025, ai fini del con-
trollo della compatibilità dei costi della predetta contrattazione con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione 
di norme di legge. 
 
Tale ipotesi di accordo, sottoscritta dalle parti in data 18 dicembre 2025, risulta corredata dalla Relazione illustrativa e 
Relazione tecnico-finanziaria, di cui all’articolo 4, comma 3 sexies, dello stesso decreto legislativo n. 165/2001. 
 
Il Revisore Unico viene assistito, nell'esame della predetta ipotesi di accordo integrativo, dal Responsabile Finanziario 
Marco Bazzoni, appositamente contattato dall’organo di controllo, per fornire a quest’ultimo tutti gli elementi informativi 
necessari per la redazione del prescritto parere. 
 
Il Responsabile Finanziario fornisce inoltre copia della proposta di deliberazione di Giunta N. 476 del 18/12/2025, corredata 
parere tecnico espresso dal Responsabile del Servizio Affari Generali Dott. Matteo Tonsi e del parere contabile espresso 
dal Responsabile del Servizio Finanziario Marco Bazzoni, avente ad oggetto 
 
“AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE IN VIA DEFINITIVA DEL CONTRATTO COLLETTIVO INTE-
GRATIVO PER IL TRIENNIO 2023/2025 – PARTE ECONOMICA 2025.” 
 
Tale schema di deliberazione, rispetto all’ipotesi sottoscritta non introduce variazioni. 
 
Il Responsabile Finanziario Marco Bazzoni fornisce gli opportuni chiarimenti ed ulteriore documentazione a supporto. 
 
Il Revisore Unico passa all'esame del precitato accordo (e della relativa documentazione), il quale prevede un ammontare 
di somme a disposizione pari ad euro 66.743,56 di cui euro 31.743,56 sottoposti a certificazione e distribuiti per le seguenti 
finalizzazioni: 
 

* * * 
 

* * * 

 
Oggetto: PARERE CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO 2025 
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Programmazione di utilizzo del Fondo ANNO 2025 Importi 

Destinazioni non regolate in sede di contrattazione integrativa 

Indennità di comparto € 2.914,56 

Progressioni orizzontali € 6.809,52 

Totale € 9.724,08 

Destinazioni regolate in sede di contrattazione 

Progressioni orizzontali anno 2025 € 1.500,00 

Indennità di responsabilità/professionali (articolo 80 CCNL 16/11/2022) € 2.869,00 

Indennità per specifiche responsabilità (articolo 84 CCNL 16/12/2022) 7.500,00 

Performance individuale (articolo 80 comma 2, lett. b) CCNL 16/11/2022) € 10.150,48 

Totale € 22.019.48 

Destinazioni fondo sottoposto a certificazione 

Non regolate dal contratto decentrato € 9.724,08 

Regolate dal contratto decentrato € 22.019,48 

TOTALE UTILIZZO FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE ANNO 2025 € 31.743,56 

Destinazioni fondo non sottoposto a certificazione 

Quota incentivi funzioni tecniche € 30.000,00 

Incentivi IMU-TARI € 5.000,00 

TOTALE UTILIZZO FONDO ANNO 2025 € 66.743,56 

 
Ciò premesso, il Revisore Unico verificato che: 
 
- la relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria è stata predisposta in ossequio alle istruzioni emanate con Circo-
lare n. 25, del 19 luglio 2012, del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello 
Stato; 
 
- i fondi contrattuali per l'anno 2025 sono stati costituiti in conformità alla normativa vigente; 
 
- l’onere scaturente dalla contrattazione in esame risulta integralmente coperto dalle disponibilità di bilancio; 
 
- il contratto integrativo è stato predisposto in conformità alle vigenti disposizioni di legge, con particolare riferimento 
alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori; 
 

raccomanda 
 
- il rispetto del principio di corrispettività ex art. 7 co 5 del D.Lgs. 165/2001 ai sensi del quale “Le amministrazioni 
Pubbliche non possono erogare trattamenti economici accessori che non corrispondano alle prestazioni effettivamente rese”; 
 
- il rispetto dell’art. 32 comma 3 C.C.N.L. 22/01/2004 Enti Locali (rapporto spese personale / entrate correnti); 
 
- il rispetto dell’art. 4 comma 1 C.C.N.L. 09/05/2006 Enti Locali (rapporto spese personale / entrate correnti); 
 
- il rispetto dell’art. 40 comma 3-bis del D.Lgs. 165/2001; 
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- per l’erogazione delle indennità specifiche responsabilità il rispetto dell’art. 4 comma 2 lett. C e comma 5 C.C.N.L 
01/04/1999 Enti Locali e dei pareri dell’ARAN sull’argomento; 
 
- per le progressioni economiche orizzontali il rispetto dell’art. 52 comma 1bis del D.lgs. 165 / 2011, dell’art. 23 comma 
1 – 2 del D.Lgs. 150/2009 e dei documenti di prassi amministrativa emananti dalla Ragioneria generale dello Stato dalla 
Funzione Pubblica e dall’Aran; 
 
- di provvedere, entro cinque giorni dalla sottoscrizione definitiva, a trasmettere, per via telematica, all'ARAN ed al 
CNEL, il testo del contratto collettivo integrativo, corredato dalla relazione illustrativa e da quella tecnica, in conformità 
all’art. 8, comma 8 del CCNL del 21/05/2018; 
 

esprime parere favorevole 
 
in ordine alla compatibilità finanziaria dell'ipotesi di accordo integrativo per l’anno 2025. 
 
Correlatamente, il Revisore Unico 
 

esprime altresì parere favorevole 
 
sullo schema di deliberazione di Giunta Comunale avente ad oggetto 
 
“AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE IN VIA DEFINITIVA DEL CONTRATTO COLLETTIVO INTE-
GRATIVO PER IL TRIENNIO 2023/2025 – PARTE ECONOMICA 2025.” 
 
Non essendovi altre questioni da trattare, viene cessata l’attività previa stesura del presente verbale, che viene successiva-
mente inserito nell’apposito registro. 
 
Addì, 19.12.2025 IL REVISORE DEI CONTI 
 
 

F.to Giorgio Lavelli 


