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Fac simile domanda di ammissione al concorso 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N.1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO – CAT. D1 

CCNL 31.03.1999 (CONFERMATO DALL’ART. 12 DEL CCNL 21.05.2018) 

 

   Al Sig. Sindaco 

   del Comune di MONTE ISOLA 

   Località Siviano n. 76 

   25050 Monte Isola (Brescia) 

   protocollo@cert.comune.monteisola.bs.it 

 

Il/la sottoscritto/a ..........……………………….............residente a .............……………….................... 

in via...............…………………………………………............. n. ........, tel. …………………….., mail 

………………………………………………….. codice fiscale ……………………………………….. preso atto del 

bando di concorso pubblico, per esami, per il conferimento di  un posto di “Istruttore 

direttivo tecnico (cat. D.1)” bandito da codesta Amministrazione comunale, con la presente 

chiede di poter partecipare a tale concorso. 

A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole 

delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci: 

a) di essere nato/a a..................................il.....................…..; 

b) di essere ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 come modificato dall’art. 

7 della Legge n. 97 del 06.08.2013: (barrare la voce che interessa)   

 cittadino/a italiano/a;  

 cittadino/a di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, in particolare di 

essere di cittadinanza 

___________________________________________;  

 familiare (specificare tipo e grado di parentela) 

___________________________________ del/la sig./a 

______________________________ cittadino/a dello Stato dell’Unione 

Europea ______________________, di essere titolare del diritto di 

soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, di avere adeguata conoscenza 
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della lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici nello Stato di 

appartenenza o provenienza;   

 cittadino/a dello Stato _________________________________ titolare 

del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello 

status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, di avere adeguata 

conoscenza della lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici nello Stato 

di appartenenza o provenienza;  

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............, (in caso contrario 

specificare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime); 

d) di non avere riportato condanne e di non avere procedimenti penali in corso che 

impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del 

rapporto di impiego con la pubblica amministrazione; 

e) di non essere stato destituito/a o dispensato/a da un impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero siano stati 

dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, 

lettera d), del T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello 

Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3; 

f) di possedere l'idoneità psico-fisica all'impiego; 

g) di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

.................................................................. conseguito nell’anno scolastico …………. 

Presso ……………………………..………….. con votazione ………………. ; 

 Per i candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero:  di aver 

avviato l’iter procedurale, per l’equivalenza del proprio titolo di studio, previsto 

dall’art. 38 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

h) di essere abilitato all’esercizio della professione di …………………………. (indicare 

numero di iscrizione all’albo); 

i) (se ricorre il caso) di aver diritto alla riserva, precedenza o preferenza nella 

graduatoria in quanto ......................................... (specificare puntualmente); 

j) per i cittadini soggetti all’obbligo di leva (solo per i candidati di sesso maschile nati 

entro il 31.12.1985) la posizione nei riguardi degli obblighi di leva: ………………………..; 
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k) di autorizzare eventuali istanze di accesso agli atti che lo riguardino nei limiti e nelle 

forme previste dalla L. 241/90 e ss.mm.ii; 

l) di accettare incondizionatamente le norme e le condizioni stabilite dal bando di 

concorso e dal vigente regolamento per lo stato giuridico ed economico del personale; 

m) di eleggere quale domicilio per le comunicazioni relative al concorso, il seguente: 

................................................................................................................................ 

 

Si dichiara inoltre di essere informato che il Comune di Monte Isola utilizzerà i dati conferiti 

con modalità cartacee e informatiche per finalità istituzionali connesse alla presente 

procedura, nel rispetto delle norme di cui al Regolamento U.E. 2016/679 - GDPR. 

 

Allegati: 

- copia fotostatica documento d’identità in corso di validità (non necessaria in caso di 

firma apposta digitalmente) 

- curriculum vitae et studiorum; 

- ricevuta del versamento della somma di € 10,00 (DIECI) per tassa ammissione al 

concorso intestato alla Tesoreria Comunale; 

- documentazione attestante eventuali titoli di riserva, preferenza posseduti. 

Data .........................................… 

FIRMA 

…………………………………………….. 

Spazio riservato al Comune, nel caso di domanda presentata al protocollo e firmata innanzi 

al dipendente incaricato: 

Il dichiarante è stato da me identificato per mezzo del seguente documento 

………………………………………………………. rilasciato da …………………………………………. il 

…………………………….. 

 

 

Data ………………………………… Firma ………………………………………..………………. 

 


