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DECRETO SINDACALE N. 8

F CONFERIMENTO DI INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE
E NOMINA DEL RESPONSABILE DELL'AREA DEMOGRAFICO E MANUTENTIVO
DAL 13/06/2024 E FINO ALLA SCADENZA DEL SUO MANDATO AMMINISTRATIVO IN QUALITA
DI SINDACO DELL'ENTE

IL SINDACO

PREMESSO che il precedente decreto di conferimento di incarico di elevata qualificazione e nomina
del responsabile dell'area demografico e manutentivo & scaduto in coincidenza della scadenza del precedente
mandato ammnistrativo, in data 09/06/2024;

CONSTATATO che il sottoscritto & stato eletto Sindaco con la lista "EDOLO: PERSONA COMUNITA'
SVILUPPO™:

RICHIAMATI gli artt. 10, 25 e 26 del Regolamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi, cosi come approvato dalla Giunta Comunale, nonché le linee guida per il conferimento degli incarichi
sindacali di elevata qualificazione, cosi come confermate con deliberazione di Giunta Comunale n. 6 del
30/01/2024 ai sensi dell’art. 18, comma 1, del CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali triennio
2019 - 2021;

CONSIDERATO che la nuova formulazione dell‘art. 10 del Regolamento Comunale sull‘ordinamento
degli uffici e dei servizi consente anche al Sindaco ed agli Assessori di rivestire il ruolo di E.Q. e di sostituire le
stesse in caso di loro assenza temporanea o di impedimento (artt. 25 e 26);

RAVVISATO che:

- nell'area in oggetto non vi & attualmente un funzionario Istruttore Direttivo Amministrativo classificato
professionalmente nella vecchia Cat. D di cui al CCNL del 31/03/1999, oggi denominata Area dei
Funzionari e dell’Elevata qualificazione ex. Art. 12 del CCNL relativo al personale del comparto Funzioni
Locali triennio 2019-2021;

— ai sensi della nuova formulazione dell’art. 10 del Regolamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e
dei servizi che acconsente anche al Sindaco ed agli Assessori di rivestire il ruolo di E.Q. e di sostituire le
stesse in caso di loro assenza temporanea o di impedimento, si intende avvalersi di tale facolta (cosi come
anche approvata dal Consiglio comunale) assegnando al Sindaco, quindi a se stesso, l'incarico di elevata
qualificazione dell’area Demografico e Manutentivo;

PRESO ATTO:

v dell'art. 50, comma 10 del D. Lgs. n. 267/00 che stabilisce: "7/ Sindaco ed il Presidente della Provincia
nominano | Responsabili degli Uffici e dei Servizi, attribuiscono e definiscono gii incarichi dirigenziali e
quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti daglh articoli 109 e 110 de/ decreto
stesso, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciall';

v dell'Attuale CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali triennio 2019-2021 e dei previgenti
CCNL del Comparto Funzioni Locali;

RICHIAMATA listituzione delle cinque Aree delle Elevate Qualificazioni, in vigore dal 01/03/2024,
attuata attraverso la deliberazione di Giunta Comunale n. 6 del 30/01/2024;



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

(art. 47 D.P.R. 445/00 e s.m.i.)

Al SENSI DELL’ART. 20 del D.LGS. N. 39 DEL 2013 E DEL P.T.P.C. DEL COMUNE DI EDOLO

Il sottoscritto Sindaco di Edolo MASNERI Luca, al fine del conferimento, ai sensi di legge e di Regolamento
comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, della nomina a titolare di incarico di Elevata
Qualificazione dell’Area Demografico e Territorio del Comune di Edolo, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'articolo 76 del DPR 445/00 e s.m.i. in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di
atti falsi, ai sensi dell'articolo 47 del citato DPR e sotto la propria responsabilita

DICHIARA

1. I'insussistenza di alcuna delle cause di inconferibilita di cui agli articoli 3 e 4 del D.Lgs. 39/13 e 35-
bis del D.Lgs. n. 165/2001, ed in particolare:

- di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale (art. 3);

- di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in enti privati regolati o
finanziati dal Comune (art. 4.1);

- di non avere, nei due anni precedenti, svolto in proprio attivita professionali regolate, finanziate
0 comunque retribuite dal Comune (art. 4.1).

2. I'insussistenza di alcuna delle cause di incompatibilita previste dal D.Lgs. 39/13.

3. di non incorrere in alcuna delle ipotesi di incompatibilita, cumulo di impieghi ed incarichi di cui
all’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001.

4, di essere informato che la presente dichiarazione sara pubblicata nella sezione "Amministrazione
Trasparente" del sito web comunale, ai sensi dell'articolo 20 del D.Lgs. 39/13.

SIIMPEGNA

inoltre ad informare I"amministrazione comunale delle eventuali variazioni che dovessero successivamente
intervenire rispetto a quanto dichiarato con il presente atto.

Edolo, i 13/06/2024

Ai sensi dell'art. 38 D.P.R. 445/00 e s.m.i. la dichiarazione & sottoscritta dall'interessato in presenza del funzionario
addetto ovvero sottoscritta e corredata dalla fotocopia, non autenticata, di un documento di identitd in corso di
validita del dichiarante.



