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COMUNITÀ  MONTANA 
DEL SEBINO BRESCIANO 

 
zona 6 della Lombardia 

 

RICOGNIZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI E SALVAGUARDIA DEGLI 
EQUILIBRI DI BILANCIO ESERCIZIO 2024 

 
Come disposto dall’art. 193 del D.lgs 267/2000, l’ente locale è tenuto a effettuare una 
ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi e, contestualmente, a verificare il 
permanere degli equilibri di bilancio. L’adempimento ha lo scopo di prevedere un momento 
di verifica che, ponendosi temporalmente tra l’approvazione del bilancio e l’approvazione 
del conto consuntivo, consenta all’ente di attivare quanto di sua competenza per 
raggiungere gli obiettivi inseriti nei programmi e mantenere gli equilibri di bilancio nei limiti 
previsti dalle norme che regolano la materia.  
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ID TITOLO DEL PROGETTO 
SOGGETTI 

COINVOLTI

COSTO DEL 

PROGETTO 

AMMISSIBILE

CONTRIBUTO 

CONCESSO
FINANZIAMENTO STATO OPERA

FINE 

PREVISTA

2022_01

Realizzazione 

dell’ampliamento del 

Polo Logistico di 

Protezione Civile e Vigili 

del Fuoco

Comune di Sale 

Marasino
€ 580 000,00 € 580 000,00

LR 26/2021 - DGR 

5968/2022
in corso 2024

2022_02

Interventi di 

manutenzione 

straordinaria dei corsi 

d’acqua appartenenti al 

RIP afferenti al Sebino 

Bresciano.

Comuni di 

Marone, Sale 

Marasino, 

Sulzano, Iseo.

€ 400 000,00 € 400 000,00 D.G.R. 6273/2022 fine lavori 2023

2022_03
Valli Prealpine (#Valli 

attive)

MARONE

LODRINO

MONTE ISOLA

MONTICELLI 

BRUSATI

BOVEGNO

OME

SALE MARASINO

MARMENTINO

IRMA

SULZANO

PEZZASE

ZONE

BRIONE

€ 2 826 800,94 € 2 452 029,72

L.R. 25/2007 e DGE 

5712/2021 (dduo 

18506/2022)

in corso 2025/2026

2023_01

Lavori di 

"Ristrutturazione sede 

della Comunità Montana 

del Sebino Bresciano e 

completamento del 

complesso di Protezione 

Civile e Vigili del Fuoco" 

in Comune di Sale 

Marasino (BS). CUP 

G48E23000120007 – CIG 

B0B452DDC3

Comune di Sale 

Marasino
€ 400 556,50 € 360 500,85

D.g.r. 21 novembre 

2022 - n. XI/7391 
in corso 2024

2023_02

Lavori di 

"Riqualificazione e 

messa in sicurezza della 

viabilità comunale ed 

agro-forestale nei 

Comuni di Sale 

Marasino, Monte Isola e 

Marone”

CUP: G87H23001430006 – 

CIG: B154FEC028

Comune di Sale 

Marasino, 

Marone, Monte 

Isola

€ 268 336,17 € 241 502,55
D.g.r. 21 novembre 

2022 - n. XI/7391 
in corso 2024

€ 4 475 693,61 € 4 034 033,12 -                                                                                                                       

COMUNITA' MONTANA SEBINO BRESCIANO n° 06                                
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STATO DI AVANZAMENTO DEGLI INTERVENTI 

 

Intervento 2022_01 

 

Con DETERMINAZIONE n°66 del 15/05/2024 si è provveduto all’approvazione 2° S.A.L. e 

Certificato di Pagamento n°2 di € € 305.069,05 per lavori di cod. 2022_01_POLO LOG 

"Ampliamento del polo logistico di Protezione Civile e Vigili del Fuoco della Comunità Montana del 

Sebino Bresciano" in Comune di Sale Marasino (BS). CUP G45G22000060002 – CIG A010CE9A34 

 
Intervento 2022_02 

 

Concluso e rendicontato. Si è in attesa della liquidazione del saldo regionale. 
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Intervento 2022_03 
 
Con richiesta del 04/03/2024 è stata richiesta la proroga generale di tutti gli interventi con 
approvazione del nuovo cronoprogramma. 
 
Risulta incassato l’anticipo del 30% ed è stata effettuata una richiesta di fabbisogno di cassa per 
alcuni degli interventi. 
 
Il nuovo cronoprogramma risulta il seguente: 
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Intervento 2023_01 
 
Con DETERMINAZIONE n°37 del 25/03/2024 si è provveduto all’approvazione del verbale di gara n.1 
esperita mediante procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera c) del D.Lgs n.36 del 
31/03/2023 (proposta di aggiudicazione) e aggiudicazione definitiva dei lavori di cod. 2023_01_SEDE 
"Ristrutturazione sede della Comunità Montana del Sebino Bresciano e completamento del 
complesso di Protezione Civile e Vigili del Fuoco" in Comune di Sale Marasino (BS). CUP 
G48E23000120007 – CIG B0B452DDC3. 
I lavori risultano consegnati in data 04/04/2024 con fine prevista al 04/09/2024. 
 
Intervento 2023_02 
 
Con DETERMINAZIONE n°64 del 13/05/2024 si è provveduto all’approvazione del verbale di gara n.1 
del 13/05/2024 esperita mediante procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera c) del 
D.Lgs n.36 del 31/03/2023 (proposta di aggiudicazione) e aggiudicazione definitiva dei lavori di cod. 
2023_02_VIAB_COM "Riqualificazione e messa in sicurezza della viabilità comunale ed agro-forestale 
nei Comuni di Sale Marasino, Monte Isola e Marone” CUP G87H23001430006 – CIG B154FEC028. 
I lavori sono in fase di consegna entro il 03/06/2024. 

 

Missione 01 Servizi Istituzionali generali di gestione  
 
La missione si articola in una serie di programmi che interessano trasversalmente diversi 
settori: Organi istituzionali, segreteria generale e della Centrale Unica di Committenza e 
ufficio tecnico, comprensiva dei costi del personale. 
L’attività prosegue in modo ordinario ed efficiente: al 10/06/2024 sono state prodotte n. 41 
Deliberazioni della Giunta Esecutiva e n. 12 dell’Assemblea, n. 72 determinazioni 
complessive fra dirigenziali e determinazioni del responsabile dell’Area Tecnica, sono stati 
registrati protocolli in entrata ed in uscita pari a nr. 3050. 
La missione comprende le attività della Centrale Unica di Committenza Area Vasta Brescia - 
Sezione Distaccata del Sebino Bresciano, al 10/06/2024 sono state avviate n. 4 procedure di 
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gara, di cui n. 2 affidamento lavori e n. 2 affidamento servizi/forniture, per un valore totale 
stimato a base di gara di Euro 4.942.828,09. 

 
Missione 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero e Missione 07 Turismo  
Queste missioni prevedono interventi già programmati ed in corso di definizione. 
Le Politiche Giovanili sono strettamente collegate al supporto delle assistenti sociali, nella 
realizzazione di progetti e partecipazione a bandi. 
Politiche giovanili: nel 2023 ad opera dei ragazzi delle scuole medie,  su ogni Comune si 
sono realizzati dei video promozionali del territorio con l’ausilio della Cooperativa sociale Il 
Calabrone. 
 Nel 2024 si è proposto un ciclo di incontri per i genitori dei ragazzi adolescenti tenuti dal 
Dott. Ovaldo Poli che è risultato molto partecipato.  
E’ intenzione dell’équipe sociale studiare nuove proposte in base ai bisogni che gli operatori 
rileveranno nella pratica professionale e continuare il lavoro di rete con gli Oratori e con le 
agenzie che già operano sul territorio come le scuole e l’ATS con il progetto “ Oggi Azzardo 
3” che è finalizzato a prevenire le dipendenze da gioco d’azzardo patologico. 
 
Tempo libero e turismo: 
 

- Attivazione della collaborazione con la Fondazione Provincia di Brescia eventi per la 
realizzazione di nr. 3 iniziative culturali sul territorio, Il grande in Provincia (due 
spettacoli) e L’oro in bocca (un evento) a fronte di un contributo di euro 8.000,00; 

- Definizione della strategia operativa di sviluppo del marchio collettivo Lago d’Iseo 
Sebino Brand; sono stati presi gli accordi con il Gal Valle Camonica Sebino per la 
pianificazione delle prossime attività in seno al Piano di Sviluppo Locale; 

- Organizzazione della rassegna Incontri con l’autore, quattro incontri con gli autori di 
altrettanti libri, che hanno potuto condividere la storia della genesi dei loro testi; 

- Organizzazione dell’evento Salute a chilometro zero, evento divulgativo con il celebre 
dottor Franco Berrino, a fronte di una spesa complessiva di euro 4.000,00; 

- sono state organizzate su ideazione delle Guardie Ecologiche volontarie le escursioni 
guidate in luoghi di interesse naturalistico e storico, nel nostro territorio.  

 
Per il bando Distretti del Commercio, in seno al progetto La dolce vita del Sebino sono stati 
totalmente liquidati i fondi del bando imprese, ai privati richiedenti ed ammessi (totale euro 
75.000); sono stati inoltre realizzati i corsi di formazione per le imprese, negli ambiti social 
maketing, vetrinistica, digitalizzazione. Il progetto nel complesso è al 10% della spesa 
complessiva prevista ( 609.798,32), considerando che gli interventi più onerosi sono opere 
pubbliche che termineranno nell’anno 2025. 
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SPESA CAPITALE SPESA CORRENTE CONTRIBUTO RICHIESTO CAPITALE CONTRIBUTO RICHIESTO CORRENTE

CM SEBINO

 fondo per il bando imprese, 

consulenza per la progettazione, 

corsi di formazione per le imprese. 75.000,00 € 11.710,00 € 72.072,66 € 3.456,85 €

MONTE ISOLA

 manutenzione straordinaria 

copertura del centro multimediale 

/ Festival Laghi - Notte romantica - 

festa dell'olio- Festa del Salame - 

Onde Musicali 99.800,00 € 12.000,00 € 11.277,03 € 1.241,25 €

SULZANO

 ristrutturazione del Municipio 

/Festa delle Contrade 218.000,00 € 10.000,00 € 18.079,41 € 1.034,38 €

SALE MARASINO

 creazione di parcheggi in via Dante 

Alighieri 90.000,00 € 13.000,00 € 15.819,48 € 1.344,68 €

PISOGNE

 acquisto cestini fioriere panchine 

rastrelliere - rifacimento 

marciapiedi - implementazione 

videosorveglianza / eventi anche 

enogastronomici e ristampa 

opuscoli 25.000,00 € 15.000,00 € 11.864,61 € 6.723,42 €

MARONE

 acquisizione aree per 

realizzazione parcheggio, opere 

edili e sistemazione dell'area per 

fruizione percorsi loc. Vello /  

eventi e potenziamento infopoint 

turistico 38.000,00 € 2.288,32 € 17.959,48 € 1.144,16 €

545.800,00 63.998,32 147.072,67 14.944,74 €

DISTRETTI DEL COMMERCIO 2022 2024 - RIVIERA DEGLI ULIVI BUDGET DA VARIAZIONE 

 
 

Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente  
Rientrano gli interventi di tutela e valorizzazione ambientale e di conservazione e 
protezione delle foreste. L’ufficio Agricolo forestale interviene a supporto delle denunce di 
taglio bosco, autorizzazione alla raccolta dei funghi epigei e viabilità agro-silvo-pastorale. 
 
TEMPESTA VAIA 
Regione Lombardia ha comunicato con OCDPC n. 558/2018 l’attivazione del contributo per 
l’intervento di messa in sicurezza delle aree colpite dalla tempesta VAIA dell’ottobre 2018 e 
859/2022 (rimodulazione del piano di investimenti di cui al DPCM 27 Febbraio 2019). 
Nel 2023 la Comunità Monta del Sebino Bresciano è risultata beneficiaria complessivamente 
per € 80.000,00 suddivisi in tre interventi: 
- € 35.000,00: Sistemazione / ripristino strada agro-silvo pastorale inserita nel piano VASP 
“Colle di San Zeno - Dosso delle Bratte - Alpi - Galei” in Comune di Pisogne a seguito di danni 
subiti dalla tempesta VAIA; 
- € 30.000,00: Sistemazione / ripristino strada agro-silvo pastorale inserita nel piano VASP 
“Palot – Fopel – Croce Marino” in Comune di Pisogne a seguito di danni subiti dalla 
tempesta VAIA; 
- € 15.000,00 Sistemazione / ripristino strada agro-silvo pastorale inserita nel piano VASP 
“Duadel - Roccolo Italo - Passabocche” in Comune di Pisogne a seguito di danni subiti dalla 
tempesta VAIA. 
 
MISURE FORESTALI INTERVENTI STRUTTURALI PER SISTEMAZIONI IDRAULICO-FORESTALI E 
MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE AGRO-SILVO-PASTORALI 
Regione Lombardia con Deliberazione della Giunta Regionale n°XI/5433 del 25/10/2021 
avente come oggetto “Piano Lombardia: L.R. 04/05/2020 n°9 «Interventi per la ripresa 
economica» – Stanziamento straordinario alle Comunità Montane delle risorse per gli anni 
2021 – 2022 – 2023 per il sostegno a investimenti strutturali - «Misure forestali» (L.R. 



8 

 

05/12/2008 n°31 art. 26)” ha stabilito di utilizzare il fondo di cui alla D.G.R. XI/3538/2020 
nell’ambito delle «Disposizioni attuative quadro «Misure forestali» ai sensi della L.R. 
31/2008 artt. 25 e 26 ha assegnato alla Comunità Montana del Sebino Bresciano un 
finanziamento complessivo di € 253.931,37. Si è proceduto alle istruttorie dei progetti 
esecutivi e si è in attesa di effettuare le liquidazioni finali. 

 
Missione 11 Soccorso civile  
L’attività di protezione civile usufruisce di fondi regionali a supporto delle squadre di 
antincendio boschivo e protezione civile.  Il Coordinamento viene eseguito dalla Comunità 
montana con il supporto di due dipendenti dell’ente con qualifica di D.O.S. (Direttore 
Operazioni di Spegnimento incendi). 
Inoltre, nel periodo invernale, i volontari del servizio AIB sono stati impiegati in circa 250 
giornate di servizio comprendenti attività di prevenzione sia nell’ambito AIB che nell’ambito 
idrogeologico. 
Lo scorso anno è stato acquistato tramite un finanziamento regionale un carrello per 
l’intervento in caso di calamità idrogeologiche Questo carrello è dotato di attrezzature 
all’avanguardia e permetterà sicuramente un intervento più professionale e immediato in 
caso di emergenza aumentando anche la sicurezza dei volontari. 
Sempre per migliorare l’attività di prevenzione è intervento in emergenza si è proceduto 
all’acquisto di un carrello pianale per il trasporto dei mezzi movimento terra, per questo 4 
volontari e 2 dipendenti della Comunità Montana hanno conseguito la patente di tipo BE 
per la conduzione dei rimorchi. 
Inoltre sono stati acquistati n°2 pick-up, e si è provveduto alla sostituzione dei moduli AIB, 
tramite fondi regionali aib, al fine di ottimizzare il servizio antincendio boschivo. 
Si evidenzia inoltre che i lavori per la realizzazione del nuovo polo logistico continuano e si 
prevede la fine lavori entro fine 2024. 
 

Missione 12 Diritti Sociali, politiche sociali e famiglia 
Gli interventi rientrano nel vasto programma legato alla gestione associata dei servizi sociali 
con n.6  Comuni che hanno sottoscritto la Convenzione. Il servizio usufruisce di n.3 
Assistenti Sociali per un monte ore totale  di 62 ore settimanali.  Gli assistenti sociali si 
occupano dell’elaborazione di progetti individualizzati di assistenza per le persone che 
versano in stato di bisogno e si occupano di rendere fruibili alla cittadinanza le risorse del 
territorio. 
Per accedere allo sportello di Segretariato Sociale, le persone devono rivolgersi 
direttamente alle assistenti sociali per fissare un appuntamento. Questa nuova modalità 
organizzativa, iniziata nell’ottica di evitare assembramenti agli sportelli di ricevimento del 
pubblico nel rispetto delle disposizioni anti Covid,   è risultata funzionale all’organizzazione 
del lavoro soprattutto perché non in tutti i  Comuni c’è una sede adeguata che garantisca 
all’assistente sociale  di svolgere  efficacemente il lavoro di back office.  Attualmente 
l’assistente sociale si reca sui Comuni esclusivamente per incontrare l’utenza e 
l’Amministrazione Comunale. Nei primi 6 mesi dell’anno il lavoro delle tre assistenti sociali si 
è svolto regolarmente in linea con il monte ore definito.   
La gestione associata con la creazione del Fondo per i Progetti Speciali, consente 
progettazioni ad hoc per il nostro territorio. Per il 2024, in linea con gli anni scorsi, il  fondo 
è stato confermato in €  34.500,00 di cui  € 31.666,19 a carico dei Comuni e €2.833,81 come 
quota di finanziamento della Comunità Montana. Il Comune di Ome, dal 2022 non aderisce 
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alla gestione associata ma partecipa al progetto Legami con una compartecipazione di € 
2.500,00. 
Dal  2023 è stato attivato il Progetto “ Educatore di Rete” con la cooperativa Futura, che ha 
fornito un educatore qualificato ed esperto che ha iniziato ad organizzare attività di 
risocializzazione presso la RSA “ Zirotti” di Sale Marasino iniziando un proficua 
collaborazione con la struttura e coinvolgendo alcune persone a rischio di emarginazione 
del territorio. 
Nel corso di questo primo semestre si sono registrate 3 situazioni in “Codice rosso” di donne 
vittime di violenza, segno che il fenomeno è in costante aumento o maggiormente 
attenzionato.  Si stanno quindi studiando delle azioni a sostegno delle vittime di 
maltrattamento. 
Anche nel corso di questi primi 6 mesi, come nei due anni precedenti,  gli operatori  sociali 
hanno registrato gravi difficoltà nella gestione dell’utenza a causa di carenze organizzative  
in capo all’Ufficio di Piano di Iseo. C’è stato un uteriore turnover tra gli operatori delle 
Tutela Minori, e non sono stati attivati gli interventi a favore dell’utenza a rischio di 
emarginazione poiché non sono stati fatti gli accreditamenti dei soggetti deputati ad 
erogare prestazioni e servizi ( ES. Educativa Domiciliare).  
   

Missione 16 – Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 
Il settore risulta strategico nell’ambito della valorizzazione delle produzioni tipiche. Il 
comparto usufruisce di fondi regioni per il finanziamento di piccoli interventi a vantaggio 
delle aziende agricole di montagna. Le Comunità Montane predispongono annualmente dei 
bandi di finanziamento, in conformità alle Disposizioni attuative emanate dalla Regione 
Lombardia, per interventi a sostegno dell’agricoltura in montagna.  
Nell’anno 2023 è stato pubblicato da Regione Lombardia il bando terrazzamenti, si è 
proceduto tra 2023 e 2024 all’istruttoria iniziale delle domande pervenute, ora si è in attesa 
della richiesta da parte dei beneficiari per l’istruttoria finale. 

 
Missione 99 Servizi per conto terzi 
Tale missione termina il raggruppamento del bilancio dell’Ente e risulta ininfluente sugli 
equilibri di bilancio in quanto generatrice di accertamenti ed impegni auto compensati. 
 
Salvaguardia degli equilibri di bilancio 
 
Preso atto di quanto indicato nel bilancio di previsione esercizio 2024 e nelle successive 
variazioni, si è provveduto a verificare il permanere degli equilibri di bilancio di tutte le 
poste iscritte a bilancio proiettate al 31 dicembre dell’esercizio corrente.  
 
Tale verifica consente di affermare che non esistono elementi tali da far prevedere 
situazioni di squilibrio o di dissesto non ripianabili mediante l’applicazione dell’avanzo 
finanziario disponibile né sono stati rilevati debiti fuori bilancio.  
 
Dalle informazioni disponibili è inoltre possibile escludere, alla data odierna, squilibri 
derivanti dalle società partecipate in quanto tali partecipazioni sono ininfluenti sul bilancio 
della Comunità Montana del Sebino Bresciano. 
Sale Marasino, 26/06/2024  
 
 



10 

 

          F.to Il Direttore                                  Il Presidente 
      Dott.ssa Gloria Rolfi                             Sig. Marco Ghitti 
 
 

      F.to Il Responsabile dei Servizi Finanziari 
         Rag. Francesco Archetti 
 

 
 
 
 
 
 


