
Il giorno VENTICINQUE del mese di LUGLIO dell’anno DUEMILAVENTITRE, alle ore 09.00 
sono presenti: 

• Elena Panada, responsabile dell’area amministrativa, in qualità di Presidente; 
• Laura Berteni, membro;  
• Fenaroli Elia, membro che funge anche da segretario verbalizzatore  

 
Il Presidente, accertata la legalità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta. 
 
Richiamate: 
 

- la determinazione del responsabile dell’area amministrativa n. 77/277RG del 21.06.2023 
con la quale è stata indetta la selezione pubblica per soli titoli per la formazione di una 
graduatoria di soggetti idonei a ricoprire l’incarico di rilevatore per il censimento 
permanente della popolazione e delle abitazioni, al fine di nominare n. 1 rilevatore per 
svolgere le attività connesse al censimento 2023, approvando il relativo bando;  

- il bando di selezione in data 21.06.2023, pubblicato all’albo pretorio on-line e 
nell’apposita sezione di “Amministrazione trasparente” sul sito istituzionale del Comune; 

- la determinazione del responsabile dell’area amministrativa n. 94 del 24.07.2023 con la 
quale è stata nominata la commissione esaminatrice;  

 
Rilevato che:  

- entro il termine stabilito nel bando per la presentazione delle domande (ore 12.00 del 
giorno 21 luglio 2023) è stata ricevuta n. 1 domanda di partecipazione alla selezione; 

- la domanda presentata risulta completa ed ammissibile;  
 
La Commissione, constatata la regolarità della sua costituzione, del bando di selezione, degli 
altri atti preliminari e costitutivi della procedura selettiva stessa, decide di osservare il seguente 
ordine dei lavori: 

1. Dichiarazione relativa all’incompatibilità dei componenti; 
2. Valutazione dei titoli risultanti dalla domanda di partecipazione di ogni candidato 

ammesso; 
3. Graduatoria finale. 

 
 
 
 
1. DICHIARAZIONE RELATIVA ALL’INCOMPATIBILITÀ DEI COMPONENTI 

 
Visti i seguenti nominativi dei candidati ammessi a sostenere la selezione, i sottoscritti componenti la 
Commissione DICHIARANO, sotto la propria responsabilità, di NON essere nelle condizioni di 
incompatibilità di cui all’articolo 51 del c.p.c. e di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto 
di interesse in relazione al presente procedimento di selezione pubblica. 
 
COGNOME E NOME DATA DI 

NASCITA 
Data e numero prot. domanda  

Carrara Alessandra 25.06.1975 19.07.2023 n. 0011280 
 
 IL PRESIDENTE     I COMPONENTI 



Elena Panada      Laura Berteni 
             Elia Fenaroli 

Documento firmato digitalmente 
 
2. AMMISSIONE DEI CANDIDATI E  VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 
La Commissione prende atto di quanto stabilito nell’avviso di selezione: 
 “La selezione si svolgerà sulla base dei requisiti oggettivi, con attribuzione dei seguenti 
punteggi (punteggio massimo punti 30): 
A. Precedenti esperienze in materia di rilevazione statistiche o precedenti esperienze lavorative 

presso di uffici demografici, anagrafici, elettorali dei Comuni (15 punti); 

B. Essere in possesso di un diploma di laurea Triennale o Laurea Specialistica in Statistica (10 
punti) 

C. Essere in possesso di una Laurea Specialistica/Magistrale o Laurea di cui al vecchio 
ordinamento (7 punti) 

D. Essere in possesso di una laurea Triennale (5 punti) 

E. Essere studente, inoccupato, disoccupato o cassa integrato (3 punti); 

F. Essere residenti nel Comune di Pisogne (2 punti) 
 
In presenza di contemporanei requisiti di cui ai punti b, c, d, sarà attribuito solo il punteggio 
maggiore. 
In caso di parità fra più candidati Costituiscono preferenziale: 

- essere in possesso di comprovata esperienza in materia di rilevazione statistiche o di precedenti 
esperienze lavorative presso dli uffici demografici, anagrafici, elettorali dei Comuni ; 

- candidato più giovane; 
- il possesso del diploma di laurea o del diploma universitario conseguito in discipline statistiche, 

economiche o sociali; precedenti esperienze di supervisione o coordinamento in indagini 
statistiche.”  

 
Come previsto nell’avviso di selezione la commissione procede alla valutazione dei titoli 
dichiarati da ciascun candidato nella domanda di ammissione. 
 
Procede quindi all’attribuzione del relativo punteggio come segue: 
 

COGNOME 
E NOME 

PUNTO A 
(punti 15) 

PUNTO B 
(punti 10) 

PUNTO C 
(punti 7) 

PUNTO D 
(punti 5) 

PUNTO E 
(punti 3) 

PUNTO 
F 
(punti 
2) 

TOTALE 
PUNTI 
(max punti 
30) 

Carrara 
Alessandra 

15 0 0 5 0 0 20 

 
Successivamente la Commissione esaminatrice provvede alla redazione della graduatoria 
finale.  
 

 COGNOME E 
NOME 

TOTALE 
(max 30 punti) 



1° Carrara Alessandra 20 
 
L’esito della selezione verrà comunicato agli interessati mediante pubblicazione nell’apposita 
sezione del sito istituzionale dell’Ente e pubblicato all’Albo Pretorio on-line.  
La Commissione rassegna gli atti all’amministrazione per i provvedimenti di competenza. 
Alle ore 10.00 il Presidente dichiara conclusa la presente seduta. 
Letto, approvato e sottoscritto. 
LA COMMISSIONE ESAMINATRICE. 
 
IL PRESIDENTE     I COMPONENTI 
Elena Panada      Laura Berteni 

Elia Fenaroli 
Documento firmato digitalmente 
 
 


