
AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DELLA VALCAMONICA

OGGETTO:  Ulteriori  determinazioni in merito alla nomina della Commissione esaminatrice del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 
posto  di  Dirigente  medico -  Area medica e  delle  specialità  mediche -  disciplina: 
Radioterapia.

ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA SC
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE 
ASST DELLA VALCAMONICA

N.286 DEL 18.4.2024



IL DIRIGENTE RESPONSABILE

PREMESSO che con decreto n.674/2024 si indiceva concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di  n. 1 posto di Dirigente medico - Area medica e delle 
specialità mediche - disciplina: Radioterapia;

VISTI:
-  l'art.25  del  DPR  n.483/1997,  a  norma  del  quale  la  commissione  deve  essere  così 

composta:
Presidente:
Dirigente del II livello dirigenziale nel profilo professionale della disciplina oggetto del concorso, 
preposto alla struttura, ovvero in caso di pluralità di strutture o in caso di carenza del titolare 
l'individuazione è operata dal Direttore Generale o per delega dal Direttore Sanitario, nell'ambito 
dell'Area alla quale appartiene la struttura il cui posto si intende ricoprire;
Componenti:
Due  Dirigenti  del  II  livello  dirigenziale  appartenenti  al  profilo  ed  alla  disciplina  oggetto  del 
concorso, di cui uno sorteggiato negli iscritti nei ruoli nominativi regionali, ove esistenti ovvero fra i 
Dirigenti di II livello in servizio presso le strutture sanitarie ubicate nel territorio della Regione e 
uno designato dalla Regione;
Segretario:
un funzionario amministrativo dell'Azienda, appartenente ad un livello non inferiore al VII;

- l'art.6 comma 2 del DPR n.483/1997 il quale precisa che “La commissione deve sorteg-
giare i componenti tra gli iscritti nei ruoli  nominativi regionali ove esistenti ovvero fra i dirigenti di 
secondo livello in servizio presso le strutture sanitarie ubicate nel territorio della regione. Ove il nu-
mero dei dirigenti sia inferiore a 10, il sorteggio ha luogo utilizzando anche i nominativi del perso-
nale in servizio presso le strutture ubicate nelle regioni limitrofe, onde assicurare che il sorteggio 
abbia luogo tra un numero di nominativi non inferiore a quello indicato”;

- l’art.57 del D.Lgs 30 marzo 2001, n.165 il quale precisa che: “le Pubbliche amministrazioni, 
al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul 
lavoro:
a) riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo dei posti di componente 
delle commissioni di concorso, fermo restando il principio di cui all'articolo 35, co.3, lettera e)”;

PRESO ATTO che:
- la DG Welfare della Regione Lombardia, con decreto del Dirigente della UO Personale, 

Professioni del SSR e Sistema Universitario n.542 del 17.1.2025, ha designato i componenti di 
nomina regionale; 

-  l'apposita  commissione,  costituita  secondo quanto previsto dal  decreto n.258/2024,  ha 
rassegnato il proprio verbale della seduta del 30.12.2024 relativa al sorteggio dei componenti della 
commissione dall'apposito elenco di Direttori di struttura complessa;

- con Determinazione Dirigenziale SC “Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane” n.69 del 
23.1.2025 è stata nominata la Commissione giudicatrice;

- per mero errore materiale i nominativi dei commissari riportati nella succitata determinazio-
ne non coincidevano con quelli indicati nel verbale della Commissione;

CONSIDERATO che si rende necessario pertanto rettificare la sopraccitata determinazione 
in parte qua;

VERIFICATO che non è stato possibile ottemperare al  disposto dell’art.57 del  D.Lgs 30 
marzo 2001, n.165 in quanto si è infatti reso necessario costituire la commissione nel rispetto di 
quanto ordinato dall'art.25 del DPR n.483/1997;
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CONSIDERATO che si rende necessario disporre la nomina della commissione esaminatri-
ce, al fine di dar seguito alle procedure selettive;

VISTA la proposta del Responsabile del procedimento a seguito di formale istruttoria; 
ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile del procedimento che attesta la comple-

tezza dell’istruttoria;

D  E  T  E  R  M  I  N  A

per le ragioni espresse in premessa:

1 - a parziale rettifica di quanto riportato nella Determinazione Dirigenziale SC “Gestione e 
Sviluppo delle Risorse Umane” n.69 del 23.1.2025, di nominare la commissione esaminatrice del 
concorso pubblico, per titoli  ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di 
Dirigente medico - Area medica e delle specialità mediche - Disciplina: Radioterapia,  composta 
così come segue:
Presidente:
- effettivo: Dr.ssa Nadia Pasinetti - ASST Valcamonica;
- supplente: Dr.ssa Roberta Marchione - ASST Valcamonica; 
Componenti sorteggiati dall'apposita commissione:
- effettivo: Dr. Carlo Pietro Soatti - ASST Lecco;
- supplente: Dr.ssa Agostina De Stefani - ASST Bergamo Ovest;
- 2° supplente: Dr. Marcello Amadori - ASST Mantova;
Componenti designati dalla Regione Lombardia:
- effettivo: Dr. Maurizio Giovanni Agostino Portaluri - ASST Papa Giovanni XXIII;
- supplente: Dr. Sandro Tonoli - ASST Cremona;
- 2° supplente: Dr. Roberto Tortini - ASST Lodi;
Segretario:
- effettivo: Dott.ssa Alessandra Gelmi;
- supplente: Dott.ssa M. Francesca Cocchetti;

2 - di demandare all'Ufficio Competente gli adempimenti conseguenti alla nomina; 
3 - di attribuire ai membri della commissione esaminatrice i compensi eventualmente previsti 

dalla vigente normativa in conformità a quanto indicato dal decreto n.751/2024;
4 - di prendere atto che il costo presunto derivante dal presente provvedimento trova coper-

tura nell'impegno di spesa assunto con il già citato decreto n.751/2024;
5 - di prendere atto inoltre che non è stato possibile ottemperare al disposto dell’art.57 del 

D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 in quanto si è infatti reso necessario costituire la commissione nel 
rispetto di quanto ordinato dall'art.25 del DPR n.483/1997;

6 -  di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio Sinda-
cale, in conformità ai contenuti dell’art.3-ter del D.Lgs n.502/1992 e smi e dell’art.12, co.14, della 
LR n.33/2009;

7 -  di disporre, a cura del Servizio Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-line - 
sezione Pubblicità legale - ai  sensi dell'art.17, co.6, della LR n.33/2009, e dell'art.  32 della L.  
n.69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed ai provvedimenti nazionali e europei in materia di 
protezione dei dati personali.

IL DIRETTORE 
SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

(Avv. Marco Pedersoli)
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente dal Dirigente/Direttore/Responsabile 

Servizio ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (D.Lgs  n.82/2005 e s.m.i.) 
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OGGETTO: ULTERIORI DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA NOMINA DELLA 
COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 
ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO - AREA MEDICA E DELLE SPECIALITÀ MEDICHE - 
DISCIPLINA: RADIOTERAPIA

ATTESTAZIONE DI COMPLETEZZA DELL'ISTRUTTORIA

Il Responsabile del procedimento attesta la completezza dell'istruttoria relativa alla pro-
posta di determinazione sopra citata.

Data, 03/02/2025 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
GELMI ALESSANDRA

firma elettronica apposta ai sensi del
D.Lgs n.82 del 7 marzo 2005
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