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ALLEGATO B: TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

Avviso di selezione interna mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali per il conferimento incarichi individuali di docenti esperti per la realizzazione dei “Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento” afferenti al progetto AD HOC 2 CUP: B24D21000100006 Identificativo progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-47373 PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Il/la sottoscritto/a  								 nato/a a	________________ il _____________________ codice fiscale |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  | residente a		___			 via 						recapito tel. 		___	 recapito cell. ________________ indirizzo e-mail		             	    ______________	                indirizzo PEC 						                in servizio presso				      	con la qualifica di 		_______________________

DICHIARA

Di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, riportati nel curriculum vitae, a tale fine autocertifica i seguenti punteggi. 
Ciascun candidato avrà cura di evidenziare sul proprio c.v. le esperienze per le quali richiede la valutazione, attribuendo a ciascuna esperienza un numero di riferimento da indicare nell’apposita griglia di valutazione. Ciascun titolo/esperienza potrà essere valutato solo una volta.
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 GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LE CANDIDATURE DI DOCENTI ESPERTI PER I PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO – SEZIONE B

	
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata una sola laurea
	PUNTI
	
	
	

	
	
	15
	
	
	

	A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(triennale, in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (in alternativa ai punti A1 e A2)
	Verrà valutato un solo diploma
	5
	
	
	

	A4.  Titoli di studio post universitario afferenti a settori di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento e/o nei settori scientifici-disciplinari afferenti all’argomento del potenziamento per cui ci si candida* 

*verranno considerati i Dottorati di ricerca, i Master di I e II livello, i Corsi di perfezionamento e i Corsi di specializzazione, ivi compreso il Corso di specializzazione per il sostegno didattico agli studenti con disabilità. Non verranno considerate le abilitazioni sulle singole classi di concorso. 
	Max 2
	6 punti
cad.
	
	
	

	
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE  
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE			
	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE (riconosciute dal MIM)
	Max 1
	5 punti 
cad.
	
	
	

	B2. ISCRIZIONE AD ALBO PROFESSIONALE afferente a settori di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento e/o nei settori scientifici-disciplinari afferenti all’argomento del potenziamento per cui ci si candida
	1 punto per anno
	Max 10 punti
	
	
	

	B3. ALTRE COMPETENZE documentate nei settori di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento e/o nei settori scientifici-disciplinari afferenti all’argomento del potenziamento per cui ci si candida 
	Max 2
	5 punti
cad.
	
	
	

	
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	
	
	

	C2. ESPERIENZE DI DOCENTE/TUTOR IN PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI PON/PNRR afferenti a settori di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento e/o nei settori scientifici-disciplinari afferenti all’argomento del potenziamento per cui ci si candida 
	Max 6
	2 punti cad.
	
	
	

	C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO documentate attraverso esperienze lavorative e professionali afferenti a settori di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento e/o nei settori scientifici-disciplinari afferenti all’argomento del potenziamento per cui ci si candida 
	Max 8
	2 punti cad.
	
	
	

	C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO documentate attraverso pubblicazioni scientifiche in settori di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento e/o nei settori scientifici-disciplinari afferenti all’argomento del potenziamento per cui ci si candida
	Max 6
	2 punti cad.
	
	
	

	C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO documentate attraverso esperienze di docenza in corsi di min. 6 ore rivolti ad adulti afferenti a settori di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento e/o nei settori scientifici-disciplinari afferenti all’argomento del potenziamento per cui ci si candida
	Max 6 
	2 punti cad.
	
	
	

	C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO documentate attraverso corsi di min. 20 ore seguiti con rilascio attestato afferenti a settori di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento e/o nei settori scientifici-disciplinari afferenti all’argomento del potenziamento per cui ci si candida* 

*allegare attestato superamento corso o specificare se l’attestato è agli atti dell’Istituzione scolastica
	Max 6
	2 punti cad.
	
	
	

	C9. INCARICHI SCOLASTICI afferenti a settori di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento e/o nei settori scientifici-disciplinari afferenti all’argomento del potenziamento per cui ci si candida*

*verranno considerati incarichi scolastici le Funzioni Strumentali, gli incarichi di Referente di Indirizzo, di Dipartimento, di Laboratorio e di Ambienti, dei Nuovi Professionali e di progetti approvati dal Collegio Docenti, l’incarico di Docente Tutor per l’orientamento e di Docente Orientatore. Non verranno considerati gli incarichi di Coordinatore di classe e i segretariati, l’incarico di Tutor docenti in anno di prova/tirocinanti e la partecipazione a commissioni in qualità di membro. 
Verranno considerati gli incarichi rivestiti nell’a.s. in corso e negli a.s. precedenti.
	Max 6
	2 punti cad.
	
	
	

	TOTALE                                                           
	
	
	






Data_______________________                                                                           Firma _______________________
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