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IL SEGRETARIO DELL'UNIONE

VISTA la nota prot. 3081 del 01/08/2018, acquisita al protocollo dell’Unione dei Comuni della Valsaviore al
n. 2326 del 02/08/2018, con la quale il Comune di Cividate Camuno chiede, ai sensi dell’art. 53 del D.l.vo
165/2001, di autorizzare il dipendente Maffessoli Massimo a prestare la propria collaborazione, al di fuori
dell’orario di servizio, presso il Comune stesso;
CONSIDERATO che le prestazioni di cui sopra non sono vietate dalle norme vigenti in materia di svolgimento
di attivita extra istituzionali da parte dei dipendenti pubblici, purché non interferiscano con le esigenze
dell’Ente e siano autorizzate dall’Ente di appartenenza medesimo;
VISTO I'art. 53 del D.l.vo n.165 del 30.3.2001;
RITENUTO, pertanto di accogliere la richiesta del Comune di Cividate Camuno, autorizzando il dipendente
Maffessoli Massimo a svolgere I'incarico retribuito presso quel Comune, stante che lo stesso viene svolto al
di fuori del normale orario di servizio;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;
VISTO il vigente Statuto dell’Unione;
VISTO il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
RITENUTO di provvedere in merito;

AUTORIZZA
il dipendente Maffessoli Massimo Cat. D - posizione economica D1. 4- ai sensi dell’art. 53 del D. l.vo 165/2001,
a prestare la propria collaborazione, al di fuori dell’orario di servizio, presso il Comune di Cividate Camuno;

DA ATTO

che il presente provvedimento non comporta spesa per I'Ente, stante che gli oneri per le prestazioni rese dal
predetto dipendente ricadono sull’Ente interessato e che I'ente di destinazione, ai sensi dell’art. 53, comma
11, del D. Lgs. n. 165/01, dovra comunicare allo scrivente i compensi erogati al predetto dipendente nel corso
dell’anno 2018 per il detto incarico, affinché questa Amministrazione possa assolvere al’obbligo previsto
dall’art. 53, conna 12, del D. Lgs n. 165/01.

TRASMETTE

copia del presente provvedimento al Comune di Cividate Camuno, al dipendente Maffessoli Massimo ed
all’'Ufficio Personale per inserirne copia nel fascicolo personale del dipendente stesso.

Cedegolo, 22/08/2018
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