COMUNE DI CAPO DI PONTE

OPERAZIONE TRASPARENZA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

IV® TRIMESTRE 2019

TASSO
AREA N. DIPENDENTI N. GIORNI N. GIORNI |TASSO MEDIO| N. GIORNI MEDIO
' LAVORATIVI ASSENZA ASSENZA PRESENZA
PRESENZA
AREA
AMMINISTRATIVA 1 62 12 19,35% 50 80,65%
AREA CONTABILE 2 124 9 7,26% 115 92,74%
AREATECNICAE
MANUTENTIVA 3 186 22 11,83% 164 88,17%
AREA SERVIZI ALLE
PERSONE 1 62 3,5 5,65% 58,5 94,35%
TOTALE 7 434 46,5 10,71% 387,5 89,29%




