COMUNE DI CAPO DI PONTE

OPERAZIONE TRASPARENZA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

I TRIMESTRE 2023

TASSO
N. GIORNI N. GIORNI |TA MEDI N. GIORNI
AREA N. DIPENDENTI GlO clo 530 ° clo MEDIO
LAVORATIVI ASSENZA ASSENZA PRESENZA
PRESENZA
AREA
AMMINISTRATIVA 1 64 24,5 38,28% 39,5 61,72%
AREA CONTABILE 2 116 29,25 25,22% 86,75 74,78%
AREATECNICAE
MANUTENTIVA 2 128 18 14,06% 110 85,94%
AREA SERVIZ| ALLE
PERSONE 1 64 21 32,81% 43 67,19%
TOTALE 6 372 92,75 24,93% 279,25 75,07%




