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Giovanna Caldara

/
/
/

g.caldara@asst-valcamonica.it

italiana

9.08.1975

Dipendente delllASST di Valcamonica dall'1.01.2016 a tutt'oggi

- dall'"1.01.2017 Coordinatore Infermieristico presso Medicina 2

- dall'1.01.2016 al 31.12.2016 Coordinatore Infermieristico presso
SITRA

Dipendente dellASL di Vallecamonica, dall’1.10.2005 al 31.12.2015
- dall’ 1.04.2011 al 31.12.2015 Coordinatore Infermieristico presso
SITRA

- dall’1.10.2005 al 31.03.2011 in qualita di Infermiera a tempo pieno
presso la Divisione di Pediatria.

Dipendente Spedali Civili di Brescia in qualita di Infermiera a tempo
pieno dal 21.03.1996 al 30.09.2005, in dettaglio:

- dal 21.03.1996 al 31.03.1998 presso il reparto di Pediatria Ovest,

- dall’1.04.1998 al 30.09.1998 presso il reparto di Pediatria Ospedale
di Vallecamonica Esine in qualita di Infermiera supplente (usufruendo
di un periodo di aspettativa dagli Spedali Civili),

- dall’1.10.1998 al 30.09.2005 presso il reparto di Terapia Intensiva
Neonatale (TIN).

Dipendente Casa di cura Citta di Brescia, in qualita
di Infermiera a tempo pieno, dal 9.08.1994 al 20.03.1996.

I1 17/02/2009 ho conseguito presso I'Universita Cattolica del Sacro
Cuore facolta di medicina e chirurgia “A. Gemelli” ROMA c/o
Fondazione Poliambulanza Brescia il Master di | livello in
management infermieristico per le funzioni di coordinamento,
conseguendo come votazione finale: 50/50.

L"11/10/2007 ho conseguito presso I'Universita degli Studi di Brescia il
Master di |l livello in Assistenza Infermieristica in area pediatrica.

Nel 2004 ho frequentato, presso I'Universita degli Studi di Brescia, il
Corso di Perfezionamento: Epidemiologia, Prevenzione,
educazione alla salute; per un impegno complessivo di 250 ore.

Nel 2003 ho frequentato, presso I'Universita degli Studi di Brescia, il
Corso di Perfezionamento: Assistenza infermieristica in area
pediatrica; per un impegno complessivo di 750 ore.

Nel 2002 ho conseguito il Diploma internazionale A.I.M.I. di
insegnante di massaggio infantile
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

e CAPACITA DI LETTURA
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ORALE
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VIVERE E LAVORARE CON ALTRE
PERSONE, IN AMBIENTE
MULTICULTURALE, OCCUPANDO POST!
IN CUI LA COMUNICAZIONE E
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CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

AD ES. COORDINAMENTO E
AMMINISTRAZIONE DI PERSONE,

* Diploma di maturita professionale per Assistente comunita
infantili c/o Istituto Professionale di Stato per i servizi sociali “Primo
Mazzolari” di Mantova nel 1998.

* Diploma di Infermiera professionale c/o Ospedale di Vallecamonica
il 29.06.1994. Punteggio: prova scritta 70/70 - prova orale 70/70 -
prova pratica 70/70

* Nel 2002 ho conseguito il diploma di Insegnante di massaggio infantile
A.lLM.I. e nel 2005 ho approfondito il tema del massaggio al bambino
pretermine; dal 2002 ad oggi insegno attivamente il massaggio ai
neogenitori che manifestano interesse verso questa tecnica.

* Presso la 'UO di Pediatria Ovest e TIN degli Spedali Civili di Brescia,
ho svolto attivita di addestramento del personale infermieristico neo
assunto.

*  Promotrice dell'apertura dei BABY PIT STOP all'interno dell' ASST
Valcamonica.

ITALIANO
inglese
buona
buona
buona

- Docente nel corso: “il farmacista nella rete di sostegno dell’allattamento al
seno”, Esine 2014

- Relatrice nel convegno “L’autonomia infermieristica: dall’evoluzione
normativa ai contesti professionali odierni”,con la relazione “Percorso
condiviso per la promozione dell’allattamento al seno: esperienza nellASL
Vallecamonica” , BS, 28/11/2014.

- Relatrice nel convegno IPASVI, Brescia, 12 maggio 2012, con la relazione:
“Promozione dell'allattamento al seno: I'ambulatorio infermieristico neonatale”.
- Relatrice nel corso di formazione “L’assistenza respiratoria non invasiva in
eta pediatrica”. Esine ottobre 2010.

- Relatrice nel corso di formazione "Promuovere I'allattamento al seno”. Esine:
| ediz. 29 aprile 2009, Il ediz. 6 maggio 2009.

- Relatrice e Tutor nel corso di formazione “Aggiornamento in Pediatria e
Neonatologia’ . Esine: | ediz. 20-21 novembre 2008, Il ediz. 27-28 novembre
2008.

- Nel’ambito dell’attivita del Gruppo CARE TIN Spedali Civili di BS ho
collaborato all'organizzazione di eventi formativi sul tema e ho partecipato in
qualita di Relatrice ai Convegni:

- “Assistenza personalizzata allo sviluppo del nato pretermine in terapia
intensiva”; con la relazione “Saper utilizzare i segnali comportamentali per
personalizzare le modalita assistenziali e promuovere lo sviluppo del neonato”.
Brescia: | ediz. 10.05.2005, Il ediz. 12.05.2005.

- “La valutazione del comportamento del neonato come strumento d’intervento
per la promozione della sua salute”; con la relazione ”Introduzione ai concetti
di base della teoria dell'attaccamento e del bonding”. Brescia 8.10.2005.

*  Componente del Comitato Percorso nascita, ASL
Vallecamonicasebino come Rappresentante SITRA. (2014 -2015)

*  Componente del comitato rete HPH come Rappresentante SITRA,
ASL Vallecamonicasebino. (2013 - 2014 -2015)

» Componente del gruppo aziendale WHP come Rappresentante
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PROGETTI, BILANCI; SUL POSTO DI
LAVORO, IN ATTIVITA DI
VOLONTARIATO (AD ES. CULTURA E
SPORT), A CASA, ECC.
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TECNICHE

CON COMPUTER,
ATTREZZATURE SPECIFICHE,
MACCHINARI, ECC

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
MUSICA, SCRITTURA, DISEGNO ECC.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

COMPETENZE NON
PRECEDENTEMENTE INDICATE.

SITRA, ASL Vallecamonicasebino. (2013 - 2014 -2015)

» Componente del gruppo aziendale per la promozione dell’allattamento
al seno, ASL Vallecamonicasebino. (2011-2012- 2013 - 2014 -2015)

* Responsabile del’Ambulatorio Infermieristico “Spazio latte e coccole”
UO Pediatria Esine; di cui ho gestito la progettazione, avvio e
programmazione dell’attivita, nonché 'addestramento del personale
infermieristico, dall'apertura al 31/12/2016.

* Presso la Pediatria dellOspedale di Vallecamonica ho collaborato alla
stesura della “Guida alla promozione dell’allattamento al seno”; ho
elaborato la presentazione con la quale si sono divulgati i contenuti
delle linee guida al personale di Nido, Pediatria, Ostetricia,
Ginecologia, Sala Parto.

* Ho collaborato alla stesura di protocolli infermieristici e all’elaborazione
della Cartella Infermieristica in uso c/o le unita operative di Pediatria
ovest e TIN Spedali Civili di Brescia e Pediatria Ospedale di
Vallecamonica

*  Componente del “Gruppo CARE” c/o TIN Spedali Civili di Brescia; il
Gruppo ha l'obiettivo di contestualizzare le linee guida EBN
sull'assistenza al prematuro e alla sua famiglia e divulgarle tra il
personale infermieristico e medico di reparto; svolgere attivita di
supervisione e revisione dell’'operato in merito.

» Possiedo competenze informatiche relativamente all’utilizzo dei
programmi del pacchetto Office.

* Docente nel corso d’addestramento c/o TIN Spedali Civili sulla
“Gestione infermieristica dei respiratori”’; in particolare riguardo a Infant
Flow, Bear, Babylog 8000 plus, AVEA, Sensor Medics.

* Ho redatto il protocollo sulla “Gestione infermieristica dell'ossido
nitrico nel paziente ventilato artificialmente” in uso c/o TIN Spedali
Civili di Brescia.

Appassionata di viaggi

- Docente di “infermieristica clinica applicata alla pediatria” nel corso di Laurea
in Infermieristica, presso I'Universita degli Studi di Brescia, sezione di Darfo
per gli anni accademici 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011,
2011/2012, 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016.

- Docente “elementi di assistenza generale” corso OSS presso CFP Zanardelli
Darfo, anno 2014.

- Docente “elementi di assistenza generale” corso ASA presso CFP
ZanardelliDarfo, anno 2014.

- Componente titolare della commissione esaminatrice del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per n. 1 posto di Collaboratore professionale sanitario —
Infermiere. Decreto 384 del 10.05.2013

- Cultore della materia per la disciplina “Fondamenti di infermieristica
pediatrica” presso il corso di Laurea per Infermieri del’Universita degli Studi di
Brescia nell’anno 2012/2013.

- Docente al corso e-learning “Diffusione dei protocolli aziendali di tipo
trasversale”, corso FAD, Esine 2012/2013.

- Docente di “infermieristica clinica applicata alla pediatria” nel corso di Laurea
in Infermieristica, presso I'Universita degli Studi di Brescia, sezione di Brescia
per 'anno accademico 2009/2010.

- Docente nel Master di | livello in infermieristica e ostetricia legale e forense
presso I'Universita degli Studi di Brescia per I'anno accademico 2008/2009.

- Referente per la tesi di master di | livello in Infermieristica e Ostetricia Legale
e Forense: “I minori: amati e/o abusati. Indagine storica e analisi della realta
locale”. AA 2009/2010, Studente L. Molinari

- Cultore della materia per la disciplina “assistenza al neonato patologico”
presso il corso di Laurea per Ostetriche dell’Universita degli Studi di Brescia
nell’anno 2008/2009.
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PATENTE

ULTERIORI INFORMAZIONI

__DarfoB.T (BS)__
25/05/2022

- Referente qualita Medicina dal 2017 a tutt'oggi.

- Referente Qualita per il SITRA ASL Vallecamonica dal 2011 al 2016

- Referente Qualita per I'UO di Pediatria H Vallecamonica dal 2004 al 2011.

- Tutor clinico per I'UO di Pediatria H Vallecamonica, nel corso di Laurea in
Infermieristica, presso I'Universita degli Studi di Brescia, sezione di Darfo, per
'anno accademico 2008/2009, 2009/2010.

- Relatore per le tesi di laurea in infermieristica:

- “Autismo e pet terapy: quali benefici per il bambino?”. AA 2016/2017,
studente F. Pedrinola

- “La clownterapia nell'assistenza infermieristica al paziente pediatrico”. AA
2014/2015, studente G. Squaratti

- “Il rooming-in e i suoi benefici: indagine all'interno dell’ASL di Vallecamonica”.
AA 2014/2015, Studente C. Sarigu

- “Il ruolo dell’lnfermiere nel percorso di promozione dell’allattamento al seno
dellASL Vallecamonica — una ricerca sul campo”, AA 2013/2014, Studente S.
Martinelli

- ‘Il diabete lo affrontiamo insieme: I'educazione e il supporto ai bambini e ai
loro caregiver’. AA 2012/2013, Studente M. Cattane

- “Il valore dell’accoglienza in unita operativa di pediatria”. AA 2011-2012,
Studente L. Pizzini.

- “Terapia intensiva aperta pediatrica: tutela della triade genitori-bambino”. AA
2010/2011, Studente R. Pedretti.

- “La venipuntura nei bambini: non solo tecnica”. AA 2009/2010, Studente D.
Bettoli.

- “Latte materno e neonato pretermine”. AA 2009/2010, Studente S. Mondinini.
- “Assistenza infermieristica in neonatologia: care del neonato pretermine”. AA
2008/2009, Studente S. Gaioni.

- Ho partecipato, in qualita di co-autore, alla stesura della seconda edizione del
volume “Guida Pratica Tascabile”, concernente gli aspetti clinici, organizzativi,
le linee guida e i protocolli di interesse neonatologico in uso presso la Divisione
di Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale degli Spedali Civili di Brescia; in
qualita di autrice del capitolo inerente il protocollo infermieristico sull’'uso
dell’Ossido Nitrico inalatorio; inoltre di aver collaborato alla revisione del
capitolo riguardante i protocolli di diluizione dei farmaci neonatali.

Patente B dal 1994

Dal 2002 ad oggi ho conseguito i crediti ECM previsti per la professione
infermieristica come da programma ministeriale.
Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni

mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secono quanto previsto

dalla normativa vigente.

NOME E COGNOME (FIRMA)
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