
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Tobia Francesca
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalità italiana

Data di nascita 21.5.1987

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  Dal 1.01.2022 a oggi
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASST di Vallecamonica-Ospedale di Esine

• Tipo di azienda o settore pubblico
• Tipo di impiego Pubblico a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Coordinatrice infermieristica presso UO Riab.Sp. Esine

• Date (da – a)  Dal 1.11.2015 al 31.12.2021
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASST di Vallecamonica-Ospedale di Esine

• Tipo di azienda o settore pubblico
• Tipo di impiego Pubblico a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere nurse addetto all'anestesia nel Blocco Operatorio di Esine

• Date (da – a)  Dal 1.11.2014 ad oggi
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASL Vallecamonica Sebino-Ospedale di Esine

• Tipo di azienda o settore pubblico
• Tipo di impiego Pubblico a tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere nurse addetto all'anestesia nel Blocco Operatorio di Esine

• Date (da – a)  Dal 1.12.2013 al 30.9.2014
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASL Vallecamonica Sebino-Ospedale di Esine

• Tipo di azienda o settore pubblico
• Tipo di impiego Pubblico a tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere nurse addetto all'anestesia nel Blocco Operatorio di Esine

• Date (da – a)  Dal 1.5.2013 al 15.8.2013
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASL Vallecamonica Sebino-Ospedale di Esine

• Tipo di azienda o settore pubblico
• Tipo di impiego Pubblico a tempo determinato
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• Principali mansioni e responsabilità Infermiere nurse addetto all'anestesia nel Blocco Operatorio di Esine

• Date (da – a)  Dal 1.10.2012 al 30.4.2013
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASL Vallecamonica Sebino-Ospedale di Esine

• Tipo di azienda o settore pubblico
• Tipo di impiego Pubblico a tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere nell'UO Riabilitazione Specialistica

• Date (da – a)  Dal 16.4.2012 al 30.9.2012
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASL Vallecamonica Sebino-Ospedale di Esine

• Tipo di azienda o settore pubblico
• Tipo di impiego Pubblico a tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere nurse addetto all'anestesia nel Blocco Operatorio di Esine
ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  Dal 10.1.2011 al 9.2.2012
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASL Vallecamonica Sebino-Ospedale di Esine

• Tipo di azienda o settore pubblico
• Tipo di impiego Pubblico a tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere nurse addetto all'anestesia nel Blocco Operatorio di Esine

• Date (da – a) Dal 1.7.2010 al 9.1.2011
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASL Vallecamonica Sebino-Ospedale di Esine

• Tipo di azienda o settore pubblico
• Tipo di impiego pubblico

• Principali mansioni e responsabilità Infermiere nell'UO di Ortopedia di Esine

• Date (da – a) Da gennaio 2010 a giugno 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
RSA DI Villa Morzat    Lozio

• Tipo di azienda o settore privato
• Tipo di impiego privato

• Principali mansioni e responsabilità infermiere

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) 16.11.2017
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università telematica Pegaso

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

/

• Qualifica conseguita Master di 1° Livello Assistenza Integrata Ospedale Territorio
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
/

• Date (da – a) 19.4.2013
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli Studi di Bergamo

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

/

• Qualifica conseguita Master di 1° Livello Iin Management per le funzioni di Coordinamento per le professioni sanitarie
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• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

/

• Date (da – a) 6.11.2009
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli Studi di Brescia distaccamento di Darfo Boario Terme

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

/

• Qualifica conseguita Diploma universitario di Infermiere
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

/

• Date (da – a) 2006
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
IPSSCT Ghislandi di Breno

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

/

• Qualifica conseguita Maturità con indirizzo economico aziendale
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)
/

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

PRIMA LINGUA italiano

ALTRE LINGUE

Inglese e francese
• Capacità di lettura scolastico

• Capacità di scrittura scolastico
• Capacità di espressione orale scolastico

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in

ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

/

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

/

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,

/
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macchinari, ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

/

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

indicate.

/

PATENTE O PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI Addetto antincendio dal 2010 ad oggi 

ALLEGATI Vedi curriculum formativo informatico
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la

falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il

sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196 –

“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo

sulla protezione dei dati personali”.

Esine 25-05-2022                                                                                           

                                                                                                                                                                TOBIA FRANCESCA
                                                                        __________________________________________
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